
  
 

 
 
 
 
 
 

ประกาศสำนักงานสาธารณสขุอำเภอโคกศรีสุพรรณ 
                             เรื่อง การบริหารทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอโคกศรีสุพรรณ มีหน้าที่ควบคุมกำกับ ติดตามการดำเนินงาน
บุคลากรสาธารณสุขที่ปฏิบัติงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอโคกศรีสุพรรณ จึงได้กำหนดนโยบายใช้
เป็นกรอบและแนวทางในการบริหารทรัพยากรบุคคลเพื่อเพ่ิมความคุ้มค่าการใช้ทรัพยากรบุคคลด้วยความเป็น
ธรรม โปร่งใส ตรวจสอบได้  รวมทั้งมุ่งมั่นให้ผู้ปฏิบัติงานมีความสุข มีขวัญกำลังใจที่ดี พึ งพอใจในการ
ปฏิบัติงาน และมีศักยภาพที่เพ่ิมข้ึนจึงกำหนดนโยบาย ดังต่อไปนี้ 
 ๑. ด้านการสรรหา คัดเลือก บรรจุ และแต่งตั้งบุคคล มุ่งเน้นให้ได้บุคลากรที่มีคุณภาพ โดยยึด
หลักความรู้ ความสามารถ มีศักยภาพ คุณลักษณะที่เหมาะสมกับงาน โดยเป็นไปตามกฎระเบียบ หลักเกณฑ์ที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือความเป็นธรรม โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
 2. ด้านการพัฒนาบุคลากร ส่งเสริมการพัฒนาอย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง โดยการเพ่ิมพูนความรู้
ความสามารถ ศักยภาพ และทักษะการทำงานที่เหมาะสม สอดคล้องกับสถานการณ์ วิสัยทัศน์และภารกิจหน้าที่
ของหน่วยงาน โดยมุ่งเน้นให้บุคลากรมีโอกาสก้าวหน้าในสายอาชีพ และเปิดโอกาสให้มีการสับเปลี่ยนเพ่ือพัฒนา
ตนตนเองอย่างสม่ำเสมอ 
 3. ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต ส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมการพัฒนาบุคลากรด้านการทำงาน
ส่วนตัว สังคม และเศรษฐกิจ เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้สึกมั่นคง ได้รับขวัญกำลังใจและมีคุณภาพชีวิตที่ดีเพ่ือรักษา
คนดี คงคนเก่งไว้กับหน่วยงาน 
 4. ด้านการประเมินผลการปฏิบัติงาน มุ่งเน้นประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นธรรมภายใต้
หลักเกณฑ์เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสและตรวจสอบได้  
 5. ด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และรักษาวินัย ส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมด้าน
คุณธรรมจริยธรรมให้กับบุคคลากรในหน่วยงานอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง เพ่ือให้บุคลากรพัฒนาตนเอง พัฒนา
จิตใจ ผลักดันให้เกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค์อยู่บนพ้ืนฐานของความพอเพียง ให้เกิดจิตสำนึกควบคุมวินัยในตนเอง 
ครองตนเป็นไปตามกฎระเบียบและข้อบังคับของข้าราชการที่ดี 
 6. ด้านองค์กร ส่งเสริมให้บุคลากรมีจิตบริการสาธารณะ อำนวยความสะดวกให้บริการ
ประชาชนผู้มาติดต่อราชการอย่างเข้าใจ ให้ได้รับบริการอย่างสะดวก เป็นมิตร สามารถเข้าถึงได้ง่ายตอบสนอง
ขั้นตอนการขอรับบริการที่ไม่ยุ่งยากซับซ้อน โดยยึดหลักบริการที่ดีมีคุณภาพและเกิดประสิทธิผล  

    ประกาศ ณ วันที่     ๒๘   ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

                                                                      
                                                                       (นายภุชพงศ์  สุพัฒนกุล)   
                            สาธารณสุขอำเภอโคกศรีสุพรรณ 

“อยู่สกล รักสกล ทำเพ่ือสกลนคร” 


