
ยุทธศาสตรช์าติว่าด้วยการปอ้งกันและปราบปรามการทุจรติ  ยุทธศาสตร์ที ่4 พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก

ตัวชีว้ัด พ.ร.บ.งบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ 2567 ร้อยละ 100 ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานกระทรวงสาธารณสุขผ่านการประเมิน ITA

งบ ผู้รับ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย จ านวน ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ประมาณ ผิดชอบ

ที ่1 ที ่2 ที ่3 ที ่4 (บาท) ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย.

โครงการพัฒนาการ

ประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการด าเนินงาน

ของหน่วยงานภาครัฐ 

ปีงบประมาณ 2567

เพือ่ยกระดับคะแนน

การประเมินคุณะรรม

และความโปร่งใสใน

การด าเนินงานของ

ส านักงานสาธารณสุข

อ าเภอนิคมน้ าอูน

กิจกรรมที ่1

การอบรมการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใส

ในการด าเนินงานของ

หน่วยงานในสังกัด

ส านักงานสาธารณสุข

อ าเภอนิคมน าอูน

เพือ่เพิม่องค์ความรู้ใน

การเตรียมรับการ

ประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใส

หน่วยงาน

ในสังกัด 

สสอ.นิคม

น้ าอูน

6 คน อยู่

ระหวา่ง

ด าเนินก

าร

ไม่ใช้

งบประ

มาณ

ฐิติรัตน์

กิจกรรมที ่2

การสนับสนุนการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใส

ในการด าเนินงานของ

หน่วยงานในสังกัด

ส านักงานสาธารณสุข

อ าเภอนิคมน้ าอูน

เพือ่พัฒนาการ

ประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสของ

หน่วยงาน

หน่วยงาน

ในสังกัด 

สสอ.นิคม

น้ าอูน

6 คน พชัรินทร์

โครงการเพิม่

ประสิทธภิาพการ

ป้องกนัการทุจริตใน

การบริหารจดัการ

ภาครัฐ ปีงบประมาณ 

2567

อยู่

ระหวา่ง

ด าเนินก

าร

ผลปฏิบตัิการปอ้งกันปราบปรามการทุจรติประพฤติมิชอบและส่งเสรมิคุณธรรมชมรมจรยิธรรม ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอนิคมน้ าอูน จังหวัดสกลนคร ประจ าปงีบประมาณ 2567

ระยะเวลา (ระบุเดือนทีจ่ะด าเนินการ) งบประมาณรายไตรมาส

ไตรสมาส 1 ไตรสมาส 2 ไตรสมาส 3 ไตรสมาส 4



กจิกรรมที ่1

ประชุมชี้แจงการ

ด าเนินงานภายใต้

ตัวชี้วดัที ่5 ระดับ

ความส าเร็จในการ

จดัท าแผนปฏบิัติการ

จดัซ้ือจดัจา้ง 

ปีงบประมาณ ของ

หน่วยงาน 

ปีงบประมาณ 2567

เพือ่ใหก้ารประเมิน

ตัวชี้วดัตามค า

รับรองปฏบิัติ

ราชการของ

หน่วยงานสู่การ

ปฏบิัติอยา่งมุง่

ผลสัมฤทธิ์

บุคลากร

ในสังกดั 

สสอ.นิคม

น้ าอนู

6 คน

อยู่

ระหวา่ง

ด าเนินก

าร

ไม่ใช้

งบปร

ะมาณ

ฐิติรัตน์

กจิกรรมที ่2

การเพิม่ประสิทธภิาพ

สร้างความโปร่งใสใน

การจดัซ้ือจดัจา้งภาครัฐ

 ประจ าปีงบประมาณ 

2567

เพือ่เพิม่ความรู้

ด้านการจดัหาและ

บริหารพสัดุสู่การ

ปฏบิัติทีมุ่ง่

ผลสัมฤทธิ์

บุคลากร

ในสังกดั 

สสอ.นิคม

น้ าอนู

6 คน
อยู่

ระหวา่ง

ด าเนินก

าร

ไม่ใช้

งบปร

ะมาณ

ฐิติรัตน์

กจิกรรมที ่3

การเสริมสร้างองค์

ความรู้ด้านกฎหมาย

และระเบียบทีเ่กี่ยวขอ้ง

ด้านการป้องกนัการ

ทุจริต ประจ าปี

งบประมาณ 2567       

    -พรบ.วา่ด้วย

ความผิดเกี่ยวกบัการ

ขดักนัระหวา่ง

ผลประโยชน์ส่วนบุคคล

กบัประโยชน์ส่วนรวม 

พ.ศ.2560

เพือ่เสริมสร้าง

ความรู้บุคลากร

ส านักงาน

สาธารณสุขอ าเภอ

นิคมน้ าอนู  ในการ

ป้องกนัและ

ปราบปรามการ

ทุจริต

บุคลากร

ในสังกดั 

สสอ.นิคม

น้ าอนู

6 คน อยู่

ระหวา่ง

ด าเนินก

าร

ไม่ใช้

งบปร

ะมาณ

พชัรินทร์



โครงการเพิม่

ประสิทธภิาพกลไกการ

ป้องกนัการทุจริตและ

ส่งเสริมจริยธรรม 

ประจ าปีงบประมาณ 

2567

กจิกรรมที ่1

การประชุม

คณะกรรมการจดัท า

แบบประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใส 

ปีงบประมาณ 2567

เพือ่เตรียมรับการ

ประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใส

จากคณะกรรมการ

ประเมิน

หน่วยงาน

ในสังกดั 

สสอ.นิคม

น้ าอนู
6 คน

อยู่

ระหวา่ง

ด าเนินก

าร

ไม่ใช้

งบปร

ะมาณ

พชัรินทร์

กจิกรรมที ่2

การประชุมปรับปรุง

และพฒันาคุณภาพการ

ประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใส

เพือ่พฒันาการ

ประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใส

ของหน่วยงาน

หน่วยงาน

ในสังกดั 

สสอ.นิคม

น้ าอนู

6 คน

ฐิติรัตน์

โครงการสร้างสังคมที่

ไม่ทนต่อการทุจริต 

ปลูกฝังวธิคิีดใหช้ัดเร่ือง

ผลประโยชน์ส่วนตน

และผลประโยชน์

ส่วนรวมสสอ.นิคมน้ าอนู

 ประจ าปีงบประมาณ 

2567

กจิกรรมที ่1



สร้างสังคมทีไ่ม่ทนต่อ

การทุจริตปลูกฝังวธิคิีด 

แยกใหช้ัดเร่ือง

ผลประโยชน์ส่วนตน

และประโยชน์ส่วนรวม

เพือ่ปรับพืน้ฐาน

ความคิด จติส านึก

สาธารณะสามารถ

แยกแยะระหวา่ง 

ผลประโยชน์ส่วน

ตนและ

ผลประโยชน์

ส่วนรวมและสร้าง

กระบวนการกล่อม

เกลาทางสังคมใน

การป้องกนัการ

ทุจริตของบุคลากร

 สสอ.นิคมน้ าอนู

บุคลากร

ในสังกดั 

สสอ.นิคม

น้ าอนู

6 คน อยู่

ระหวา่ง

ด าเนินก

าร

ไม่ใช้

งบปร

ะมาณ

พชัรินทร์

กจิกรรมที ่2

การปลูกฝัง ความ

ซ่ือสัตยสุ์จริต จติ

พอเพยีง ตามศาสตร์

พระราชา

เพือ่ใหบุ้คลากรน า

แนวปฏบิัติตาม

ศาสตร์พระราชา

ไปปรับใช้ เน้น 

คุณธรรม วนิัย 

ความพอเพยีง 

สุจริต จติอาสา

บุคลากร

ในสังกดั 

สสอ.นิคม

น้ าอนู

6 คน

อยู่

ระหวา่ง

ด าเนินก

าร

ไม่ใช้

งบปร

ะมาณ

ฐิติรัตน์


