
 

 

บันทึกขอความ 

สวนราชการ   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๑๖๐                                . 

ที่ สน ๐๐๓๒/ ๗๖๑                        วนัที่  ๑๙ ตุลาคม  ๒๕๖๕                                 .                            
เรื่อง  ขออนุญาตเผยแพรประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน เรื่อง แนวทางสงเสรมิการปฏิบัติตาม 

ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน : กรณีการเร่ียไรและตามระเบียบสำนักนายกรฐัสมตรีวาดวยการเร่ียไรของ

หนวยงานของรัฐ พ.ศ.๒๕๔๔ 
เรยีน  สาธารณสขุอำเภอพังโคน 
 

ดวย สำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (สำนักงาน ปปช.) ได

ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) และสำนักงาน 

สาธารณสุขจังหวัดสกลนคร ใหสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน ดำเนินงานดานประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใส ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ นั้น 

   ดังน้ัน เพ่ือใหการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

(ITA) ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส สามารถ 

ตรวจสอบได สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร ขออนุญาตเผยแพร ประกาศสำนกังาน 

สาธารณสุขอำเภอพังโคน การดำเนินงานเร่ือง แนวทางสงเสรมิการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพล 

เรือน : กรณีการเร่ียไรและตามระเบียบสำนักนายกรัฐสมตรีวาดวยการเรี่ยไรของหนวยงานของรัฐ พ.ศ.๒๕๔๔ 

บนเวบ็ไซต ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน จังหวดัสกลนคร 

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และพิจารณาอนุญาต 

 

 

 

                                                     (นายมงคล  โชตแสง) 

                                                                   นกัวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

                                                                       

                                                                                         

                                                            ทราบ/อนุมัติ 

 

 

 

                                                                              (นายพงษศักด์ิ  หัสกรรจ) 

                                                                              สาธารณสุขอำเภอพังโคน 

                  

 

“อยูสกล  รักสกล  ทำเพ่ือสกลนคร” 



ประกาศสำนักงานสาธารณสขุอำเภอพังโคน 

ท่ี ๑๒ / ๒๕๖๕ 

เรื่อง แนวทางสงเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน:กรณีการเรี่ยไร 

--------------------------------------- 

   ตามที่ สำนักงานปองกัน และปราบปรามการทุจริตแหงชาติ ไดบันทกึขอตกลงความรวมมือ 

กระทรวงสาธารณสุข เพื่อใหการบริหารราชการเปนไปดวยคุณธรรม จริยธรรม และความโปรงใส ตรวจสอบ 

ไดเรื่องความโปรงใสในองคกร เพ่ือปลูกจิตสำนึกและสรางอุดมการณคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตยสุจริต 

ความโปรงใส และการตอตานพฤติกรรมการทุจริตของหนวยงานในสังกัดมุงเนนการสื่อสารการรณรงค สราง 

ความเขาใจ และปลูกจิตสำนึก ใหบุคลากร ผูมีสวนไดสวนเสีย ไดใหความสำคัญตอการแกไขปญหาการทุจริต 

การประพฤติมิชอบและการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และความโปรงใสในการปฏิบัติงาน และเปนไปตาม 

กรอบการประเมนิคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน (Integrity & Transparency Assessment : 

ITA) ของหนวยงานภาครัฐนั้น 

   ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน ขอประกาศแนวทางสงเสริมการปฏิบัติตาม 

ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไร และตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตร ีวาดวยการ 

เรี่ยไรของหนวยงานของรัฐ พ.ศ.๒๕๔๔ 

   ดังน้ันจึงขอความรวมมือ เจาหนาที่และผูปฏิบัติงานในสำนักงานสาธารณสุอำเภอพังโคน 

ปฏิบัติตามแนวทางนี้ 

   จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 

                                             ประกาศ ณ วันท่ี ๑๙ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๕ 

 

 

                                                                      (นายพงษศักดิ์ หัสกรรจ) 

                                                                      สาธารณสขุอำเภอพังโคน 



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเวบ็ไซตของหนวยงานในราชการ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

สำหรับหนวยงานในราชการของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน 

ชื่อหนวยงาน:…....สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพงัโคน....จงัหวัดสกลนคร.................................................... 
วนั/เดือน/ป:.......๑๙..ตุลาคม...๒๕๖๕.................................................................................................... 
หัวขอ:...ขออนุญาตเผยแพรการดำเนินงานแนวทางสงเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน 
 
รายละเอียดขอมูล(โดยสรุปหรอืเอกสารแนบ) 
………ขออนุญาตเผยแพร เรื่อง..แนวทางสงเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน:กรณี 
การเรี่ยไร และตามระเบียบสำนักนายารัฐมนตรีวาดวยการใหหรือรับของขวัญของเจาหนาที่ของรัฐ พ.ศ.
๒๕๔๔.....… 
Linkภายนอก:………………………… 

 

ผูรบัผิดชอบการใหขอมูล  
 
  

ผูอนุมัติรับรอง 
 
  

(นายมงคล  โชตแสง) (นายพงษศักดิ์  หัสกรรจ) 
ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ตำแหนง สาธารณสุขอำเภอพังโคน 

วันที่.....๑๙.....เดือน.....ตุลาคม.......พ.ศ. ๒๕๖๕… วันที่.....๑๙.....เดือน.....ตุลาคม.......พ.ศ. ๒๕๖๕… 
 

ผูรับผิดชอบการนำขอมูลขึ้นเผยแพร 
 
 

(นายสุดสาคร  สังกฤษ) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

วันที่.....๑๙.....เดือน.....ตุลาคม.......พ.ศ. ๒๕๖๕… 
 

 



 

 

บันทึกขอความ 

สวนราชการ   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๑๖๐                                . 

ที่ สน ๐๐๓๒/ ๗๖๒                        วนัที่  ๑๙ ตุลาคม  ๒๕๖๕                                 .                            
เรื่อง  ขออนุมัติเผยแพรประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน เรื่อง นโยบาย No Gift Policy 

เรยีน  สาธารณสขุอำเภอพังโคน 
 

ดวย สำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (สำนักงาน ปปช.) ได 

ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) และสำนักงาน 

สาธารณสุขจังหวัดสกลนคร ใหสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน ดำเนินงานดานประเมินคุณธรรมและความ 

โปรงใส ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ นั้น 

   ดังน้ัน เพ่ือใหการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

(ITA) ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส สามารถ 

ตรวจสอบได สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร ขออนุญาตเผยแพร ประกาศสำนกังาน 

สาธารณสุขอำเภอพังโคน การดำเนินงานเร่ือง นโยบาย No Gift Policy บนเว็บไซต ของสำนักงานสาธารณสุข 

อำเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร 

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และพิจารณาอนุมัติ 

 

 

 

                                                     (นายมงคล  โชตแสง) 

                                                                   นกัวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

                                                                       

                                                                                         

                                                            ทราบ/อนุมัติ 

 

 

 

                                                                              (นายพงษศักด์ิ  หัสกรรจ) 

                                                                              สาธารณสุขอำเภอพังโคน 

                  

 

“อยูสกล  รักสกล  ทำเพ่ือสกลนคร” 



ประกาศสำนักงานสาธารณสขุอำเภอพังโคน 

ท่ี ๑๓ / ๒๕๖๕ 

เรื่อง นโยบาย No Gift Policy 

--------------------------------------- 

   ตามสำนักงานปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ ไดบันทึกขอตกลงความรวมมือ 

กระทรวงสาธารณสุข เพ่ือใหการบริหารราชการเปนไปดวยคุณธรรม จริยธรรม และความโปรงใส ตรวจสอบได 

เรื่องความโปรงใสในองคกร เพื่อปลูกจิตสำนึกและสรางอุดมการณคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตยสุจริต 

ความโปรงใส และการตอตานพฤติกรรมการทุจริตของหนวยงานในสังกัด มุงเนนการสื่อสาร การรณรงค สราง 

ความเขาใจ และปลูกจิตสำนึก ใหบุคลากร ผูมีสวนไดสวนเสีย ไดใหความสำคัญตอการแกไขปญหาการทุจริต 

การประพฤติมิชอบและการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และความโปรงใสในการปฏิบัติงาน และเปนไปตาม 

กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน (Integrity & Transparency Assessment : 

ITA)ของหนวยงานนั้น 

ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูพาน รวมเปนสวนหนึ่งในการปฏิบัติตามนโยบาย 

งดการให ไมรับ ของขวัญรวมถึงผลประโยชนอื่นใด เพื่อสรางคานิยมมัธยัสถและสุจริตโปรงใส หากจะรับ 

ขอใหพิจารณาตามความเหมาะสม และคำนึงถึงมูลคาตามกฎหมายกำหนด ดังนั ้นจึงขอความรวมมือ 

เจาหนาที่และสำนกผูปฏิบัติงานในสำนักงานสาธารณสุอำเภอภูพาน และโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลทุก 

แหง ปฏิบัติตามแนวทางนี้ 

จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 

 

   ประกาศ ณ วันท่ี ๑๙ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๕ 

 

 

 

                                                                      (นายพงษศักดิ์ หัสกรรจ) 

                                                                      สาธารณสขุอำเภอพังโคน 



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเวบ็ไซตของหนวยงานในราชการ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

สำหรับหนวยงานในราชการของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพังโคน 

ชื่อหนวยงาน:…....สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพงัโคน....จงัหวัดสกลนคร.................................................... 
วนั/เดือน/ป:.......๑๙..ตุลาคม...๒๕๖๕.................................................................................................... 
หัวขอ: ...ขออนุญาตเผยแพรการดำเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
....ขออนุญาตเผยแพร เรื่อง..การดำเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy การไมรับของขวัญหรือ 
ผลประโยชนใดๆทั้งส้ิน… 
Linkภายนอก:………………………… 

 

ผูรบัผิดชอบการใหขอมูล  
 
  

ผูอนุมัติรับรอง 
 
  

(นายมงคล  โชตแสง) (นายพงษศักดิ์  หัสกรรจ) 
ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ตำแหนง สาธารณสุขอำเภอพังโคน 

วันที่.....๑๙.....เดือน.....ตุลาคม.......พ.ศ. ๒๕๖๕… วันที่.....๑๙.....เดือน.....ตุลาคม.......พ.ศ. ๒๕๖๕… 
 

ผูรับผิดชอบการนำขอมูลขึ้นเผยแพร 
 
 

(นายสุดสาคร  สังกฤษ) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

วันที่.....๑๙.....เดือน.....ตุลาคม.......พ.ศ. ๒๕๖๕… 
 

 


