
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพงัโคน   ศูนย์ราชการอ าเภอพังโคน ๔๗๑๖๐                    .  
ท่ี สน ๑๐๓๓/๘๑๘                                       วันท่ี   ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๖                             . 
เรื่อง ประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรใน     .   
       หน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๕๖๐                                                                   . 
 

เรียน สาธารณสุขอ าเภอพงัโคน 
 

   ด้วย ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ส่งประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ว่า
ด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๕๖๐ ตามหนังสือศาลา
กลางจังหวัดสกลนคร ที่ สน ๐๐๓๒/๒๒๐๙๗ ลงวันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ เพื่อแจ้งผู้เกี่ยวข้องทราบและถือปฏิบัติ
ตามประกาศดังกล่าวอย่างเคร่งครัดน้ัน 
  

   เนื่องจากในปัจจุบันยังคงใช้แนวทางการตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง
พ.ศ.๒๕๖๐ เพื่อเป็นการซักซ้อมแนวทางปฏิบัติ จึงเห็นควรน าหนังสือแจ้งเวียนเกี่ยวกับแนวทางกาตรวจสอบ
บุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซือ้จัดจา้ง พ.ศ.๒๕๖๐ ข้ึนเผยแพร่ต่อสาธารณะผ่านเว็บไชต์ส านักงานสาธารณสขุ
อ าเภอพังโคน เพื่อให้บุคลากรในสังกัดและประชาชนทั่วไปทราบโดยทั่วกัน 
 

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบได้โปรดอนุญาตให้น าประกาศส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างพ.ศ.
๒๕๖๗ เผยแพร่ต่อสาธารณะผา่นเว็บไชต์ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพังโคน 
 

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และพจิารณาอนุญาต 

 
 
        (นายมงคล โชตแสง) 

          นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
 
  
 

- อนุญาต 

 
 
 
     

(นายพงษ์ศักดิ์  หัสกรรจ์) 
      สาธารณสุขอ าเภอพังโคน 
 

 
“อยู่สกล รักสกล ท ำเพือ่สกลนคร” 

 

 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพังโคน 
ตามประกาศสาธารณสุขอ าเภอพังโคน 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมลูต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2566 
ส าหรับหน่วยงานในราชการสาธารณสุขอ าเภอพังโคน 

 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสาธารณสุขอ าเภอพังโคน 

ช่ือหน่วยงาน : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพังโคน 

วัน เดือน ปี  :  ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๖  

หัวข้อ         :  ประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรใน        
                   หน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๕๖๐ 
                   รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

                   ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ส่งประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วย
แนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๕๖๐ ตามหนังสือศาลากลาง
จังหวัดสกลนคร ที่ สน ๐๐๓๒/๒๒๐๙๗ ลงวันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ เพื่อแจ้งผู้เกี่ยวข้องทราบและถือปฏิบัติตาม
ประกาศดังกล่าวอย่างเคร่งครัดน้ัน 
    เนื่องจากในปัจจุบันยังคงใช้แนวทางการตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง
พ.ศ.๒๕๖๐ เพื่อเป็นการซักซ้อมแนวทางปฏิบัติ จึงเห็นควรน าหนังสือแจ้งเวียนเกี่ยวกับแนวทางกาตรวจสอบ
บุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๕๖๐ ข้ึนเผยแพร่ต่อสาธารณะผ่านเว็บไชต์ส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอพังโคน เพื่อให้บุคลากรในสังกัดและประชาชนทั่วไปทราบโดยทั่วกัน รายละเอียดตามแบบแนบ
มาพร้อมนี้ 
Link ภายนอก   -  

หมายเหตุ –  

ผู้รบัผิดชอบการให้ข้อมลู 
 
 
 
 

(นายมงคล โชตแสง) 
ต าแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

วันที่  ๒๖  เดือน  ธันวาคม   พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผู้อนุมัตริับรอง 
 
 
 
 

(นายพงษ์ศักดิ์  หัสกรรจ์) 
ต าแหน่ง  สาธารณสุขอ าเภอพงัโคน 

วันที่  ๒๖  เดือน  ธันวาคม   พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผู้รบัผิดชอบน าข้อมูลข้ึนเผยแพร ่
       

                 
                                                      
                                                    (นายสุดสาคร  สังกฤษ) 

ต าแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ   
วันที่  ๒๖ เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 256๖ 

 


