
 
พระราชบญัญติั ลกัษณะปกครองท้องที พทุธศกัราช 2457  

มพีระบรมราชโองการในพระบาทสมเดจ็พระปรเมนทรมหาวชริาวุธ พระมงกุฎ เกล้าเจา้อยู่หวั ดํารสัเหนือเกลา้ 

ฯ ใหป้ระกาศทราบทวักนัว่า เมอืในสมยัรชักาลแหง่สมเดจ็พระบรม ชนกนารถ พระบาทสมเดจ็พระ

จุลจอมเกลา้เจา้อยู่หวั ไดท้รงพระกรุณาโปรดเกลา้ ฯ ให้ตงัพระราช บญัญตัลิกัษณะปกครองทอ้งทขีนึเมอื พระ

พุทธศกัราช 2440 และไดใ้ชพ้ระราชบญัญตันัินเป็นแบบ แผนวธิปีกครองพระราชอาณาจกัร อนัอยู่ภายนอก

จงัหวดักรุงเทพฯ มาจนบดัน ีพระราชบญัญตัิ อนื ๆ อนัเนืองดว้ยปกครองราษฎร ซงึตงัขนึภายหลงัต่อมาได้

ยดึพระราชบญัญตัลิกัษณะปกครอง ทอ้งทนีเีป็นหลกัอกีเป็นอนัมาก เพราะฉะนันพระราชบญัญตัลิกัษณะ

ปกครองทอ้งท ีนบัว่าเป็น พระราชบญัญตัสิาํคญัในการปกครองพระราชอาณาจกัรอย่างหนึง ตงัแต่ไดต้รา

พระราชบญัญตัลิกัษณะปกครองทอ้งท ีในพระพุทธศกัราช 2440 มา วธิปีกครองพระราชอาณาจกัรไดจ้ดัการ

เปลยีนแปลงดาํเนินมาโดยลําดบัหลายอย่าง ทรงพระราช ดาํรเิหน็ว่า ถงึเวลาอนัสมควรทจีะแกไ้ข

พระราชบญัญตัลิกัษณะปกครองทอ้งทใีหต้รงกบัวธิกีาร ปกครองทเีป็นอยู่ทุกวนันี จงึไดท้รงพระกรุณาโปรด

เกลา้ ฯ ใหแ้กไ้ขพระราชบญัญตัลิกัษณะ ปกครองทอ้งท ีรตันโกสนิทรศก 116 ของเดมิ แหง่ใดทยีงัใชไ้ดใ้ห้

คงไว ้แห่งทเีก่าเกนิกว่า วธิปีกครองทุกวนันี แกไ้ขใหต้รงกบัเวลารวบรวมตราเป็นพระราชบญัญตัไิว ้สบืไป

ดงันี  

หมวดท ี1  

ว่าดว้ยนามและการใชพ้ระราชบญัญตั ิ 

__________ 

มาตรา 1 พระราชบญัญตันีิใหเ้รยีกว่า "พระราชบญัญตัลิกัษณะปกครองทอ้งท ีพระพุทธศกัราช 2457"  

มาตรา 2* พระราชบญัญตันีิ ตงัแต่วนัประกาศแลว้ใหใ้ชท้วัทุกมณฑล เวน้แต่ใน จงัหวดักรุงเทพฯ 

ชนัใน และเมอืใชพ้ระราชบญัญตันิแีลว้ใหย้กเลกิพระราชบญัญตัลิกัษณะปกครอง ทอ้งท ีรตันโกสิ

นทรศก 116 เสยี ใชพ้ระราชบญัญตันิแีทนสบืไป  

*[รก.2457/-/229/17 กรกฎาคม 2457]  

มาตรา 3 บรรดาพระราชกําหนดกฎหมายแต่ก่อน บทใดขอ้ความขดักบัพระราช บญัญตันิ ีใหย้กเลกิ

กฎหมายบทนันตงัแต่วนัทไีดใ้ชพ้ระราชบญัญตันิไีป  

มาตรา 4 อํานาจหน้าทสีมหุเทศาภบิาล ซงึกล่าวต่อไปในพระราชบญัญตันิี ส่วน ในมณฑลกรุงเทพฯ 

ใหเ้ป็นอํานาจและหน้าทขีองเสนาบดกีระทรวงนครบาลหรอืขา้ราชการผูใ้หญ่ ในกระทรวงนครบาล 

ซงึเสนาบดกีระทรวงนครบาล จะไดร้บัพระราชทานพระบรมราชานุญาตให ้อํานาจหน้าทเีฉพาะการ

นัน ๆ อกีประการหนึงความทกีล่าวต่อไปในพระราชบญัญตันีิ แห่งใดม ีใจความว่าสมุหเทศาภบิาลจะ

ทําไดด้ว้ยอนุมตัขิองเสนาบด ีใจความอนันไีม่ตอ้งใชใ้นส่วนมณฑล กรุงเทพฯ และหน้าที

หน้าบา้นจอมยุทธ >> หอ้งสมุด >> กฎหมายไทย-- พระราชบญัญตั ิ>>พระราชบญัญตั ิลกัษณะปกครองทอ้งท ีพทุธศกัราช 2457 



สมุหเทศาภบิาลและเสนาบดใีนส่วนมณฑลกรุงเทพฯ รวมอยู่ในตําแหน่ง เสนาบดกีระทรวงนครบาล  

มาตรา 5 ใหเ้สนาบดผีูบ้ญัชาการปกครองทอ้งทมีอํีานาจทจีะตงักฎ ขอ้บงัคบั สาํหรบัจดัการใหเ้ป็นไปตาม

พระราชบญัญตันิ ีถา้และกฎนันไดร้บัพระราชทานพระบรม ราชานุญาต และประกาศในหนังสอืราชกจิจา

นุเบกษาแลว้ กใ็หถ้อืว่าเป็นเหมอืนส่วนหนึงใน พระราชบญัญตันีิ  

มาตรา 6 ในการทจีะกําหนดเขตหมู่บา้นและตําบลทงัปวงในหวัขอ้เรอืงใดให ้ผูว้่าราชการเมอืงนนั 

เมอืไดอ้นุมตัขิองสมหุเทศาภบิาลแลว้ มอํีานาจทจีะกําหนดได ้และการทจีะ กําหนดเขตอําเภอนนัก็

ใหส้มหุเทศาภบิาลมอีํานาจทจีะกําหนดได ้เมอืไดร้บัอนุมตัขิองเสนาบด ีกระทรวงมหาดไทยแลว้

ฉะนัน ส่วนมณฑลกรุงเทพฯ เสนาบดกีระทรวงนครบาลกําหนดได ้เดด็ขาด  

หมวดท ี2  

ว่าดว้ยวธิอีธบิายศพัทท์ใีชใ้นพระราชบญัญตั ิ 

_________ 

มาตรา 7 ศพัทว์่า บา้น และเจา้บา้น ซงึกล่าวในพระราชบญัญตั ิใหพ้งึเขา้ใจดงันี คอื ขอ้ 1 ศพัทว่์า บา้นนี 

หมายความว่า เรอืนหลงัเดยีวกต็าม หลายหลงักต็าม ซงึอยู่ ในเขตทมีเีจา้ของอสิระส่วนหนึง ใน

พระราชบญัญตันิว่ีา บา้นหนึงหอ้งแถว และแพ หรอืเรอืชาํ ซงึ ประจาํอยู่ทใีด ถ้ามเีจา้ของหรอืผูเ้ช่าครอบครอง

เป็นอสิระต่างหากหอ้งหนึง หลงัหนึง ลําหนึง หรอื หมูห่นึง ในเจา้ของหรอืผูเ้ช่าคนนันนับว่าบา้นหนึง

เหมอืนกนั ขอ้ 2 ศพัทว์่า เจา้บ้านนัน หมายความว่า ผูอ้ยูป่กครองบา้น และไดว้่ามาแลว้ใน ขอ้กอ่น จะ

ครอบครองดว้ยเป็นเจา้ของ ดว้ยหรอืเป็นผูเ้ช่ากต็าม ดว้ยเป็นผูอ้าศยัโดยชอบดว้ย กฎหมายกต็าม ถอืตาม

พระราชบญัญตันิว่ีาเป็นเจา้บา้น ขอ้ 3 วดั โรงพยาบาล โรงทหาร โรงเรยีน เรอืนจํา ททีาํการไปรษณีย ์สถานี 

รถไฟ สถานทตี่าง ๆ ของรฐับาล อยู่ในความปกครองของหวัหน้าในทนีัน ไม่นบัเป็นบา้นตาม พระราชบญัญตั ิ 

หมวดท ี3  

ว่าดว้ยลกัษณะปกครองหมู่บา้น  

__________  

 

ตอน 1  

การตงัหมู่บา้น  

__________ 

มาตรา 8 บ้าน หลายบา้นอยูใ่นทอ้งทอีนัหนึง ซงึควรอยู่ในความปกครองเดยีวกนั ได ้ใหจ้ดัเป็น

หมู่บา้นหนึง ลกัษณะทกีําหนดหมู่บา้นตามพระราชบญัญตันีิ ใหถ้ือความสะดวกแก่ การปกครองเป็น

ประมาณ คอื  

ขอ้ 1 ถา้เป็นทมีคีนอยู่รวมกนัมาก ถงึจาํนวนบา้นน้อย ใหถ้อืเอาจาํนวนคนเป็น สาํคญัประมาณราว 

200 คนเป็นหมู่บา้นหนึง  

ขอ้ 2 ถา้เป็นทผีูค้นตงับา้นเรอืนอยู่ห่างไกลกนั ถงึจาํนวนคนน้อย ถ้าและจาํนวน บ้านไม่ตํากว่า 5 

บ้านแลว้ จะจดัเป็นหมู่บา้นหนึงกไ็ด ้ 

ตอน 2*  



การแต่งตงัผูใ้หญบ่า้น ผูช้่วยผูใ้หญ่บา้น  

การออกจากตําแหน่งของผูใ้หญบ่า้น  

และผูช้่วยผูใ้หญบ่า้น  

__________ 

[ชอืตอน 2 แกไ้ขโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี2) พ.ศ. 2486]  

มาตรา 9* ในหมู่บา้นหนงึใหม้ผีูใ้หญ่บา้นคนหนึง และมผีูช้ว่ยผูใ้หญ่บ้านฝ่าย ปกครอง หมู่บา้นละ

สองคน เวน้แตห่มู่บ้านใดมคีวามจาํเป็นตอ้งมมีากกว่าสองคน ใหข้ออนุมตั ิกระทรวงมหาดไทย  

ในหมู่บา้นใด ผูว้่าราชการจงัหวดัเหน็สมควรใหม้ผีูช้ว่ยผูใ้หญ่บา้นฝ่ายรกัษา ความสงบ กใ็หม้ไีดต้าม

จาํนวนทกีระทรวงมหาดไทยจะเหน็สมควร  

ผูใ้หญ่บา้นจะไดร้บัเงนิเดอืน แต่มใิช่จากเงนิงบประมาณประเภทเงนิเดอืน ส่วน ผูช้่วยผูใ้หญ่บา้นฝ่าย

รกัษาความสงบ และผูช้่วยผูใ้หญ่บ้านฝ่ายปกครอง จะไดร้บัเงนิตอบแทนตาม ทกีระทรวงมหาดไทย

กําหนด  

*[มาตรา 9 แกไ้ขเพมิเตมิโดยประกาศของคณะปฏวิตั ิฉบบัท ี112 ลงวนัท ี6 เมษายน พ.ศ. 2515]  

มาตรา 10* ผูใ้หญบ่า้นมอํีานาจหน้าทปีกครองบรรดาราษฎรทอียู่ในเขตหมู่บา้น  

*[มาตรา 10 แกไ้ขโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี2) พ.ศ. 2486]  

มาตรา 11* ใหก้รมการอําเภอประชุมราษฎรซงึมคีุณสมบตัดิงัตอ่ไปนี เลอืกราษฎร ผูม้คุีณสมบตัทิี

บญัญตัไิวใ้นมาตรา 12 เป็นผูใ้หญ่บา้น  

*(1) มสีญัชาตไิทยและมอีายุไมต่ํากว่าสบิแปดปีบรบิูรณ์ ในวนัท ี1 มกราคม ของปี ทมีกีารเลอืก  

(2) ไม่เป็นภกิษุสามเณร นักพรต หรอืนักบวช  

(3) ไม่เป็นคนวกิลจรติ หรอืจติฟันเฟือนไม่สมประกอบ  

*(4) มภีมูลํิาเนาหรอืถนิทอียู่เป็นประจาํ และมชีอืในทะเบยีนบา้นตามกฎหมาย ว่าดว้ยการทะเบยีน

ราษฎร ในหมู่บา้นนันตดิต่อกนัมาแลว้ไม่น้อยกว่าสามเดอืนจนถงึวนัเลอืก  

*[มาตรา 11 แกไ้ขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี3) พ.ศ. 2489 ส่วน ความใน (1) แก้ไข

เพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี10) พ.ศ. 2542 และความใน (4) แกไ้ขเพมิเตมิโดย

พระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี9) พ.ศ. 2535]  

มาตรา 12* ผูท้จีะไดร้บัเลอืกเป็นผูใ้หญ่บา้นตอ้งมคีุณสมบตัแิละไม่มลีกัษณะ ตอ้งหา้ม ดงัต่อไปนี  

(1) มสีญัชาตไิทยโดยการเกดิ  

(2) อายุไม่ตํากว่ายสีบิหา้ปีบรบูิรณ์ในวนัรบัเลอืก  

(3) มภีูมลํิาเนาหรอืถินทอียู่เป็นประจาํ และมชีอืในทะเบยีนบา้นตามกฎหมาย ว่าดว้ยการทะเบยีน

ราษฎรในหมู่บ้านนันตดิต่อกนัมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีจนถงึวนัเลอืกและเป็น ผูท้ปีระกอบอาชพีเป็น

หลกัฐาน  

(4) เป็นผูเ้ลอืมใสในการปกครองตามรฐัธรรมนูญดว้ยความบรสุิทธใิจ  

(5) ไม่เป็นภกิษุ สามเณร นักพรต หรอืนักบวช  

(6) ไม่เป็นผูม้รี่างกายทพุพลภาพจนไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทไีด ้วกิลจรติ จติฟันเฟือนไม่สมประกอบ 

ตดิยาเสพตดิใหโ้ทษ หรอืเป็นโรคตามทรีฐัมนตรวี่าการกระทรวงมหาดไทย ประกาศกําหนดในราช

กจิจานุเบกษา  



(7) ไม่เป็นสมาชกิรฐัสภา สมาชกิสภาทอ้งถนิหรอืผูบ้รหิารทอ้งถนิ ขา้ราชการ การเมอืง ขา้ราชการ

ประจาํ พนักงาน เจา้หน้าท ีหรอืลูกจา้งของหน่วยงานของรฐั หรอืของ รฐัวสิาหกจิ หรอืขององคก์ร

ปกครองส่วนทอ้งถนิ หรอืลูกจา้งของส่วนราชการ หรอืลูกจา้งของ เอกชนซึงมหีน้าททีาํงานประจาํ  

(8) ไม่เป็นผูม้อีทิธพิลหรอืเสยีชอืในทางพาลหรอืทางทจุรติ หรอืเสอืมเสยีในทาง ศลีธรรม  

(9) ไม่เป็นผูเ้คยถูกใหอ้อก ปลดออก หรอืไล่ออกจากราชการ หน่วยงานของรฐั รฐัวสิาหกจิหรอื

องคก์รปกครองส่วนทอ้งถนิ เพราะทุจรติต่อหน้าท ีและยงัไม่พน้กําหนดเวลาสบิปี นับแต่วนัถูกให้

ออก ปลดออก หรอืไล่ออก  

(10) ไม่เป็นผูเ้คยตอ้งรบัโทษจาํคุกโดยคาํพพิากษาถงึทสุีด เว้นแต่เป็นโทษสําหรบั ความผดิทไีด้

กระทาํโดยประมาท หรอืความผดิลหุโทษ และยงัไม่พน้กําหนดเวลาสบิปีนับแตว่นั พน้โทษ  

(11) ไม่เป็นผูเ้คยตอ้งคําพพิากษาถงึทสุีดว่ากระทาํผดิเกยีวกบักฎหมายว่าดว้ย ป่าไม ้กฎหมายว่า

ดว้ยป่าสงวนแห่งชาต ิกฎหมายว่าดว้ยการสงวนและคุม้ครองสตัวป่์า กฎหมาย ว่าดว้ยอุทยาน

แห่งชาต ิกฎหมายว่าดว้ยศุลกากร กฎหมายว่าดว้ยอาวุธปืน เครอืงกระสุนปืน วตัถุ ระเบดิ ดอกไม้

เพลงิ และสงิเทยีมอาวุธปืน ในฐานความผดิเกยีวกบัอาวุธปืน เครอืงกระสุนปืน หรอื วตัถุระเบดิที

นายทะเบยีนไม่อาจออกใบอนุญาตใหไ้ด ้กฎหมายว่าดว้ยทดีนิ ในฐานความผดิเกยีวกบั ที

สาธารณประโยชน์ กฎหมายว่าดว้ยยาเสพตดิ กฎหมายว่าดว้ยการเลอืกตงั และกฎหมายว่าดว้ย การ

พนัน ในฐานความผดิเป็นเจา้มอืหรอืเจา้สาํนัก  

(12) ไม่เป็นผูเ้คยถูกใหอ้อกจากตําแหน่ง ตามมาตรา 14 (6) (7) และยงัไม่พน้ กําหนดเวลาสบิปีนับ

แต่วนัถูกใหอ้อก  

(13) ไม่เป็นผูเ้คยถูกลงโทษใหอ้อก ปลดออก หรอืไล่ออกจากตําแหน่งกํานัน ผูใ้หญ่บ้าน แพทย์

ประจาํตําบล หรอืผูช้ว่ยผูใ้หญ่บา้น ตามกฎหมายว่าดว้ยระเบยีบขา้ราชการ พลเรอืน และยงัไมพ่น้

กําหนดเวลาสบิปีนับแตว่นัถูกใหอ้อก ปลดออก หรอืไล่ออก  

(14) มพีนืความรูไ้มต่าํกว่าการศกึษาภาคบงัคบั หรอืทกีระทรวงศกึษาธกิาร เทยีบไม่ตํากว่า

การศกึษาภาคบงัคบั เวน้แต่ในทอ้งทใีดไม่อาจเลอืกผูม้พีนืความรูด้งักล่าวได ้ผูว้่า ราชการจงัหวดั

โดยอนุมตัริฐัมนตรวี่าการกระทรวงมหาดไทย อาจประกาศในราชกจิจานุเบกษา ยกเวน้หรอืผ่อนผนั

ได ้ 

*[มาตรา 12 แกไ้ขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี10) พ.ศ. 2542]  

มาตรา 13* การเลอืกนันใหก้รมการอําเภอเป็นประธานพรอ้มดว้ยกํานันหรอื ผูใ้หญบ่า้นในตําบลนัน

อย่างน้อยหนงึคน  

วธิเีลอืกจะกระทําโดยลบัหรอืโดยเปิดเผยกไ็ด ้ 

เมอืราษฎรส่วนมากทมีาประชุมเลอืกผูใ้ดแลว้ ถอืว่าผูน้ันเป็นผูใ้หญ่บา้น แลว้ ใหก้รมการอําเภอ

รายงานไปยงัขา้หลวงประจาํจงัหวดัเพอืออกหนังสอืสําคญัใหไ้วเ้ป็นหลกัฐาน  

ในกรณีทผีูร้บัเลอืกมคีะแนนเสยีงเท่ากนัใหจ้บัสลาก  

*ผูใ้หญ่บา้นอยู่ในตําแหน่งคราวละหา้ปี นับแต่วนัทรีาษฎรเลอืก  

*[มาตรา 13 แกไ้ขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี3) พ.ศ. 2489 ส่วนความในวรรคหา้ของ

มาตรา 13 เพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี9) พ.ศ. 2535]  

มาตรา 14* ผูใ้หญบ่า้นตอ้งออกจากตําแหน่งดว้ยเหตุใดเหตุหนึงดงัต่อไปนี  

(1) ขาดคุณสมบตัหิรอืเขา้ลกัษณะต้องหา้มอย่างใดอย่างหนึงตามมาตรา 12  

*(1 ทว)ิ ถงึคราวออกตามวาระ  



(2) ตาย  

(3) ไดร้บัอนุญาตใหล้าออก  

(4) หมู่บา้นทปีกครองถูกยุบ  

(5) ไปเสยีจากหมู่บา้นทตีนปกครองเกนิสามเดอืน  

(6) ราษฎรผูม้สีทิธเิลอืกผูใ้หญ่บา้นในหมู่บา้นนันมจีาํนวนไม่น้อยกว่ากงึจาํนวน รอ้งขอใหอ้อกจาก

ตําแหน่ง  

(7) ผูว้่าราชการจงัหวดัสงัใหอ้อกจากตําแหน่ง เมอืไดส้อบสวนเหน็ว่าบกพร่องใน ทางความประพฤต ิ

หรอืความสามารถไม่เหมาะสมกบัตําแหน่ง  

ความใน (1) มใิหใ้ชบ้งัคบัแก่มาตรา 12 (5) ในกรณีทผีูใ้หญ่บา้นไดร้บัอนุญาต จากผูว้่าราชการ

จงัหวดัใหล้าอุปสมบท หรอืบรรพชาไดไ้ม่เกนิหนึงรอ้ยยสีบิวนั  

ความในวรรคสอง ใหใ้ชบ้งัคบัแก่กํานันดว้ย  

*[มาตรา 14 แกไ้ขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี8) พ.ศ. 2532 ส่วนความ ใน (1 ทว)ิ 

เพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี9) พ.ศ. 2535]  

มาตรา 15* ผูใ้หญบ่า้นและกํานันทอ้งทรี่วมกนัพจิารณาคดัเลอืกราษฎรซงึม ีคุณสมบตัติามมาตรา 

16 เป็นผูช้่วยผูใ้หญบ้่านฝ่ายปกครองและผูช้ว่ยผูใ้หญ่บา้นฝ่ายรกัษาความสงบ  

*[มาตรา 15 แกไ้ขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี4) พ.ศ. 2510]  

มาตรา 16* ผูม้สีทิธจิะไดร้บัคดัเลอืกเป็นผูช้่วยผูใ้หญ่บา้นฝ่ายปกครอง หรอืผูช้ว่ย ผูใ้หญ่บา้นฝ่าย

รกัษาความสงบ ตอ้งมคีุณสมบตัแิละไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 12  

*[มาตรา 16 แกไ้ขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี10) พ.ศ. 2542]  

มาตรา 17* เมอืผูใ้ดไดร้บัคดัเลอืกเป็นผูช้่วยผูใ้หญ่บ้านฝ่ายปกครองหรอืผูช้ว่ย ผูใ้หญ่บา้นฝ่ายรกัษา

ความสงบ ใหก้าํนันรายงานไปยงันายอําเภอเพอืออกหนังสอืสําคญัไวเ้ป็น หลกัฐาน และใหถ้อืว่าผู้

นันเป็นผูช้่วยผูใ้หญ่บา้นฝ่ายปกครอง หรอืผูช่้วยผูใ้หญ่บ้านฝ่ายรกัษา ความสงบตงัแต่วนัที

นายอําเภอออกหนังสอืสําคญั  

*[มาตรา 17 แกไ้ขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี4) พ.ศ. 2510]  

มาตรา 17 ทว*ิ ในหมู่บา้นใดมผีูช้่วยผูใ้หญ่บา้นฝ่ายรกัษาความสงบ ผูว่้าราชการ จงัหวดัจะแต่งตงัให้

ผูช้่วยผูใ้หญ่บา้นฝ่ายปกครองเป็นผูช้่วยผูใ้หญ่บ้านฝ่ายรกัษาความสงบอกี ตําแหน่งหนึงกไ็ด ้ส่วน

เงนิค่าตอบแทนใหเ้ป็นไปตามทกีระทรวงมหาดไทยกําหนด  

*[มาตรา 17 ทว ิแกไ้ขเพมิเตมิโดยประกาศของคณะปฏวิตั ิฉบบัท ี112 ลงวนัท ี6 เมษายน พ.ศ. 

2515]  

มาตรา 18* ผูช้่วยผูใ้หญ่บา้นฝ่ายปกครองและผูช้่วยผูใ้หญ่บ้านฝ่ายรกัษาความสงบ อยู่ในตําแหน่ง

คราวละหา้ปี  

นอกจากออกจากตําแหน่งตามวาระ ผูช้่วยผูใ้หญบ่า้นฝ่ายปกครอง และผูช้ว่ย ผูใ้หญ่บ้านฝ่ายรกัษา

ความสงบตอ้งออกจากตําแหน่งเพราะขาดคุณสมบตั ิหรอืมลีกัษณะตอ้งหา้ม ตามมาตรา 12 หรอื

เพราะเหตุเช่นเดยีวกบัทผีูใ้หญบ่า้นตอ้งออกจากตําแหน่งตามมาตรา 14 (2) ถงึ (7)  

ถา้ตําแหน่งผูช้่วยผูใ้หญ่บา้นฝ่ายปกครองหรอืผูช้่วยผูใ้หญบ่า้นฝ่ายรกัษาความสงบ ว่างลง ใหม้กีาร

คดัเลอืกผูช้่วยผูใ้หญ่บา้นฝ่ายปกครองหรอืผูช่้วยผูใ้หญ่บา้นฝ่ายรกัษาความสงบแทน และใหนํ้าความ

ในมาตรา 15 มาตรา 16 และมาตรา 17 มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม  



ผูซ้งึไดร้บัคดัเลอืกตามวรรคสามอยู่ในตําแหน่งตามวาระของผูซ้งึตนแทน  

เมอืผูใ้หญ่บา้นตอ้งออกจากตําแหน่งไม่ว่าดว้ยเหตุใด ใหผู้ช้่วยผูใ้หญ่บา้นฝ่าย ปกครองและผูช้่วย

ผูใ้หญ่บา้นฝ่ายรกัษาความสงบต้องออกจากตําแหน่งดว้ย  

*[มาตรา 18 แกไ้ขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี10) พ.ศ. 2542]  

มาตรา 19 การทตีอ้งเลอืกผูใ้หญ่บ้านขนึใหม่นัน อาศยัเหตุ 2 ประการ คอื  

ขอ้ 1 ถา้ลูกบา้นในหมู่บา้นใดทวขีนึ จะเป็นดว้ยผูค้นเกดิกต็าม หรอือพยพมา แต่ทอีนืกต็าม เมอื

กํานันนายตําบลและผูใ้หญบ้่านในตําบลนันปรกึษากนัเห็นว่า จาํนวนคนใน หมู่บา้นใดเกนิกว่า

ความสามารถในผูใ้หญ่บ้านคนเดยีวจะดแูลปกครองใหเ้รยีบรอ้ยได ้ใหก้ํานัน นําความแจง้ต่อกรมการ

อําเภอ ใหพ้เิคราะหด์ว้ยอกีชนัหนึง แลว้ใหก้รมการอําเภอบอกเขา้ไปยงั ผูว้่าราชการเมอืง เมอืผูว้่า

ราชการเมอืงเหน็สมควรแลว้ กใ็หต้งัหมูบ่า้นขนึใหม่และเลอืกผูใ้หญ่บา้น เพมิเตมิขนึใหม่ได ้ 

*ขอ้ 2 ถา้ผูใ้หญบ่า้นหมู่ใดว่างลง ใหค้ดัเลอืกผูใ้หญ่บา้นขนึใหมภ่ายในกําหนด สบิหา้วนั นับแต่วนัที

ไดท้ราบการว่างนัน การคดัเลอืกใหนํ้าความในมาตรา 11 มาใชบ้งัคบั โดยอนุโลม  

*[ความในขอ้ 2 ของมาตรา 19 แก้ไขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี2) พ.ศ. 2486]  

มาตรา 20 เมอืผูใ้หญบ่า้นตอ้งออกจากตําแหน่งดว้ยเหตุประการใด ๆ เป็นหน้าท ีของกํานันนาย

ตําบลนัน จะต้องเรยีกหมายตงั และสาํมะโนครวัทะเบยีนบญัชทีไีดท้ําขนึไวใ้น หน้าทผีูใ้หญบ่า้นนัน

คนืมารกัษาไว ้เมอืผูใ้ดรบัตําแหน่งเป็นผูใ้หญ่บา้นแทน กใ็หม้อบสํามะโนครวั และทะเบยีนบญัชทีงั

ปวงให ้แต่หมายตงันันกํานันตอ้งรบีส่งใหก้รมการอําเภอ อนึง การทจีะ เรยีกคนืหมายตงัและ

สาํมะโนครวัทะเบยีนบญัชทีไีดก้ล่าวมาในขอ้นี ถ้าขดัขอ้งประการใด กํานัน ตอ้งรบีแจง้ความต่อ

กรมการอําเภอ  

มาตรา 21* ถา้ผูใ้หญ่บา้นคนใดจะทําการในหน้าทไีม่ไดใ้นครงัหนึงคราวหนึง ให ้มอบหน้าทใีหแ้ก่ผูช้่วย

ผูใ้หญ่บา้นฝ่ายปกครองคนใดคนหนึงเป็นผูร้กัษาการแทนจนกวา่ผูใ้หญ่บ้าน นันจะทาํการในหน้าทไีด ้และ

รายงานใหก้ํานันทราบ ถา้การมอบหน้าทนีันเกนิกว่าสบิหา้วนั ให ้กํานันรายงานใหน้ายอําเภอทราบดว้ย *

[มาตรา 21 แกไ้ขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี4) พ.ศ. 2510]  

ตอน 3  

การตงัหมู่บา้นชวัคราว  

________ 

มาตรา 22 ถา้ในทอ้งทอีําเภอใดมรีาษฎรไปตงัชุมนุมทาํการหาเลยีงชพีแตใ่น บางฤด ูถา้และจาํนวน

ราษฎรซงึไปตงัทาํการอยูม่ากพอสมควรจะจดัเป็นหมู่บา้นไดต้ามพระราช บญัญตัลิกัษณะปกครอง

ทอ้งท ีเพอืความสะดวกแก่การปกครอง กใ็หน้ายอําเภอประชุมราษฎรใน หมู่นันเลอืกว่าทผีูใ้หญ่บา้น

คนหนึง หรอืหลายคนตามควรแก่กําหนดทวี่าไว้ในพระราชบญัญตั ิลกัษณะปกครองทอ้งทนีี  

มาตรา 23* ผูซ้งึสมควรจะเป็นวา่ทผีูใ้หญ่บา้นตามมาตรา 22 ต้องมคีุณสมบตั ิและไม่มลีกัษณะ

ตอ้งหา้มตามมาตรา 12 (1) (2) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) และ (14)  

*[มาตรา 18 แกไ้ขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี10) พ.ศ. 2542]  

มาตรา 24 ผูใ้หญ่บ้านเช่นนี ใหเ้รยีกว่า ว่าทผีูใ้หญ่บา้น เพราะเหตุทเีป็นตําแหน่ง ชวัครงัหนึงคราว

หนึง แต่มอีํานาจและหน้าทเีท่าผูใ้หญ่บา้นทุกประการ ถา้ราษฎรเลอืกผูห้นึงผูใ้ด อนัสมควรจะวา่ที

ผูใ้หญ่บา้นได ้กใ็หร้ายงานขอหมายตงัต่อผูว่้าราชการเมอืง  



มาตรา 25 หมายตงัว่าทผีูใ้หญ่บา้นนี ใหผู้ว้่าราชการเมอืงทาํหมายพเิศษตงั เพอื ใหป้รากฏว่าผูน้นั

ว่าทผีูใ้หญบ่า้นตงัแต่เดอืนนันเพยีงเดอืนนันเป็นทสุีด ตามกาํหนดฤดูกาลทรีาษฎร จะตงัชุมนุมกนัอยู่

ในทนีัน เมอืราษฎรอพยพแยกยา้ยกนัไปแลว้ กใ็หเ้ป็นอนัสนิตําแหน่งและหน้าท ีเมอืถงึฤดใูหมก่ใ็ห้

เลอืกตงัใหม่อกีทุกคราวไป  

 

มาตรา 26 หมูบ่า้นทจีดัขนึชวัคราวนี ใหร้วมอยู่ในกํานันนายตําบลซงึไดว้่ากล่าว ทอ้งทนีันแต่เดมิ เวน้ไวแ้ตถ่า้

ทอ้งทเีป็นทอ้งทป่ีาเปลยีวห่างไกลจากกํานัน เมอืมจีํานวนคนทไีป ตงัอยูม่าก ผูว่้าราชการเมอืงเหน็จาํเป็น

จะตอ้งมกีํานันขนึตา่งหาก กใ็หเ้ลอืกและตงัว่าทกีํานันได ้โดย ทาํนองตงัว่าทผีูใ้หญ่บา้นตามทไีดก้ล่าวมาแลว้  

ตอน 4*  

หน้าทแีละอํานาจของผูใ้หญ่บา้นและผูช้่วยผูใ้หญบ่า้น  

__________  

 

*[ตอนท ี4 แกไ้ขชอืโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี4) พ.ศ. 2510] 

มาตรา 27 ผูใ้หญ่บ้านเป็นหวัหน้าของราษฎรในหมู่บ้านของตนตามทกีําหนดไว ้ในพระราชบญัญตันีิ 

มหีน้าทแีละอํานาจในทางปกครองและรกัษาความสงบเรยีบรอ้ยของราษฎร ดงัจะกล่าวต่อไปนี คอื  

ขอ้ 1 ทจีะรกัษาความสงบและความสุขสาํราญ ช่วยป้องกนัความทุกขภ์ยัของ ลูกบา้นตามสมควรและ

ทสีามารถจะทาํได ้การทกีล่าวน ีถา้สมควรจะต้องปรกึษาหารอืและช่วยกนั กบัเพอืนผูใ้หญ่บา้นกด็ ี

กบักํานันนายตําบลกด็ ีกเ็ป็นหน้าทขีองผูใ้หญ่บา้นทจีะตอ้งปฏบิตัใิหส้มควร แก่การทจีะรกัษา

ประโยชน์และความสุขของลูกบา้น ซงึไดม้อบไวใ้หเ้ป็นธุระในพระราชบญัญตันิี  

ขอ้ 2 ถา้ความทุกขภ์ยัเกดิแก่ลูกบา้น ซงึจะต้องขอความป้องกนัจากรฐับาล เป็น หน้าทขีอง

ผูใ้หญ่บา้นทจีะนําความแจง้ต่อเจา้พนักงานปกครอง ตงัแต่กํานนั นายอําเภอ เป็นตน้ ขนึไปโดย

ลําดบั  

ขอ้ 3 ถา้รฐับาลจะประกาศ หรอืจะสงัราชการอนัใดใหร้าษฎรทราบ เป็นหน้าท ีของผูใ้หญ่บา้นทจีะรบั

ขอ้ความอนันันไปแจง้แก่ลูกบา้นของตนใหท้ราบ  

ขอ้ 4 เป็นหน้าทขีองผูใ้หญบ่า้นทจีะทาํบญัชสีาํมะโนครวัในหมูบ่า้นของตนและ คอยแกไ้ขบญัชนัีนให้

ถูกตอ้งเสมอ  

ขอ้ 5 ถา้ผูใ้หญ่บา้นรูเ้หน็เหตุการณ์แปลกประหลาดอนัใดทเีกดิขนึในหมู่บา้น ของตน หรอืในลูกบ้าน

ของตนซงึอาจจะเป็นคุณหรอืเป็นโทษแก่ราชการบา้นเมอืงกด็ ีแก่ประชาชน ในทนีันกด็ ียกตวัอย่าง

ขา้งฝ่ายโทษ ดงัรูเ้หน็ว่าผูค้นมทีรพัยส์งิของแปลกประหลาดอนัน่าสงสยัว่า  

เป็นของทไีดม้าโดยทางโจรกรรมกด็ ีหรอืว่าถ้าเหน็ผูค้นลม้ตาย หรอืมบีาดแผลอนัควรสงสยัว่า จะมผีูอ้นื

กระทาํเอาโดยทจุรติ หรอืไปกระทาํทุจรติต่อผูอ้นืแลว้จงึเกดิเหตุขนึกด็ ีเหล่านีเป็นต้น ใหร้บีนําความแจง้ต่อ

กํานันนายตําบลของตน  

ขอ้ 6 ถา้มคีนจรแปลกหน้านอกสาํมะโนครวัหมูบ่า้นนันเขา้มาอาศยั เป็นหน้าท ีของผูใ้หญ่บา้น

จะตอ้งไต่ถาม ใหรู้จ้กัตวัและรูเ้หตุการณ์ทมีาอาศยั ถ้าเหน็ว่าไม่ไดม้าโดยสุจรติ ใหเ้อาตวัผูนั้นส่ง

กํานันนายตําบลของตน  

ขอ้ 7 ถ้าเกดิเหตจุลาจลกด็ ีฆ่ากนัตายกด็ ีตชีงิกด็ ีปลน้ทรพัยก์ด็ ีหรอืไฟไหมก้ด็ ีหรอืเหตุรา้ยสาํคญั



อย่างใด ๆ ในหมู่บ้านของตน หรอืในหมูบ่า้นทใีกลเ้คยีงอนัสมควรจะช่วยได ้เป็นหน้าทขีอง

ผูใ้หญ่บา้นจะตอ้งเรยีกลูกบา้นของตนออกช่วยต่อสูต้ดิตามจบัผูร้า้ยเอาของกลางคนื หรอืดบัไฟ หรอื

ช่วยอย่างอนืทสีมควรโดยเตม็กาํลงั  

ขอ้ 8 ผูใ้หญ่บา้นเหน็ลูกบา้นของตนคนใดแสดงความอาฆาตมาดรา้ยแก่ผูอ้ืนกด็ ีหรอืเป็นคนจรจดัไม่

ปรากฏการทาํมาหาเลยีงชพี และไม่สามารถจะชแีจงใหเ้หน็ความบรสิุทธขิอง ตนไดก้ด็ ีผูใ้หญ่บา้นมี

อํานาจทจีะเรยีกลูกบา้นคนนันมาไต่ถามและว่ากล่าวสงัสอน ถ้าไม่ฟังให ้เอาตวัส่งกํานันจดัการตาม

ความในมาตรา 52 แห่งพระราชบญัญตันีิ  

*ขอ้ 9 ควบคมุดแูลลูกบา้นใหป้ฏบิตัหิน้าทซีงึจะตอ้งพงึกระทาํตามกฎหมาย หรอื ระเบยีบแบบแผน

ของทางราชการ  

*ขอ้ 10 ฝึกหดัอบรมใหค้นไทยรูจ้กัหน้าทแีละกระทาํการในเวลารบ  

*ขอ้ 11 ทาํการอบรมสงัสอน หรอืชแีจงขอ้ราชการแก่ราษฎร ในการนีใหเ้รยีก ราษฎรมาประชุมได้

ตามครงัคราวทสีมควร  

*ขอ้ 12 บํารุงและส่งเสรมิการอาชพีของราษฎรในทางเกษตรกรรม พาณชิยกรรม และอุตสาหกรรม  

*ขอ้ 13 ตรวจตราและรกัษาประโยชน์ในการอาชพีของราษฎร  

*ขอ้ 14 สงัใหร้าษฎรชว่ยเหลอืในการสาธารณประโยชน์ เพอืบําบดัปัดป้อง ภยนัตรายซงึมมีาเป็น

สาธารณะโดยฉุกเฉนิ และใหท้ําการช่วยเหลอืบรรเทาทุกขร์าษฎรผูป้ระสพ สาธารณภยั  

*ขอ้ 15 จดัการป้องกนัโรคตดิต่อ หรอืโรคระบาดซึงเกดิขนึ หรอืจะเกิดขนึใน หมูบ่า้น เพอืมใิหต้ดิต่อ

ลุกลามมากไป  

*ขอ้ 16 จดัหมู่บา้นใหเ้ป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยและตอ้งดว้ยสขุลกัษณะ  

*ขอ้ 17 จดัใหม้กีารประชุมกรรมการหมู่บา้น  

*ขอ้ 18 ปฏบิตักิารตามคาํสงัของกํานัน หรอืทางราชการ และรายงานเหตุการณ์ ซงึเกดิขนึในหมู่บา้น

ใหก้ํานันทราบ เพอืใหก้ํานันรายงานต่อคณะกรรมการอําเภอ  

*ขอ้ 19 กระทาํตนใหเ้ป็นตวัอย่างแก่ราษฎรตามททีางราชการไดแ้นะนํา  

*[ความในขอ้ 9 ถงึขอ้ 19 ของมาตรา 27 เพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี2) พ.ศ. 2486]  

มาตรา 28 ผูใ้หญ่บ้านมหีน้าทแีละอํานาจในการทเีกยีวดว้ยความอาญาดงัต่อไปนี คอื  

ขอ้ 1 เมอืทราบขา่วว่ามกีารกระทาํผดิกฎหมายเกดิขนึ หรอืสงสยัว่าไดเ้กดิขนึใน หมู่บา้นของตน 

ตอ้งแจง้ความต่อกํานันนายตําบลใหท้ราบ  

ขอ้ 2 เมอืทราบขา่วว่ามกีารกระทาํผดิกฎหมายเกดิขนึ หรอืสงสยัว่าไดเ้กดิขนึใน หมู่บา้นทใีกลเ้คยีง

ตอ้งแจง้ความต่อผูใ้หญ่บา้นหมูบ่า้นนันใหท้ราบ  

ขอ้ 3 เมอืตรวจพบของกลางทผีูท้กีระทาํผดิกฎหมายมอียู่กด็ ีหรอืสงิของทสีงสยั ว่าไดม้าโดยการ

กระทาํผดิกฎหมาย หรอืเป็นสงิของสาํหรบัใชใ้นการกระทาํผดิกฎหมายกด็ ีใหจ้บั สงิของนันไว ้และ

รบีนําส่งต่อกํานันนายตําบล  

ขอ้ 4 เมอืปรากฏว่าผูใ้ดกําลงักระทาํผดิกฎหมายกด็ ีหรอืมเีหตุควรสงสยัว่าเป็น ผูท้ไีดก้ระทาํผดิ

กฎหมายกด็ ีใหจ้บัตวัผูน้ันไว ้และรบีนําส่งต่อกํานันนายตําบล  

ขอ้ 5 ถา้มหีมายหรอืมคีาํสงัตามหน้าทรีาชการ ใหจ้บัผูใ้ดในหมูบ่า้นนัน เป็น หน้าทขีองผูใ้หญ่บา้นที

จะจบัผูนั้น และรบีส่งต่อกํานันหรอืกรมการอําเภอตามสมควร  

ขอ้ 6 เมอืเจา้พนักงานผูม้หีน้าทอีอกหมายสงัใหค้น้หรอืใหย้ดึ ผูใ้หญ่บ้านตอ้ง จดัการใหเ้ป็นไปตาม

หมาย  



มาตรา 28 ทว*ิ ผูช้ว่ยผูใ้หญ่บา้นฝ่ายปกครองมอํีานาจหน้าท ีดงัต่อไปนี  

(1) ช่วยเหลอืผูใ้หญ่บา้นปฏบิตักิิจการตามอํานาจหน้าทขีองผูใ้หญ่บา้นเท่าทไีดร้บั มอบหมายจาก

ผูใ้หญ่บา้นใหก้ระทํา  

(2) เสนอขอ้แนะนําและใหค้าํปรกึษาต่อผูใ้หญบ่า้นในกจิการทผีูใ้หญ่บา้นมอีํานาจ หน้าท ี 

ผูช้่วยผูใ้หญ่บา้นฝ่ายรกัษาความสงบมอํีานาจหน้าท ีดงัต่อไปนี  

(1) ตรวจตรารกัษาความสงบเรยีบรอ้ยภายในหมู่บ้าน  

(2) ถา้รูเ้หน็หรอืทราบว่าเหตุการณ์อนัใดเกดิขนึหรอืจะเกดิขนึในหมู่บา้นเกยีวกบั ความสงบ

เรยีบรอ้ย ใหนํ้าความแจง้ต่อผูใ้หญ่บา้น  

ถา้เหตุการณ์ตามวรรคหนึงเกดิขนึหรอืจะเกดิขนึในหมู่บา้นใกลเ้คยีง ใหนํ้าความ แจง้ต่อผูใ้หญบ่า้น

ทอ้งทนีันและรายงานใหผู้ใ้หญบ่า้นของตนทราบ  

(3) ถา้มคีนจรเขา้มาในหมู่บา้นและสงสยัว่าไม่ไดม้าโดยสุจรติ ใหนํ้าตวัส่ง ผูใ้หญ่บา้น  

(4) เมอืมเีหตุรา้ยเกดิขนึในหมู่บา้น ตอ้งระงบัเหตุ ปราบปราม ตดิตามจบัผูร้า้ย โดยเตม็กําลงั  

(5) เมอืตรวจพบหรอืตามจบัไดส้งิของใดทมีไีวเ้ป็นความผดิ หรอืไดใ้ช ้หรอืมไีว ้เพอืใชใ้นการกระทาํ

ความผดิ หรอืไดม้าโดยการกระทาํความผดิ ใหร้บีนําส่งผูใ้หญบ่า้น  

(6) เมอืมเีหตุอนัควรสงสยัว่าผูใ้ดไดก้ระทาํความผดิและกําลงัจะหลบหนี ให ้ควบคมุตวัส่งผูใ้หญ่บา้น  

(7) ปฏบิตัติามคาํสงัของผูใ้หญบ่า้น ซงึสงัการโดยชอบด้วยกฎหมาย  

*[มาตรา 28 ทว ิแกไ้ขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี4) พ.ศ. 2510]  

มาตรา 28 ตร*ี ในหมู่บา้นหนึงใหม้คีณะกรรมการหมู่บา้นคณะหนึง มหีน้าท ีเสนอขอ้แนะนําและให้

คาํปรกึษาต่อผูใ้หญ่บา้น เกยีวกบักจิการทจีะปฏบิตัติามอํานาจหน้าทขีอง ผูใ้หญ่บา้น  

คณะกรรมการหมู่บา้นประกอบดว้ยผูใ้หญบ่า้น ผูช้ว่ยผูใ้หญ่บา้นฝ่ายปกครอง เป็นกรรมการหมูบ่า้น

โดยตําแหน่ง และผูซ้งึราษฎรเลอืกตงัเป็นกรรมการหมู่บา้นผูท้รงคุณวุฒ ิมจีาํนวนตามทนีายอําเภอ

จะเหน็สมควรแต่ตอ้งไม่น้อยกว่าสองคน  

ในการประชมุคณะกรรมการหมูบ่า้น ตอ้งมกีรรมการหมู่บา้นมาประชุมไม่ น้อยกว่ากงึหนึงของ

จาํนวนกรรมการทงัหมดเท่าทมีอียู่จงึจะเป็นองคป์ระชุม ใหผู้ใ้หญ่บ้านเป็น ประธาน การวนิิจฉยัชี

ขาดใหถ้อืเสยีงขา้งมาก ถา้คะแนนเสยีงเท่ากนั ใหป้ระธานออกเสยีงอกีเสยีง หนึงเป็นเสยีงชขีาด  

กรรมการหมู่บา้นผูท้รงคุณวุฒติอ้งมสีญัชาตไิทย และมคีุณสมบตัแิละไมม่ลีกัษณะ ตอ้งหา้ม

เช่นเดยีวกบัผูม้สีทิธทิจีะไดร้บัเลอืกเป็นผูใ้หญ่บา้นตามมาตรา 12 (2) ถงึ (13)  

การเลอืกตงักรรมการหมู่บา้นผูท้รงคุณวุฒ ิใหร้าษฎรมสีทิธเิลอืกตงัผูใ้หญบ่า้น เป็นผูเ้ลอืก โดยให้

นายอําเภอเป็นประธาน พรอ้มดว้ยกํานันหรอืผูใ้หญ่บา้นในตําบลนันอย่างน้อย หนึงคน  

วธิเีลอืกจะกระทําโดยลบัหรอืเปิดเผยกไ็ด ้ 

เมอืราษฎรส่วนมากทมีาประชุมเลอืกผูใ้ดแลว้ ใหถ้อืว่าผูน้นัเป็นกรรมการหมู่บา้น ผูท้รงคุณวุฒ ิและ

ใหน้ายอําเภอออกหนังสอืสาํคญัใหไ้วเ้ป็นหลกัฐาน  

ในกรณีผูร้บัเลอืกมคีะแนนเสยีงเท่ากนั ใหจ้บัสลาก  

กรรมการหมู่บา้นผูท้รงคุณวุฒอิยู่ในตําแหน่งคราวละหา้ปี  

นอกจากออกจากตําแหน่งตามวาระ กรรมการหมู่บา้นผูท้รงคุณวุฒติ้องออกจาก ตําแหน่งเพราะเสยี

สญัชาตไิทย หรอืขาดคุณสมบตัหิรอืมลีกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 12 (3) ถงึ (13) หรอืเพราะเหตุ

เช่นเดยีวกบัทผีูใ้หญ่บา้นตอ้งออกจากตําแหน่งตามมาตรา 14 (2) ถงึ (7)  



ถา้ตําแหน่งกรรมการหมู่บา้นผูท้รงคุณวุฒวิ่างลง ใหม้กีารเลอืกตงัขนึแทนใหเ้ตม็ ตําแหน่งทวี่าง และ

ใหอ้ยูใ่นตําแหน่งตามวาระของผูซ้งึตนแทน  

การเลอืกตงักรรมการหมู่บา้นผูท้รงคุณวุฒขินึแทนตําแหน่งทวี่าง ใหก้ระทาํภายใน หกสบิวนันับแต่

วนัทตีําแหน่งนันว่าง ถา้ตําแหน่งว่างลงก่อนถงึกําหนดออกตามวาระไม่เกนิหนึง รอ้ยแปดสบิวนั จะ

ไม่เลอืกตงัขนึแทนกไ็ด ้ 

*[มาตรา 28 ตร ีแกไ้ขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี10) พ.ศ. 2542]  

มาตรา 28 จตัวา* ในการปฏบิตัหิน้าทเีกยีวกบัการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย ให ้ผูใ้หญ่บา้นและ

ผูช้่วยผูใ้หญ่บา้นฝ่ายรกัษาความสงบใชอ้าวุธปืนของทางราชการได้  

การเกบ็รกัษาและการใชอ้าวุธปืนใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของกระทรวงมหาดไทย  

*[มาตรา 28 จตัวา เพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี4) พ.ศ. 2510]  

หมวดท ี4  

ว่าดว้ยลกัษณะปกครองตําบล  

__________  

 

ตอน 1  

การตงัตําบล  

___________ 

มาตรา 29 หลายหมู่บา้นรวมกนัราว 20 หมู่บ้าน ใหจ้ดัเป็นตําบลหนึง และเมอื สมหุเทศาภบิาลเหน็ชอบดว้ย

แลว้ ใหผู้ว่้าราชการเมอืงกําหนดหมายเขตตําบลนันใหท้ราบไดโ้ดย ชดัว่าเพยีงใดทุกดา้น ถา้ทหีมายเขตไมม่ี

ลําหว้ย,หนอง,คลอง,บงึ,บาง หรอืสงิใดเป็นสําคญั กใ็ห ้จดัใหม้หีลกัปักหมายเขตไวเ้ป็นสําคญั  

มาตรา 29 ทว*ิ ในตําบลหนึงใหม้กีํานันคนหนึง มอีํานาจหน้าทปีกครองราษฎร ทอียูใ่นเขตตําบลนัน 

กํานันจะไดร้บัเงนิเดอืนแตม่ใิช่จากเงนิงบประมาณประเภทเงนิเดอืน  

ในตําบลหนงึใหม้คีณะกรรมการตําบลคณะหนึง มหีน้าทเีสนอขอ้แนะนําและให ้คาํปรกึษาต่อกํานัน 

เกยีวกบักจิการทจีะปฏบิตัติามอํานาจหน้าทขีองกํานัน  

คณะกรรมการตําบลประกอบดว้ยกํานันทอ้งท ีผูใ้หญ่บ้านทุกหมูบ่า้นในตําบล และแพทยป์ระจาํ

ตําบล เป็นกรรมการตําบลโดยตําแหน่ง และครปูระชาบาลในตําบลหนึงคน กรรมการหมูบ้่าน

ผูท้รงคุณวฒุหิมู่บา้นละหนึงคน เป็นกรรมการตําบลผูท้รงคุณวุฒ ิโดยนายอําเภอ เป็นผูค้ดัเลอืกแล้ว

รายงานไปยงัผูว่้าราชการจงัหวดั เพอืออกหนังสอืสําคญัใหไ้วเ้ป็นหลกัฐานและ ใหถ้อืว่าผูนั้นเป็น

กรรมการตําบลผูท้รงคุณวุฒติงัแต่วนัทผีูว่้าราชการจงัหวดัออกหนังสอืสําคญั  

กรรมการตําบลผูท้รงคุณวุฒอิยู่ในตําแหน่งคราวละหา้ปี  

นอกจากออกจากตําแหน่งตามวาระ กรรมการตําบลผูท้รงคุณวุฒติอ้งออกจาก ตําแหน่งเพราะพน้

จากตําแหน่งครูประชาบาลหรอืกรรมการหมู่บา้นผูท้รงคุณวุฒ ิ 

ถา้ตําแหน่งกรรมการตําบลผูท้รงคุณวุฒว่ิางลง ใหม้กีารคดัเลอืกขนึแทนใหเ้ตม็ ตําแหน่งทว่ีางและให้

อยู่ในตําแหน่งตามวาระของผูซ้งึตนแทน  

การคดัเลอืกกรรมการตําบลผูท้รงคุณวุฒขินึแทนตําแหน่งทวี่าง ใหก้ระทาํภายใน หกสบิวนันับแต่

วนัทตีําแหน่งนันว่าง ถา้ตําแหน่งนันว่างลงก่อนถงึกําหนดออกตามวาระไม่เกนิ หนึงรอ้ยแปดสบิวนั 



จะไมค่ดัเลอืกขนึแทนกไ็ด ้ 

*[มาตรา 29 ทว ิแกไ้ขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี4) พ.ศ. 2510]  

มาตรา 29 ตร*ี ในการประชมุคณะกรรมการตําบลต้องมกีรรมการตําบลมาประชุม ไม่น้อยกว่ากงึ

จาํนวนจงึจะเป็นองคป์ระชุม ใหก้ํานันเป็นประธาน การวนิิจฉยัชขีาดใหถ้อืเสยีงขา้ง มาก ถ้าคะแนน

เสยีงเท่ากนั ใหป้ระธานออกเสยีงอกีเสยีงหนึงเป็นเสยีงชขีาด  

*[มาตรา 29 ตร ีแกไ้ขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี4) พ.ศ. 2510]  

ตอน 2  

การตงักํานันและกํานันออกจากตําแหน่ง  

___________ 

มาตรา 30* ใหน้ายอําเภอจดัใหม้กีารเลอืกกํานัน โดยรบัสมคัรจากผูใ้หญ่บา้น ในตําบลนัน ผูม้สีทิธิ

เลอืกกํานันตอ้งมคีุณสมบตัแิละไม่อยูใ่นลกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 11  

เมอืราษฎรทมีาลงคะแนนเสยีงส่วนมากเลอืกผูใ้ดแลว้ ใหถ้อืว่าผูนั้นเป็นกํานัน และใหน้ายอําเภอ

รายงานไปยงัผูว่้าราชการจงัหวดั เพอืออกหนังสอืสําคญัใหไ้วเ้ป็นหลกัฐาน  

ในกรณีทผีูไ้ดร้บัเลอืกมคีะแนนเสยีงเท่ากนั ใหจ้บัฉลาก  

วธิเีลอืกกํานัน ใหเ้ป็นไปตามระเบยีบทกีระทรวงมหาดไทยกําหนด  

*[มาตรา 30 แกไ้ขเพมิเตมิโดยประกาศของคณะปฏวิตั ิฉบบัท ี364 ลงวนัท ี13 ธนัวาคม พ.ศ. 2515]  

มาตรา 31* กํานันตอ้งออกจากตําแหน่งดว้ยเหตุใดเหตหุนึง ดงัต่อไปนี  

(1) เมอืตอ้งออกจากผูใ้หญ่บ้าน  

(2) ไดร้บัอนุญาตใหล้าออก  

(3) ยุบตําบลทปีกครอง  

(4) เมอืขา้หลวงประจําจงัหวดัสงัให้ออกจากตําแหน่ง เพราะพจิารณาเหน็ว่า บกพร่องในทางความ

ประพฤต ิหรอืความสามารถไมพ่อแก่ตําแหน่ง  

(5) ตอ้งถูกปลดหรอืไล่ออกจากตําแหน่ง  

การออกจากตําแหน่งกํานันนันใหอ้อกจากตําแหน่งผูใ้หญบ่า้นดว้ย เวน้แต่การ ออกตาม (2) (3) และ 

(4) ไม่ตอ้งออกจากตําแหน่งผูใ้หญ่บา้น  

*[มาตรา 31 แกไ้ขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี2) พ.ศ. 2486]  

มาตรา 32* ถา้ตําแหน่งกํานันว่างลง ใหเ้ลอืกกํานันขนึใหม่ภายในกําหนด หกสบิวนันับแต่วนัที

นายอําเภอไดท้ราบการว่างนัน การเลอืกกํานันให้นําความในมาตรา 30 มาใชบ้งัคบั  

*[มาตรา 32 แกไ้ขเพมิเตมิโดยประกาศของคณะปฏวิตั ิฉบบัท ี364 ลงวนัท ี13 ธนัวาคม พ.ศ. 2515]  

มาตรา 33 ถา้กํานันทาํการในหน้าทไีม่ไดใ้นชวัคราวเวลาใด เชน่ ไปทางไกล เป็นต้น ใหม้อบอํานาจ

และหน้าทไีวแ้ก่ผูใ้หญ่บา้นคนใดคนหนึงซงึอยูใ่นตําบลเดยีวกนัใหท้าํการ แทน และใหผู้แ้ทนนีมี

อํานาจเตม็ทใีนตําแหน่งกํานัน แต่การทกีํานันจะมอบหมายหน้าทใีหแ้ก่ ผูใ้หญ่บ้านทาํการแทนเช่นนี 

ใหบ้อกผูใ้หญ่บา้นทงัหลายในตําบลเดยีวกนัและบอกกรมการอําเภอ ใหท้ราบไว้ดว้ย  

ตอน 3  

หน้าทแีละอํานาจของกํานัน  



__________ 

มาตรา 34 บรรดาการทจีะตรวจตรารกัษาความปกติเรยีบรอ้ยในตําบล คอื การท ีจะว่ากล่าวราษฎร

ในตําบลนันใหป้ระพฤตติามพระราชกําหนดกฎหมายกด็ ีหรอืการทจีะป้องกนั ภยนัตรายและรกัษา

ความสุขสําราญของราษฎรในตาํบลนันกด็ ีหรอืการทจีะรบักจิสุขทุกขข์อง ราษฎรในตําบลนันขนึ

รอ้งเรยีนต่อผูว้่าราชการเมอืง กรมการอําเภอ และจะรบัขอ้ราชการมา ประกาศแก่ราษฎรในตําบลนัน

กด็ ีหรอืทจีะจดัการตามพระราชกําหนดกฎหมาย เช่น การตรวจ และนําเกบ็ภาษีอากรในตําบลนนัก็

ด ีการทงันีอยู่ในหน้าทขีองกํานนัผูเ้ป็นนายตําบล ผูใ้หญบ่า้น ทงัปวงในตําบลนัน และแพทย์ประจาํ

ตําบลจะตอ้งช่วยกนัเอาเป็นธุระจดัการใหเ้รยีบรอ้ยไดต้าม สมควรแก่หน้าท ี 

มาตรา 34 ทว*ิ นอกจากอํานาจหน้าททีกีล่าวโดยเฉพาะ ใหเ้ป็นอํานาจหน้าทขีอง กํานัน ใหก้ํานันมอีํานาจ

หน้าทเีช่นเดยีวกบัผูใ้หญ่บา้นดว้ย *[มาตรา 34 ทว ิเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี2) พ.ศ. 2486]  

มาตรา 35 กํานันมหีน้าทแีละอํานาจในการทเีกยีวดว้ยความอาญา ดงัต่อไปนี คอื  

ขอ้ 1 เมอืทราบขา่วว่า มกีารกระทาํผดิกฎหมายเกดิขนึ หรอืสงสยัว่าไดเ้กดิขนึใน ตําบลของตน ตอ้ง

แจง้ความต่อกรมการอําเภอใหท้ราบ  

ขอ้ 2 เมอืทราบขา่วว่ามกีารกระทาํผดิกฎหมายเกดิขนึ หรอืสงสยัว่าไดเ้กดิขนึใน ตําบลทใีกลเ้คยีง 

ตอ้งแจง้ความต่อกํานันนายตําบลนันใหท้ราบ  

ขอ้ 3 เมอืปรากฏว่าผูใ้ดกําลงักระทาํผดิกฎหมายกด็ ีหรอืมเีหตุควรสงสยัว่าเป็น ผูท้ไีดก้ระทาํผดิ

กฎหมายกด็ ีใหจ้บัผูน้ันไวแ้ละรบีนําส่งต่อกรมการอําเภอ  

ขอ้ 4 ถา้มหีมายหรอืมคีาํสงัตามหน้าทรีาชการใหจ้บัผูใ้ดในตําบลนัน เป็นหน้าท ีของกํานันทจีะจบัผู้

นันแลว้รบีส่งต่อกรมการอําเภอตามสมควร  

ขอ้ 5 เมอืเจา้พนักงานผูม้หีน้าทอีอกหมายสงัใหค้น้หรอืใหย้ดึ กาํนันตอ้งจดัการ ใหเ้ป็นไปตามหมาย  

ขอ้ 6 ถา้มผีูม้าขออายดัตวัคนหรอืสงิของกด็ ีหรอืผูต้อ้งโจรกรรมจะทํากฎหมาย ตราสนิ หรอืมผีูจ้ะขอ

ทาํชนัสูตรบาดแผลกด็ ีทงันีใหก้าํนันสบืสวนฟังขอ้ความแล้วรบีนําตวัผูข้อ และผูต้้องอายดั และ

ทรพัยส์งิของบรรดาทจีะพาไปดว้ยนันไปยงักรมการอําเภอ ถ้าสงิของอย่างใด จะพาไปไม่ได ้กใ็ห้

กํานันชนัสตูรใหรู้เ้หน็ แล้วนําความไปแจง้ต่อกรมการอําเภอในขณะนัน  

มาตรา 36 ถา้กํานันรูเ้หน็เหตุทกุขร์อ้นของราษฎร หรอืการแปลกประหลาด เกดิขนึในตําบลตอ้งรบี

รายงานต่อกรมการอําเภอใหท้ราบ  

มาตรา 37 ถา้เกดิจลาจลกด็ ีฆา่กนัตายกด็ ีชงิทรพัยก์ด็ ีปลน้ทรพัยก์ด็ ีไฟไหม้กด็ ีหรอืเหตุรา้ย

สาํคญัอย่างใด ๆ ในตําบลของตน หรอืในตําบลทใีกลเ้คยีงอนัสมควรจะช่วยไดก้ด็ ีหรอืมผีูร้า้ยแต่ที

อนืมามวัสมุในตําบลนันกด็ ีหรอืมเีหตุควรสงสยัว่าลูกบา้นในตําบลนันบางคนจะ เกยีวขอ้งเป็นโจร

ผูร้า้ยกด็ ีเป็นหน้าทขีองกํานันจะตอ้งเรยีกผูใ้หญบ้่านและลูกบ้านในตําบลออกชว่ย ต่อสูต้ดิตามจบั

ผูร้า้ย หรอืตดิตามเอาของกลางคนื หรอืดบัไฟ หรอืช่วยอย่างอนืตามควรแก่การโดย เตม็กําลงั  

มาตรา 38 ใหก้ํานันดแูลคนเดนิทางซึงไม่มเีหตุควรสงสยัว่าจะเป็นผูร้า้ยใหไ้ดม้ ีทพีกัตามควร  

มาตรา 39 ถา้ผูเ้ดนิทางดว้ยราชการจะตอ้งการคนนําทางหรอืขาดแคลนพาหนะ เสบยีงอาหารลงใน

ระหว่างทาง และจะรอ้งขอต่อกํานันใหช้่วยสงเคราะห์ กํานันตอ้งช่วยจดัหาให ้ตามทจีะทาํได ้ถ้าหาก

ว่าการทจีะช่วยเหลอืนันจะตอ้งออกราคาค่าจา้งเพยีงใด ใหก้ํานันเรยีกเอา แก่ผูเ้ดนิทางนัน  

มาตรา 40 กํานันตอ้งตรวจจดัการรกัษาสงิซงึเป็นสาธารณประโยชน์อนัอยูใ่น ตําบลนัน เช่น สระนํา 



ศาลาอาศยั ทเีลยีงปศุสตัว์ เป็นตน้  

มาตรา 41 กํานันตอ้งรกัษาบญัชสีาํมะโนครวั และทะเบยีนบญัชขีองรฐับาลใน ตําบลนัน และคอย

แกไ้ขเพมิเตมิใหถู้กตอ้งกบับญัชขีองผูใ้หญบ่า้น  

มาตรา 42 กํานันตอ้งทาํบญัชสีงิของซงึตอ้งภาษอีากรในแขวงนันยนืต่อ กรมการอําเภอ และนํา

ราษฎรไปเสยีภาษอีากรตามพระราชบญัญตัภิาษอีากร  

มาตรา 43 กํานันกระทาํการตามหน้าทจีะเรยีกผูใ้ดมาหารอืใหช้ว่ยกไ็ด ้ 

มาตรา 44 ในตําบลหนึงใหม้สีารวตัรสําหรบัเป็นผูช้่วยและรบัใชส้อยของกํานัน สองคน ผูท้จีะเป็น

สารวตัรนีแล้วแต่กํานันจะขอรอ้งใหผู้ใ้ดเป็น แตต่อ้งไดร้บัความเหน็ชอบของ ผูว้่าราชการเมอืงดว้ยจงึ

เป็นได ้และกํานันมอํีานาจเปลยีนสารวตัรได ้ 

ตอน 4  

แพทยป์ระจาํตําบล การตงัและหน้าท ี 

__________ 

มาตรา 45 ในตําบลหนึง ใหก้ํานันและผูใ้หญ่บา้นประชุมพรอ้มกนัเลอืกผูท้มี ีความรูใ้นวชิาแพทย์เป็น

แพทยป์ระจาํตําบลคนหนึง สาํหรบัจดัการป้องกนัความไขเ้จบ็ของ ราษฎรในตําบลนัน  

 

มาตรา 46* การแต่งตงัแพทยป์ระจาํตําบล ใหข้า้หลวงประจาํจงัหวดัแต่งตงัจาก บุคคลผูม้สีญัชาตไิทย และ

ตอ้งแต่งตงัจากผูท้มีถีนิทอียู่ในตาํบลนัน เวน้แต่ผูท้เีป็นแพทยป์ระจาํ ตําบลทใีกลเ้คยีงกนัอยู่แลว้ และยอม

กระทาํการรวมเป็นสองตําบล ถา้ขา้หลวงประจาํจงัหวดัเหน็ สมควรกแ็ตง่ตงัได ้*[มาตรา 46 แกไ้ขเพมิเตมิโดย

พระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี2) พ.ศ. 2486]  

มาตรา 47 เหตุทแีพทยป์ระจาํตาํบลจะตอ้งออกจากตําแหน่งนันเหมอืนกบั เหตุทกีํานันจะตอ้งออก

จากตําแหน่งทุกประการ  

มาตรา 48 แพทยป์ระจาํตําบล มหีน้าทดีงักล่าวต่อไปนี คอื  

ขอ้ 1 ทจีะช่วยกาํนันผูใ้หญ่บา้นคดิอ่านและจดัการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ยใน ตําบล ดงักล่าวไวใ้น

มาตรา 36 และ 52 แห่งพระราชบญัญตันีิ  

ขอ้ 2 ทจีะคอยสงัเกตตรวจตราความไขเ้จบ็ทเีกดิขนึแก่ราษฎรในตําบลนัน และ ตําบลทใีกลเ้คยีง ถ้า

เกดิโรคภยัรา้ยแรง เช่น อหวิาตกโรคกด็ ีกาฬโรคกด็ ีไขท้รพษิกด็ ีต้องคดิ ป้องกนัดว้ยแนะนํากาํนัน

ผูใ้หญ่บา้นใหส้งัราษฎรใหจ้ดัการป้องกนัโรค เช่น ทาํความสะอาด เป็นตน้ และแพทยป์ระจาํตําบล

ตอ้งเทยีวตรวจตราชแีจงแก่ราษฎรดว้ย  

ขอ้ 3 การป้องกนัโรคภยัในตําบลนัน เช่น ปลูกทรพษิป้องกนัไขท้รพษิกด็ ีทจีะ มยีาแกโ้รคไวส้าํหรบั

ตําบลกด็ ีดแูลอย่าใหใ้นตําบลนันมสีงิโสโครกอนัเป็นเชอืโรคกด็ ีการเหล่านี อยู่ในหน้าทแีพทยป์ระจํา

ตําบล ๆ จะตอ้งคดิอ่านกบัแพทยป์ระจาํเมอืง และกํานันผูใ้หญ่บา้นใน ตําบลนันใหส้าํเรจ็ตลอดไป  

ขอ้ 4 ถ้าโรคภยัรา้ยกาจ เช่น อหวิาตกโรค กาฬโรค ไขท้รพษิ โรคระบาดปศุสตัว์ เกดิขนึในตําบลนัน 

แพทยป์ระจาํตําบลตอ้งรบีรายงานยงักรมการอําเภอใหท้ราบโดยทนัทแีละ ต่อไปเนือง ๆ จนกวา่จะ

สงบโรค  

มาตรา 49 แพทยป์ระจาํตําบลมสีงักดัขนึอยู่ในแพทยป์ระจาํเมอืง แพทยป์ระจาํ เมอืงมหีน้าทจีะต้อง

ตรวจตราแนะนําการงานในหน้าทแีก่แพทยป์ระจาํตําบลในเมอืงนันทวัไป  



ตอน 5*  

การประชุมกํานัน ผูใ้หญ่บ้าน กรรมการตําบล กรรมการหมูบ่า้น  

แพทยป์ระจาํตําบล และวนัิยของกาํนัน ผูใ้หญ่บา้น แพทย์ประจาํตําบล  

และผูช้่วยผูใ้หญบ่า้น  

_____________ 

*[ตอนท ี5 แกไ้ขชอืตอนโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี4) พ.ศ. 2510]  

มาตรา 50 เมอืกํานันเหน็ว่ามกีารอนัใดเนืองในการรกัษาความปกตเิรยีบรอ้ยใน ตําบล สมควรจะ

ปรกึษาหารอืกนัในระหว่างกํานันผูใ้หญ่บา้นทงัปวงและแพทยป์ระจําตําบล กํานัน กม็อีํานาจทจีะ

เรยีกมาประชมุปรกึษาหารอืกนั และใหเ้อาเสยีงทเีหน็พรอ้มกนัโดยมากเป็นทชีขีาด ตกลงในการที

ปรกึษาหารอืกนันัน  

มาตรา 51* ใหก้ํานันเรยีกผูใ้หญบ่า้นและแพทยป์ระจาํตําบลมาประชุมเพอืปรกึษา หารอืการทจีะ

รกัษาหน้าทใีนตําบลใหเ้รยีบรอ้ย ไม่น้อยกว่าเดอืนละหนึงครงั  

ใหผู้ใ้หญ่บา้นเรยีกประชุมคณะกรรมการหมู่บา้นตามครงัคราวทเีหน็สมควร หรอื เมอืกรรมการมี

จาํนวนไม่น้อยกว่ากงึรอ้งขอใหม้กีารประชมุ แต่เมอืรวมปีหนึงจะตอ้งมกีารประชุม ไม่น้อยกว่าหก

ครงั  

ใหก้ํานันเรยีกประชุมคณะกรรมการตําบลไม่น้อยกว่าเดอืนละหนึงครงั  

*[มาตรา 51 แกไ้ขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี2) พ.ศ. 2486]  

มาตรา 52 ถา้มเีหตุสงสยัว่าผูใ้ดในตําบลนัน แสดงความอาฆาตมาดรา้ยแก่ผูอ้นื กด็ ีหรอืเป็นคนจร

จดัไม่ปรากฏการทาํมาหาเลยีงชพี และไม่สามารถจะชแีจงความบรสุิทธขิองตน ไดก้ด็ ีใหก้ํานันเรยีก

ประชุมผูใ้หญ่บา้นสบืสวน ถ้ามหีลกัฐานควรเชอืว่าเป็นความจรงิ กใ็หเ้อาตวั ผูน้นัส่งกรมการอําเภอ

ไปฟ้องรอ้งเอาโทษตามมาตรา 30 แห่งประมวลกฎหมายอาญา  

มาตรา 53 เมอืมผีูใ้หญ่บา้นนําคนจรแปลกหน้านอกสาํมะโนครวัตําบลมาส่ง กาํนันตามความใน

มาตรา 27 ขอ้ 6 ใหก้ํานันปรกึษาหารอืกบัผูใ้หญบ้่าน เมอืเหน็สมควรจะขบัไล่ ผูนั้นออกไปเสยีจาก

ทอ้งทตีําบลนันกไ็ด ้ 

มาตรา 54 ถา้ลูกบา้นผูใ้ดไปตงัทบักระท่อมหรอืเรอืนโรงอยูใ่นทเีปลยีวในตําบล นัน ซงึน่ากลวัจะเป็นอนัตราย

ดว้ยโจรผูร้า้ย หรอืน่าสงสยัว่าจะเป็นสํานักโจรผูร้า้ย การอย่างนีให ้กํานันกบัผูใ้หญบ่า้นในตาํบลนันประชุม

ปรกึษากนัด ูเมอืเหน็เป็นการสมควรแลว้จะบงัคบัให ้ลูกบ้านคนนันยา้ยเขา้มาอยู่เสยีในหมูบ่า้นราษฎรกไ็ด ้

และใหนํ้าความแจง้ต่อกรมการอําเภอดว้ย  

มาตรา 55 ถา้ราษฎรคนใดทงิใหบ้า้นเรอืนชาํรุดรุงรงั หรอืปล่อยใหโ้สโครก โสมมอาจจะเป็นเหตุให้

เกดิอนัตรายแก่ผูอ้ยูใ่นทนีันหรอืผู้ทอียู่ใกลเ้คยีงกนั หรอืผูท้ไีปมา หรอืให ้เกดิอคัคภียัหรอืโรคภยั ให้

กํานันผูใ้หญ่บา้นและแพทยป์ระจาํตําบลปรกึษากนั ถา้เหน็ควรจะบงัคบั ใหผู้ท้อียูใ่นทนีันแกไ้ขเสยีให้

ด ีกบ็งัคบัได ้ถา้ผูนั้นไม่ทาํตามบงัคบั กใ็หก้ํานันนําความรอ้งเรยีนต่อ กรมการอําเภอ  

มาตรา 56 ในเวลาใดจะมอีนัตรายแก่การทาํมาหากนิของลูกบา้นในตําบลนัน เช่น มเีหตโุรคภยัไข้

เจบ็ตดิต่อเกดิขนึ หรอืนํามากหรอืนําน้อยเกนิไป เป็นตน้ ใหก้ํานันผูใ้หญ่บา้นและ แพทยป์ระจํา

ตําบลปรกึษาหารอืกนัในการทจีะป้องกนัแกไ้ขเยยีวยาภยนัตรายดว้ยอาการทแีนะนํา ลูกบา้นใหท้ํา

อย่างใด หรอืลงแรงช่วยกนัไดป้ระการใด กํานันมอํีานาจทจีะบงัคบัการนันได ้ถา้เหน็ เป็นการเหลอื



กําลงั ใหร้อ้งเรยีนต่อกรมการอําเภอ และผูว่้าราชการเมอืงขอกําลงัรฐับาลช่วย  

มาตรา 57 ในการทจีะสาํรวจสาํมะโนครวัและทะเบยีนบญัชตี่าง ๆ เพอืประโยชน์ ในราชการ เชน่ 

การทจีะสํารวจสาํมะโนครวัและทาํบญัชไีร่นาและสงิของตอ้งพกิดัภาษอีากร ในตําบลนัน กํานันจะ

เรยีกผูใ้หญ่บ้านทงัปวงประชุมกนัตรวจทาํบญัชใีหถู้กตอ้ง และใหล้งชอื พรอ้มกนัเป็นพยานในบญัชทีี

จะยนืต่อเจา้พนักงานกไ็ด ้ 

มาตรา 58 ในการทจีะทาํรายงานประจาํหรอืรายงานจรอย่างใด ๆ ยนืต่อกรมการ อําเภอ กาํนันจะ

เรยีกประชุมผูใ้หญ่บา้นและแพทย์ประจาํตําบลในตําบลนันพรอ้มกนัตรวจสอบ ก่อน และจะใหล้งชอื

เป็นพยานในรายงานนันกไ็ด ้ 

มาตรา 59 ในเวลาทผีูว่้าราชการเมอืง หรอืกรมการอําเภอมหีมายใหป้ระกาศ ขอ้ราชการอนัใดแก่

ราษฎร กํานันจะเรยีกประชุมผูใ้หญ่บา้นในตําบลนันพรอ้มกนัชแีจงใหเ้ป็นท ีเขา้ใจขอ้ราชการอนันัน 

แลว้ใหร้บัขอ้ราชการไปประกาศแก่ราษฎรอกีชนัหนึงกไ็ด ้ 

มาตรา 60 ในเวลาใดมกีารนักขตัฤกษ์ หรอืประชุมชนเป็นการใหญ่ในตําบลนัน กํานันจะเรยีกผูใ้หญ่บา้นและ

แพทยป์ระจาํตําบลพรอ้มกนัมาช่วยพทิกัษ์รกัษาความเรยีบรอ้ยในท ีอนันัน ถ้าแลเหน็เป็นการจาํเป็นแล้วจะขอ

แรงราษฎรมาช่วยดว้ยกไ็ด ้ 

มาตรา 61 เวลาขา้ราชการผูใ้หญ่หรอืผูบ้งัคบับญัชาโดยตรงมาตรวจราชการใน ทอ้งท ีกํานันจะเรยีก

ผูใ้หญ่บา้นและแพทยใ์นตําบลประชุมพรอ้มกนัเพอืแจง้ขอ้ราชการ หรอืฟัง ราชการกไ็ด ้ 

มาตรา 61 ทว*ิ กํานัน ผูใ้หญ่บ้าน และแพทย์ประจาํตําบลตอ้งรกัษาวนิัยโดย เคร่งครดัอยู่เสมอ ผูใ้ด

ฝ่าฝืนใหถ้อืว่าผูน้ันกระทาํผดิตอ้งไดร้บัโทษ  

วนิัยและโทษผดิวนิัยใหใ้ชก้ฎหมายว่าดว้ยระเบยีบขา้ราชการพลเรอืนโดยอนุโลม  

อํานาจการลงโทษ กํานัน ผูใ้หญบ่า้น และแพทยป์ระจาํตําบล ใหเ้ป็นไปดงันี  

(1) กํานันมอํีานาจลงโทษภาคทณัฑผ์ูใ้หญ่บา้น  

(2) นายอําเภอมอํีานาจลงโทษกํานัน ผูใ้หญ่บา้น และแพทยป์ระจาํตําบล ดงันี  

(ก) ลดอนัดบัเงนิเดอืนไม่เกนิหนึงอนัดบั  

(ข) ตดัเงนิเดอืน โดยเทยีบในฐานะเป็นผูบ้งัคบับญัชาชนัหวัหน้าแผนกกบั ผูก้ระทาํผดิชนัเสมยีน

พนักงาน ตามทกีําหนดไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยระเบยีบขา้ราชการพลเรอืน  

(ค) ลงโทษภาคทณัฑ์  

เมอืกํานันผูใ้หญ่บ้านคนใดถูกฟ้องในคดอีาญา เวน้แต่คดคีวามผดิในลกัษณะฐาน ลหุโทษ หรอื

ความผดิอนัไดก้ระทําโดยประมาท หรอืมกีรณทีตีอ้งหาว่าทาํผดิวนัิยอย่างรา้ยแรง ถูกสอบสวนเพอื

ไล่ออกหรอืปลดออก ถ้านายอําเภอเหน็ว่าจะคงใหอ้ยูใ่นตําแหน่งจะเป็นการ เสยีหายแก่ราชการจะสงั

ใหพ้กัหน้าทกีไ็ด ้แลว้รายงานใหข้า้หลวงประจาํจงัหวดัทราบ การสงัให ้กลบัเขา้รบัหน้าทตีลอดถงึ

การวนิิจฉยัว่าจะควรจ่ายเงนิเดอืนระหว่างพกัใหเ้พยีงใดหรอืไม่ ใหข้า้หลวงประจําจงัหวดัเป็นผู้

พจิารณาสงั อนุโลมตามกฎหมายว่าดว้ยระเบยีบขา้ราชการพลเรอืน  

(3) ขา้หลวงประจาํจงัหวดัมอํีานาจลงโทษกํานันผูใ้หญบ่า้นและแพทยป์ระจาํ ตําบลในทุกสถาน ใน

กรณีการลดอนัดบัและตดัเงนิเดอืน ใหเ้ทยีบขา้หลวงประจาํจงัหวดัในฐานะ เป็นผูบ้งัคบับญัชาชนั

หวัหน้ากอง และกํานันผูใ้หญ่บา้น แพทยป์ระจาํตําบลเป็นชนัเสมยีนพนักงาน ตามทกีําหนดไวใ้น

กฎหมายว่าดว้ยระเบยีบขา้ราชการพลเรอืน  

โดยเฉพาะโทษปลด หรอืไล่ออก ถ้ากํานันผูใ้หญ่บา้นและแพทยป์ระจาํตําบลผูถู้ก ลงโทษเหน็ว่าตน



ไม่ไดร้บัความเป็นธรรม กม็สีทิธริอ้งทุกขต์่อกระทรวงมหาดไทย  

การรอ้งทุกขใ์หท้าํคาํรอ้งลงลายมอืชอืยนืต่อนายอําเภอภายในกาํหนดสบิหา้วนั นับแต่วนัไดท้ราบ

คาํสงัการลงโทษเพอืนายอําเภอจกัไดเ้สนอต่อไปยงัขา้หลวงประจาํจงัหวดัและ กระทรวงมหาดไทย

ตามลําดบั ภายในกําหนดสบิหา้วนันับแตว่นัไดร้บัคาํรอ้งทุกข ์พรอ้มดว้ยคาํ ชแีจง ถา้จะพงึม ีให้

กระทรวงมหาดไทยมอํีานาจสงัใหย้กคาํรอ้งทุกข ์หรอืเพกิถอนคาํสงัการ ลงโทษหรอืลดโทษ  

*[มาตรา 61 ทว ิเพมิความโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี2) พ.ศ. 2486]  

มาตรา 61 ตร*ี ใหนํ้าความในมาตรา 61 ทว ิเฉพาะทเีกยีวกบัผูใ้หญ่บา้นมาใช ้บงัคบัแก่ผูช้่วย

ผูใ้หญ่บา้นฝ่ายปกครองและผูช้่วยผูใ้หญ่บา้นฝ่ายรกัษาความสงบโดยอนุโลม  

*[มาตรา 61 ตร ีเพมิความโดยพระราชบญัญตัฯิ(ฉบบัท ี4) พ.ศ.2510]  

หมวดท ี5  

ว่าดว้ยลกัษณะปกครองอําเภอ  

________  

 

ตอน 1  

การตงัอําเภอและกงิอําเภอ  

_________ 

มาตรา 62 ทอ้งทหีลายตําบลอนัสมควรอยู่ในความปกครองอนัเดยีวกนัได ้ใหจ้ดัเป็นอําเภอหนึง  

มาตรา 63 ลกัษณะการตงัอําเภอ ใหส้มหุเทศาภบิาลจดัการดงัน ีคอื  

ขอ้ 1 ใหก้ําหนดเขตทอ้งทอํีาเภอ มเีครอืงหมายและจรดเขตอําเภออนืทุกดา้น อย่าใหม้ทีวี่างเปล่าอยู่

นอกเขตอําเภอ  

ขอ้ 2 ใหก้ําหนดจาํนวนตําบลทรีวมเขา้เป็นอําเภอและใหก้ําหนดเขตตําบลใหต้รง กบัเขตอําเภอ ถา้มี

ทวี่างเปล่า เช่น ทุ่งหรอืป่า เป็นตน้ อยู่ใกล้เคยีงทอ้งทอํีาเภอใด หรอืจะตรวจตรา ปกครองไดส้ะดวก

จากอําเภอใดกใ็หส้มหุเทศาภบิาลกําหนดทว่ีางนันเป็นทฝีากในอําเภอนัน  

ขอ้ 3 ใหก้ําหนดทตีงัทว่ีาการอําเภอในทซีงึจะทาํการปกครองราษฎรในอําเภอนัน ไดส้ะดวก  

ขอ้ 4 ใหส้มุหเทศาภบิาลบอกขอ้กําหนดเหล่านีเขา้มายงัเสนาบดใีนเวลาทจีะ จดัตงัอําเภอใหม่ เมอื

ไดร้บัพระราชทานพระบรมราชานุญาตแลว้จงึประกาศตงัอําเภอได ้ 

มาตรา 64 อําเภอใดทอ้งทกีวา้งขวางกรมการอําเภอจะไปตรวจตราใหต้ลอดทอ้งท ีไดโ้ดยยาก แต่

หากในทอ้งทนีันผูค้นไม่มากมายพอแก่จะตงัขนึเป็นอําเภอหนึงต่างหากกด็ ีหรอืใน ทอ้งทอีําเภอใดมี

ทปีระชุมชนมากอยู่ห่างไกลจากทว่ีาการอําเภอ กรมการอําเภอจะไปตรวจการไม่ ไดด้งัสมควร แต่จะ

ตงัทปีระชุมชนแห่งนันขนึเป็นอําเภอต่างหาก ทอ้งทจีะเลก็ไปกด็ ีถ้าความ ขดัขอ้งในการปกครองมี

ขนึอย่างใดดงัว่ามานี จะแบ่งทอ้งทนีันออกเป็นกงิอําเภอเพอืใหส้ะดวกแก่ การปกครองกไ็ด ้ใหพ้งึ

เขา้ใจว่าการทตีงักงิอําเภอนันใหต้งัต่อเมอืมคีวามจาํเป็นในการปกครอง อําเภอหนึงจะมกีงิอําเภอ

เดยีวหรอืหลายกงิอําเภอกไ็ด ้ 

มาตรา 65 การจดัตงักงิอําเภอใด กเ็สมอตงัทว่ีาการอําเภอนันเองขนึอกีแห่งหนงึ เพอืความสะดวก

แก่การปกครอง การทจีะกําหนดจะตอ้งกําหนดแต่ว่าตําบลใด ๆ บา้ง ทจีะตอ้งอยู ่ในปกครองของกงิ

อําเภอ เมอืสมุหเทศาภบิาลไดร้บัอนุญาตของเสนาบดแีล้ว กจ็ดัตงักงิอําเภอได ้ 



ตอน 2  

การจดัตงักรมการอําเภอ  

_________ 

มาตรา 66 อําเภอหนึงใหม้พีนักงานปกครองคณะหนึง เรยีกรวมกนัว่า กรมการ อําเภอ ๆ แยกเป็น

รายตําแหน่ง ดงันี คอื  

(1) นายอําเภอ หรอืถา้เป็นตําแหน่งพเิศษ เรยีกว่าผูว่้าราชการอําเภอ เป็นหวัหน้า การปกครอง

ทวัไปในอําเภอ และขนึตรงต่อผูว้่าราชการเมอืงมอีําเภอละคนหนึง  

(2) ปลดัอําเภอเป็นผูช้่วยและผูแ้ทนนายอําเภออยู่ในบงัคบันายอําเภอ อําเภอหนึง มจีาํนวน

ปลดัอําเภอมากน้อยตามสมควรแก่ราชการ  

(3) สมุหบ์ญัชอีําเภอ คอื ขา้ราชการมสีงักดัในกรมสรรพากร มหีน้าทเีป็นผูช้่วย นายอําเภอในการ

เกบ็ภาษอีากรและผลประโยชน์แผ่นดนิ อยู่ในบงัคบันายอําเภอ  

มาตรา 67 นายอําเภอ ปลดัอําเภอ สมุหบ์ญัช ีซงึรวมเรยีกกนัวา่กรมการอําเภอนี แมม้ตํีาแหน่ง

ต่างกนัย่อมมหีน้าทแีละความรบัผดิชอบรวมกนัในการทจีะใหก้ารปกครองอําเภอนัน เรยีบรอ้ย และ

เมอืตําแหน่งใดการมากเหลอืมอื หรอืว่าว่าง พนักงานกรมการอําเภอแมอ้ยูใ่น ตําแหน่งอนื ต้องช่วย

และตอ้งทาํแทนกนั จะถอืว่าเป็นพนักงานต่างกนันันไม่ได ้ 

มาตรา 68 นายอําเภอมอํีานาจในส่วนธุรการฝ่ายพลเรอืนเหนือขา้ราชการทุก แผนกทปีระจํารกัษา

ราชการในอําเภอนัน อํานาจทวี่านีไม่มแีก่อําเภอทตีงัทวี่าการเมอืง หรอื ทวี่าการมณฑล  

มาตรา 69* ในอําเภอหนึง นอกจากมกีรมการอําเภอ ใหม้ตีําแหน่งเสมยีนพนักงาน อยูใ่นบงัคบั

บญัชากรมการอําเภออกีมากน้อยตามสมควรแก่ราชการ กบัมปีลดัอําเภอประจาํตําบล ซงึมอํีานาจ

บงัคบับญัชาเหนือกํานันผูใ้หญ่บา้นและแพทย์ประจาํตําบลในตําบลนัน  

ปลดัอําเภอประจาํตําบลมอํีานาจหน้าทเีช่นเดยีวกบักรมการอําเภอซงึมอียูต่าม กฎหมายว่าดว้ย

ลกัษณะปกครองทอ้งท ีแต่รบัผดิชอบในกจิการเฉพาะตําบลทตีนมหีน้าทปีระจําอยู่  

*[มาตรา 69 แกไ้ขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี2) พ.ศ. 2486]  

มาตรา 70 พนักงานปกครองกงิอําเภอ จะมกีรมการอําเภอรองแต่นายอําเภอ ตําแหน่งใดอยู่

ประจาํการ และจะมเีสมยีนพนักงานอยู่ประจาํทาํการทกีงิอําเภอเท่าใด ทงันี แลว้แต่ จะสมควรแก่

ราชการ แตผู่ท้เีป็นใหญ่อยู่ประจาํทาํการทกีงิอําเภอตอ้งอยู่ในบงัคบันายอําเภอ และทาํ การในหน้าที

ในเวลาทนีายอําเภอมไิดม้าอยู่ทกีงิอําเภอเหมอืนเป็นผูแ้ทนนายอําเภอฉะนัน  

มาตรา 71 อําเภอใดมกีงิอําเภอ การอย่างใดจะควรแยกเป็นส่วนไปสาํหรบักงิ อําเภอ และการอยา่ง

ใดควรรวมทาํแต่ในทวี่าการอําเภอแห่งเดยีว ทงันี ผูว้่าราชการเมอืงมอํีานาจ ทจีะกําหนดได ้โดย

อนุมตัขิองสมุหเทศาภบิาล  

มาตรา 72 การเลอืกตงั ยา้ย ถอน นายอําเภอ ใหส้มุหเทศาภบิาลมอํีานาจทจีะทาํ ได ้โดยอนุมตัขิองเสนาบด ี 

มาตรา 73 การเลอืกตงั ยา้ย ถอน ปลดัอําเภอ สมุหบ์ญัชอํีาเภอ ใหผู้ว้่าราชการ เมอืงมอีํานาจทจีะ

ทาํได ้โดยอนุมตัขิองสมหุเทศาภบิาล สมุหเทศาภบิาลตอ้งบอกเขา้มายงัเสนาบด ีใหท้ราบดว้ยจงทุก

คราว  

มาตรา 74 การเลอืกตงั ยา้ย ถอน เสมยีนพนักงานในอําเภอ ใหผู้ว้่าราชการเมอืง มอํีานาจทจีะทาํได ้

ตอ้งบอกใหส้มหุเทศาภบิาลทราบดว้ยจงทุกคราว  



มาตรา 75 เวลาตําแหน่งปลดัอําเภอ หรอืสมุหบ์ญัชอํีาเภอว่าง ใหน้ายอําเภอม ีอํานาจทจีะจดัผูห้นึง

ผูใ้ดในคณะกรมการอําเภอ หรอืเสมยีนพนักงานคนหนึงคนใดเขา้ทาํการใน ตําแหน่งนัน ๆ ได้

ชวัคราว แต่ต้องรบีบอกไปยงัผูว่้าราชการเมอืง และใหผู้น้ันทาํการในตําแหน่ง นันไปจนกว่าจะไดร้บั

คาํสงัจากเจา้พนักงานผูใ้หญใ่หเ้ป็นประการใด  

เวลาตําแหน่งเสมยีนพนักงานในอําเภอว่าง ใหน้ายอําเภอมอีํานาจทจีะจดัคนเขา้ ทาํการในตําแหน่ง

นัน ๆ ไดช้วัคราว แตต่้องบอกขออนุมตัขิองผูว้่าราชการเมอืงภายในเดอืนหนึง แลว้แต่ผูว้่าราชการ

เมอืงจะตงัผูนั้นหรอืผูอ้นืใหเ้ป็นแทนในตําแหน่งทวี่าง  

มาตรา 76 บรรดาขา้ราชการซงึมสีงักดัทาํราชการอยู่ในทวี่าการอําเภอ นายอําเภอ มอํีานาจทจีะให้

ลาไดค้ราวละไม่เกนิสบิหา้วนั  

มาตรา 77 ถา้และผูใ้ดมเีหตุอนันายอําเภอเหน็ว่าจะใหท้าํราชการอยู่ในตําแหน่ง จะเสยีราชการ 

นายอําเภอจะใหผู้น้นัพกัราชการเสยีชวัคราวกไ็ด ้แตใ่นการทสีงัใหพ้กัราชการนี ตอ้งบอกใหผู้ว่้า

ราชการเมอืงทราบภายในสบิหา้วนั คําตดัสนิเป็นเดด็ขาดในเรอืงนันใหเ้ป็นหน้าท ีของผูม้อํีานาจทจีะ

ตงัตําแหน่งทเีกดิเหตุนัน  

มาตรา 78 ใหม้ดีวงตราประจาํตําแหน่งนายอําเภอ และดวงตราสาํหรบันาย กิงอําเภอ สาํหรบัประทบั

กํากบัลายมอืทลีงชอืในหนังสอืสําคญัต่าง ๆ บรรดาหนังสอืททีาํในนาม และหน้าทกีรมการอําเภอ 

หา้มมใิหใ้ชต้ราอนืประทบั และตราประจําตําแหน่งนีในเวลาผูใ้ดทาํการ แทนหรอืรงัตําแหน่งนันกใ็ห้

ใชไ้ด ้ 

มาตรา 79 ในเวลาตําแหน่งนายอําเภอว่างกด็ ีหรอืนายอําเภอจะทาํการในหน้าท ีไม่ไดช้วัคราวกด็ ีถา้และ

สมุหเทศาภบิาลหรอืผูว้่าราชการเมอืงมไิดม้คีาํสงัเป็นอย่างอืนแลว้ ให ้กรมการอําเภอซงึมยีศสงูกว่าผูอ้นืเป็น

ผูแ้ทน  

มาตรา 80 ผูแ้ทนมอํีานาจหน้าทแีละความรบัผดิชอบของตําแหน่งทแีทนนัน ทุกอย่าง เวน้ไวแ้ต่

อํานาจอนัเป็นส่วนบุคคล หรอืทมีขีอ้หา้มไวโ้ดยเฉพาะมใิหผู้แ้ทนทาํได ้ 

มาตรา 81 หน้าทกีรมการอําเภอทกีล่าวไวใ้นพระราชบญัญตันีิกด็หีรอืในทอีนืก็ด ีถ้ามไิดร้ะบุว่าเป็น

หน้าทเีฉพาะนายอําเภอ หรอืเฉพาะตําแหน่งใดในกรมการอําเภอไซร ้ใหพ้งึเขา้ใจ ว่าเป็นหน้าทแีละ

รบัผดิชอบรวมกนั นายอําเภอเป็นหวัหน้าจะทาํการนันเอง หรอืจะมอบหมายให ้กรมการคนใดทาํ

โดยอนุมตัขิองนายอําเภอกไ็ด ้แต่นายอําเภอจะหลกีความรบัผดิชอบในการทงัปวง เพราะเหตุทอี้าง

ว่าไดใ้หผู้อ้นืทาํแทนนันไม่ได ้ 

มาตรา 82 ในการทจีะฟังบงัคบับญัชาราชการทวัไป กรมการอําเภออยู่ในบงัคบั บญัชาผูว่้าราชการ

เมอืงโดยตรง จะลบลา้งคาํสงัผูว้า่ราชการเมอืง ไดแ้ต่ผูส้าํเร็จราชการมณฑล หรอื เสนาบดเีจา้

กระทรวงในกรุงเทพฯ ผูบ้ญัชาการนัน ๆ แต่การโดยปกตซิงึย่อมมขีา้ราชการเป็น เจา้แผนกจาก

เมอืงหรอืมณฑลไปตรวจการเฉพาะแผนกในทว่ีาการอําเภอ ถา้และผูต้รวจนันกระทาํ การตามคาํสงั

และรบัอํานาจไปจากผูว่้าราชการเมอืง หรอืผูส้าํเรจ็ราชการมณฑล หรอืเจา้กระทรวง กรมการอาํเภอ

ตอ้งเชอืฟังเหมอืนคาํสงัผูว้่าราชการเมอืง ผูส้าํเรจ็ราชการมณฑล และเจา้กระทรวง ทใีชม้านัน ถ้า

หากว่าผูต้รวจการนันมาโดยลําพงัหน้าทขีองตน จะสงัใหจ้ดัการในแผนกนัน ๆ ประการใด กรมการ

อําเภอควรทาํตาม ต่อเมอืคาํสงัไม่ขดักบัคาํสงัผูว่้าราชการเมอืงและนายอําเภอ เหน็ชอบดว้ย ถา้มี

เจา้พนักงานมาสงัการประการใด ๆ กรมการอําเภอตอ้งรายงานใหผู้ว้่าราชการ เมอืงทราบดว้ยจงทุก

คราว  



ตอน 3  

หน้าทแีละอํานาจของกรมการอําเภอ  

__________  

 

ก. การปกครองทอ้งท ี 

__________ 

มาตรา 83 กรมการอําเภอตอ้งตรวจตราและจดัการปกครองตําบลและหมู่บา้นให้ เป็นไปไดจ้รงิดงั

พระราชบญัญตันิ ี*นอกจากอํานาจหน้าททีกีล่าวโดยเฉพาะใหเ้ป็นอํานาจหน้าทขีองกรมการอําเภอ ใหก้รมการ

อําเภอมอํีานาจหน้าทเีช่นเดยีวกบักํานันผูใ้หญ่บา้นดว้ย *[ความในวรรคสองของมาตรา 83 เพมิความโดย

พระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี2) พ.ศ. 2486]  

มาตรา 84 กรมการอําเภอตอ้งเอาใจใส่สมาคมใหคุ้น้เคยกบักํานนัผูใ้หญ่บา้น แพทยป์ระจาํตําบลเป็น

ทปีรกึษาหารอื และเป็นผูร้บัช่วยแกไ้ขความขดัขอ้งใหแ้ก่เขา  

มาตรา 85 ใหก้รมการอําเภอเรยีกประชมุกํานันผูใ้หญ่บา้น แพทยป์ระจาํตําบล พรอ้มกนั หรอืเรยีก

ประชุมแต่เฉพาะตําแหน่งมปีระชุมกํานัน เป็นตน้ ในเวลามกีารจะตอ้งปรกึษา หรอืต้องถามต้องสงั

ตามสมควร  

มาตรา 86 กรมการอําเภอรบัผดิชอบทจีะรกัษาสถานทว่ีาการอําเภอ สรรพหนังสอืและบญัช ี

ตลอดจนบรเิวณทวี่าการอําเภอใหเ้รยีบรอ้ย  

มาตรา 87 กรมการอําเภอต้องใหร้าษฎรทมีกีจิธุระหาไดทุ้กเมอื ถา้ราษฎรมา รอ้งทุกขอ์ย่างใด ซงึ

กรมการอําเภอควรช่วยได ้ตอ้งช่วยตามสมควร  

 

มาตรา 88 กรมการอําเภอต้องหมนัตรวจทอ้งทใีนเขตอําเภอของตนและทอ้งท ีอําเภออนืทตีดิต่อกนัใหรู้ค้วาม

เป็นไปในทอ้งทนีัน ๆ  

มาตรา 89 บรรดาหนังสอืสาํคญัทตีอ้งทาํตามกฎหมาย ถา้กฎหมายและขอ้บงัคบั มไิดร้ะบไุวว้่าเป็น

หน้าทขีองพนักงานอนืทาํแลว้ ใหเ้ป็นหน้าทขีองกรมการอําเภอทจีะทาํสาํหรบั การในอําเภอนัน  

มาตรา 90 กรมการอําเภอเป็นพนักงานทาํหนังสอืเดนิทางสาํหรบัราษฎรในทอ้งท ีอําเภอนันจะไปมา

คา้ขายในทอีนื  

มาตรา 91 หน้าทขีองกรมการอําเภอในการทาํทะเบยีนบญัชนัีน คอื ทาํบญัช ีสาํมะโนครวั และ

ทะเบยีนทุก ๆ อย่าง บรรดาทตีอ้งการใชใ้นราชการ  

มาตรา 92 รายงานราชการทกีรมการอําเภอจะตอ้งทาํนันจาํแนกเป็นกจิต่าง ๆ ดงันี คอื  

ขอ้ 1 กรมการอําเภอเป็นหูเป็นตาของรฐับาลตอ้งเอาใจใส่ตรวจตราสบืสวน ความทุกขสุ์ขของราษฎร 

และเหตุการณ์ทเีกดิมใีนทอ้งทขีองตน การอนัใดทรีฐับาลควรรูเ้พอื ความสุขของราษฎรและประโยชน์

ของราชการ กรมการอําเภอตอ้งถอืเป็นหน้าทีๆ  จะรายงาน ใหร้ฐับาลทราบความตามทเีป็นจรงิ  

ขอ้ 2 โดยปกตใิหก้รมการอําเภอรายงานต่อผูว่้าราชการเมอืงของตน แตถ่้ามคีําสงั โดยเฉพาะว่าให้

รายงานการอย่างใดต่อผูใ้ดกด็ ีหรอืว่าเหตุการณ์อนัใดเกดิขนึ กรมการอําเภอเหน็ว่า จะรายงานต่อ

ผูว้่าราชการเมอืงของตนก่อนจะไม่ทนัประโยชน์ของราชการ จะรายงานไปยงัทแีห่ง นัน ๆ ซงึเหน็ว่า

จะเป็นประโยชน์อย่างดแีกร่าชการกไ็ด ้แต่ตอ้งบอกใหผู้ว่้าราชการเมอืงของตน ทราบจงทุกคราว  



ขอ้ 3 รายงานประจาํบอกเหตุการณ์ และขอ้ราชการบรรดามใีนอําเภอ ควรยนื ต่อผูว่้าราชการเมอืง

ไม่น้อยกว่าเดอืนละครงัหนึง รายงานการจรนันแลว้แต่กําหนดในขอ้บงัคบั หรอื เหตุการณ์อนัควร

รายงาน ส่วนรายงานดว่นบอกเหตุสาํคญัซึงเป็นปัจจุบนัทนัด่วนเกดิขนึนัน ต้อง รบีรายงานทนัทแีละ

ส่งโดยโทรเลขหรอืโทรศพัทอ์ย่างเรว็ทสุีด  

ข. การป้องกนัภยนัตรายของราษฎรและรกัษาความสงบในทอ้งท ี 

____________ 

มาตรา 93 เวลามกีารประชุมชนมากในทใีด เช่น ในเวลามกีารนกัขตัฤกษ์ เป็นต้น กรมการอําเภอกบักํานัน

ผูใ้หญ่บา้นตําบลนัน ต้องจดัการรกัษาความเรยีบรอ้ยในทปีระชุมชน  

มาตรา 94 กรมการอําเภอตอ้งคอยตรวจตราตกัเตอืนกํานันผูใ้หญ่บา้นใหม้ ีเครอืงหมายสญัญาณ

เรยีกลูกบา้นช่วยกนัดบัไฟ หรอืระวงัเหตภุยนัตรายอย่างอืน หรอืจบัโจรผูร้า้ย ทุกหมู่บ้าน  

มาตรา 95 เมอืกรมการอําเภอไดป้รกึษากํานันผูใ้หญ่บา้นในทอ้งทนัีนแลว้ เหน็ว่าหมู่บา้นใดซงึอยู่ใน

ทซีงึสมควรจะจดัการล้อมรวัป้องกนัโจรได ้ใหก้รมการอําเภอนําเสนอ ต่อผู้ว่าราชการเมอืง เมอืผูว้่า

ราชการเมอืงเหน็ชอบดว้ยแล้ว กใ็หก้รมการอําเภอชแีจงและสงั ผูใ้หญ่บ้านและราษฎรในหมู่บา้นนัน

ทาํรวัลอ้มรอบหมู่บา้น มปีระตูเป็นทางเขา้ออกกแีห่งแล้ว แต่ชาวบา้นนันจะเหน็ควร เวลากลางคนืให้

ผูใ้หญ่บา้นจดัราษฎรผลดัเปลยีนกนัรกัษาประต ูป้องกนัโจรผูร้า้ยใหท้งัหมู่บา้น  

มาตรา 96 หมูบ่า้นใดตงัอยูใ่กลป่้าพงอนัเป็นเชอืไฟ เมอืถงึฤดพูงแหง้ใหก้รมการ อําเภอสงัราษฎรใน

หมู่บา้นนันใหช่้วยกนัถางพงใหเ้ตยีนออกไปห่างบา้นเรอืน ป้องกนัอย่าใหเ้ป็น อคัคภียัแกห่มู่บา้นนัน  

มาตรา 97 เมอืกํานันตําบลใดรายงานมาว่าเจา้ของหรอืผูท้อียูใ่นเหยา้เรอืนแห่งใด ทรีา้งหรอืทรุด

โทรม ไม่กระทาํการตามคาํสงัใหจ้ดัการซ่อมแซมรกัษาเรอืนนันใหด้ตีามความท ีกล่าวไวใ้นมาตรา 

55 ใหก้รมการอําเภอไต่สวนและบงัคบัตามควรแก่การ ถ้าไม่ทาํตามบงัคบั ใหก้รมการอําเภอมี

อํานาจรอืเรอืนนันได ้และเรยีกเอาค่ารอืแก่เจา้ของ  

มาตรา 98 ราษฎรคนใดไปปลูกเรอืนอยู่ในทเีปลยีว อนัน่ากลวัอนัตรายดว้ยโจร ผูร้า้ยกด็ ีหรอืน่ากลวั

จะเป็นทซี่องของโจรผูร้า้ยกด็ ีเมอืกรมการอําเภอไดป้รกึษากบักาํนันในทอ้งท ีนันเหน็ดว้ยกนัแล้ว ก็

ใหบ้งัคบัใหผู้น้ันยา้ยเขา้มาอยู่เสยีในหมู่บา้น  

มาตรา 99 ในเวลาอตัคดัอาหาร ใหก้รมการอําเภอประกาศตกัเตอืนราษฎรใหเ้กบ็ รกัษาขา้วไวใ้หพ้อบรโิภค  

มาตรา 100 ถา้แห่งใดขา้วไม่พอแก่ราษฎรในเวลาอตัคดั ใหก้รมการอําเภอรบี รายงานและกะ

ประมาณจาํนวนขา้วทขีาด อนัราษฎรจะไม่พงึขวนขวายหาเองได ้แจง้ต่อผูว้่า ราชการเมอืง ถา้และ

รฐับาลจดัส่งขา้วหลวงมาแกอ้ตัคดัไซร ้เป็นหน้าทขีองกรมการอําเภอทจีะ จดัการจาํหน่ายขา้วตามวธิี

ทสีมควร คอื  

ขอ้ 1 ผูใ้ดมทีุนพอซอื ใหผู้นั้นซอืไดเ้ท่าราคาทุน  

ขอ้ 2 ผูใ้ดทาํนาไวย้งัไม่ไดผ้ล ใหผู้นั้นยมืโดยสญัญาส่งเงนิเมอืขายขา้วใหม่ได ้เท่าราคาทุนทรีบัขา้ว

ไปในเวลานัน หรอืใชด้ว้ยขา้วใหม่เมอืทาํไดค้ดิตามราคาขา้วใหมใ่นเวลานัน เท่าทุนทรีฐับาลใหย้มืไป  

ขอ้ 3 ผูใ้ดทาํการเพาะปลูกหรอืหาสนิคา้ป่า อนัอาจจะหาสนิคา้มาแลกขา้วได ้กย็อมรบัสนิคา้จากผู้

นันแลกขา้ว โดยคดิราคาตามสมควรและพอใจทงัสองฝ่าย  

ขอ้ 4 ผูใ้ดอาจจะทาํการไดแ้ต่ดว้ยแรง กห็างานอนัประกอบดว้ยสาธารณ ประโยชน์ เช่น ขดุสระนํา 

ทาํถนน หรอืซ่อมแซมสถานททีาํราชการ เป็นตน้ ใหผู้นั้นรบัจา้งทํา คดิขา้วใหต้ามราคาทุนเป็น



ค่าจา้ง โดยอตัราสงูกว่าทเีขาจา้งกนัทาํการในทนีันหนึงในสส่ีวน คอื ถา้อตัราค่าจา้งเขาจา้งกนัโดย

ปกตวินัละบาทหนึง ใหใ้หข้า้วเทา่ราคาวนัละหนึงบาทยสีบิหา้สตางค ์เป็นตน้  

ขอ้ 5 หา้มมใิห้ๆ ขา้วแกผู่ท้ยีงัสามารถกระทาํการแลกไดด้ว้ยประการใด ๆ แต่ ผูซ้งึไม่สามารถกระทาํ

การแลกไดจ้รงิ ๆ เช่น คนเจบ็ไข ้ชราทพุพลภาพหรอืทารกนัน ควรให้ไดร้บั ขา้วของหลวง

พอสมควรแต่ทจีะเลยีงชวีติในเวลาอตัคดันัน  

ค. การทเีกยีวดว้ยความแพ่งและความอาญา  

____________ 

มาตรา 101 หน้าทแีละอํานาจของกรมการอําเภอในการทเีกยีวดว้ยความอาญานัน มดีงัต่อไปนี คอื  

ขอ้ 1 บรรดาอํานาจซงึกฎหมายกาํหนดไวส้าํหรบัผูใ้หญ่บา้นและกํานันนัน ให ้กรมการอําเภอใชไ้ด้

ทุกอย่าง  

ขอ้ 2 ความอาญาเกดิขนึในทอ้งทอํีาเภอใด หรอืตวัจําเลยมาอาศยัอยู่ในทอ้งท ีอําเภอใด ใหก้รมการ

อําเภอมอํีานาจทจีะสงัใหจ้บัผูต้อ้งหามาไต่สวนคดเีรอืงนนัในชนัตน้  

ขอ้ 3 ในการไต่สวนในชนัตน้กด็ ีหรอืจดัการตามหมายอย่างใด ๆ หรอืตามคาํสงั ของศาล หรอืคาํสงั

ในทางราชการอย่างใด ๆ กด็ ีใหก้รมการอําเภอมอีํานาจทจีะออกหมายเรยีกตวั คนมาสาบานใหก้าร

เป็นพยานหมายคน้บา้นเรอืน หรอืหมายยดึสงิของได ้ 

ขอ้ 4 ในการคน้บา้นเรอืน หรอืยดึสงิของนัน ถ้านายอําเภอไปคน้ หรอืยดึเองไม ่ต้องมหีมาย ถา้จะ

แต่งใหผู้แ้ทนไปคน้หรอืยดึ กใ็หน้ายอําเภอมหีมายสงัเจา้พนักงานผูถ้อืหมายม ีอํานาจทจีะคน้และยดึ

ไดต้ามหมาย  

ขอ้ 5 ตวัผูต้้องหาในคดอีาญา ซงึไดต้วัมาต่อหน้ากรมการอําเภอนันโดยปกต ินายอําเภอควรยอมให้

มปีระกนั แต่ถา้นายอําเภอเหน็วา่มเีหตุการณ์อย่างหนึงอย่างใดทจีะกล่าวใน มาตรานี กใ็หเ้อาตวัไว ้

คอื  

(ก) เป็นคดฉีกรรจท์ตีอ้งดว้ยโทษจาํคุกตงัแต่สบิปีขนึไปอย่างหนึง หรอื  

(ข) ถา้ผูต้อ้งหาหลบหนีจะจบัไดโ้ดยยากอยา่งหนึง หรอื  

(ค) เหน็ไดว้่าถา้ปล่อยผูน้ันไปจะทาํใหเ้กดิเหตุอนัตรายอย่างหนึง หรอื  

(ง) ถ้าปล่อยไปจะขดัขอ้งหรอืลําบากแกก่ารไต่สวนคดใีนชนัต้นอย่างหนึง  

ขอ้ 6 การไต่สวนคดใีนชนัตน้นนั ต้องลงมอืภายในสสีบิแปดชวัโมงตงัแต่เวลา ทจีบัผูต้อ้งหา 

นายอําเภอตอ้งรบีจดัการโดยเรว็ทจีะทาํไดแ้ลว้ส่งตวัผูต้อ้งหายงัเมอืง ใหส้่งต่อไปยงั ศาลซงึมหีน้าที

พจิารณาคดนีันโดยวธิทีกีล่าวตอ่ไปนี  

ถา้เป็นตําบลทมีศีาลซงึมอํีานาจ และทว่ีาการอําเภอตงัอยู่ดว้ยกนั ใหส่้งตวัผูต้อ้งหา ต่อศาลภายในสี

สบิแปดชวัโมง ตงัแต่เวลาทผีูต้อ้งหาไดต้กมาอยูใ่นความควบคุมของกรมการอําเภอ  

ถา้เป็นทอีนื ใหส้่งตวัผูต้อ้งหายงัศาลโดยเรว็ทจีะทาํได ้และหา้มมใิหก้กัขงัตวัไว ้ท ีๆ ว่าการอําเภอ

เกนิกว่าสสีบิแปดชวัโมง โดยไมม่เีหตจุาํเป็น  

ถา้เมอืส่งผูต้้องหาไปยงัศาล นายอําเภอทาํการไต่สวนคดใีนชนัตน้ยงัไม่สาํเรจ็ กใ็หเ้จา้พนักงานเมอืง

รอ้งต่อศาลขอผดัใหม้เีวลาไต่สวนต่อไปตามสมควร  

ขอ้ 7 ในการไต่สวนความอาญา ถา้นายอําเภอเหน็ว่าไมม่หีลกัฐานขา้งฝ่ายโจทก์ ใหป้ล่อยตวั

ผูต้อ้งหาไป ถา้ผูต้อ้งหาตอ้งดว้ยหมายสงัจบัของศาลอยู่แล้ว กใ็หเ้จา้พนักงานเมอืง รอ้งขอต่อศาลให้



สงัปล่อยตวัผูต้อ้งหา  

มาตรา 102 กรมการอําเภอตอ้งจดัพนักงานออกตรวจตระเวนรกัษาความเรยีบรอ้ย และคอยสบืจบัโจรผูร้า้ยใน

ทอ้งทขีองตน  

มาตรา 103 เมอืมเีหตุผูค้นถูกกระทาํรา้ยตายลงในทอ้งทอีําเภอใดกด็ ีฟกชาํ หรอื มบีาดแผลเจบ็ป่วย

สาหสักด็ ีผูท้ถีูกกระทาํรา้ย ฟกชาํ หรอืมบีาดแผลมาขอใหช้นัสตูรกด็ ีเป็นหน้าท ีของกรมการอําเภอ

ทจีะตรวจชนัสูตรพลกิศพตามพระราชบญัญตั ิและจดคาํใหก้ารพรอ้มดว้ยพยาน และทาํหนังสอื

ชนัสูตรไวเ้ป็นหลกัฐาน  

มาตรา 104 เมอืเกดิเหตุเสยีทรพัยแ์ก่ผูห้นึงผูใ้ด เช่น ถูกโจรภยั เป็นตน้ เป็น หน้าทขีองกรมการ

อําเภอทจีะทาํคาํตราสนิตามคําขอรอ้งของเจา้ทรพัย ์หรอืเพอืหลกัฐานในราชการ  

มาตรา 105* [ยกเลกิโดย พระราชบญัญตักิารเปรยีบเทยีบคดอีาญา พุทธศกัราช 2481]  

มาตรา 106 ถา้มผีูข้อรอ้งอายดัตวัคน หรอืสงิของโดยชอบดว้ยกฎหมาย เป็น หน้าทขีองกรมการ

อําเภอทจีะรบัอายดั และทําหนังสอืหลกัฐานในการอายดันัน  

มาตรา 107 เงนิกลาง หรอืของกลางในคดทีจีะต้องรกัษาไวใ้นอําเภอนัน หรอื จะตอ้งนําส่งไปยงัเมอืง 

เป็นหน้าทขีองกรมการอําเภอทจีะจดัการรกัษาและนําส่ง  

มาตรา 108* นายอําเภอมอํีานาจฝ่ายตุลาการในทางความแพง่ดงัต่อไปนี คอื  

(1) ความแพ่งทมีทุีนทรพัยท์พีพิาทไม่เกนิสองหมนืบาท ซงึมูลคดเีกดิขนึใน อําเภอนัน หรอืผูถู้กร้อง

มภีูมลํิาเนาอยูใ่นอําเภอนัน ถ้าผูร้อ้งมารอ้งขอต่อนายอําเภอ ใหเ้รยีกผูถู้กรอ้ง มาไกล่เกลยีและ

เปรยีบเทยีบใหแ้ลว้ต่อกนั โดยไม่ตอ้งไปยนืฟ้องต่อศาล กใ็หน้ายอําเภอมอํีานาจ ออกหมายเรยีกผู้

ถูกรอ้งมาไกล่เกลยีและเปรยีบเทยีบได ้ 

(2) ถา้นายอําเภอเปรยีบเทยีบแล้ว แต่คู่กรณีไม่ตกลงกนั กใ็หย้กเลกิคดเีรอืงนนั ใหคู้่กรณีไปยนืฟ้อง

ต่อศาล  

(3) ในการเปรยีบเทยีบความแพ่งดงักล่าวขา้งตน้ ถ้าคู่กรณีสญัญาจะยอมตกลงตาม คําพยานหรอืคํา

ชขีาดของผูใ้ด ใหน้ายอําเภอมอํีานาจออกหมายเรยีกผูนั้นมาใหถ้อ้ยคาํหรอืชขีาดให ้คดเีรอืงนนัเป็น

อนัระงบัไปได ้ 

(4) ในการเปรยีบเทยีบความแพ่งนี ถา้คู่กรณีตกลงยอมกนัแล้วใหน้ายอําเภอ จดขอ้ความทตีกลงกนั 

และใหคู้่กรณทีงัสองฝ่ายกบันายอําเภอลงลายมอืชอืในใบยอมนนั แลว้มอบ ใหท้งัสองฝ่ายถอืไวฝ่้าย

ละฉบบั ถ้าฝ่ายใดฝ่ายหนงึไม่ปฏบิตัติามยอม ใหอ้กีฝ่ายหนึงนําใบยอมนัน ไปยนืฟ้องต่อศาลเพอื

ขอใหศ้าลพพิากษาตามยอมได ้ 

(5) คดทีนีายอําเภอเปรยีบเทยีบคู่กรณียอมกนัแลว้ ใหถ้อืว่าเหมอืนคดทีอีนุญาโต ตุลาการไดช้ขีาด

เป็นเดด็ขาด ฝ่ายใดฝ่ายหนงึจะเอาคดนัีนกลบัไปรอืรอ้งฟ้องอกีไม่ได ้ 

(6) ในการเปรยีบเทยีบความแพ่ง ใหเ้รยีกค่าธรรมเนียมดงันี ค่าหมายและค่าเขยีน คาํรอ้งรวมกนัหา้

บาท ค่าทําใบยอมสบิบาท ค่าธรรมเนียมนีควรเรยีกเกบ็จากฝ่ายทตีอ้งรบัผดิ แต่ถา้ คู่กรณีทงัสอง

ฝ่ายยนิยอมจะช่วยกนัเสยีกใ็หเ้รยีกเกบ็ตามยอม หากผูจ้ะตอ้งเสยีค่าธรรมเนยีมยากจน ไมม่เีงนิจะ

เสยี กใ็หน้ายอําเภอใชดุ้ลพนิิจทจีะงดเกบ็ค่าธรรมเนียมเช่นวา่นันได ้ 

*[มาตรา 108 แกไ้ขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตัฯิ (ฉบบัท ี7) พ.ศ. 2527]  

ง. การป้องกนัโรครา้ย  



__________ 

มาตรา 109 กรมการอําเภอตอ้งคอยระวงัอย่าใหโ้รคแพร่หลายไปในประชุมชน ต้องคอยดแูลป้องกนั 

หรอืเมอืโรคเกดิขนึกต็อ้งจดัการรกัษาอย่าใหต้ดิต่อลุกลามมากไป  

มาตรา 110 เพราะเหตุทโีสโครกเป็นแดนเกดิของโรครา้ย คอื อหวิาตกโรค และ กาฬโรค เป็นตน้ 

กรมการอําเภอตอ้งคอยตรวจตราว่ากล่าวคนในทอ้งทอีย่าใหท้อดทงิหรอืปล่อยให ้เกดิความโสโครก

อนัจะเป็นเหตใุหเ้กดิโรคภยัไขเ้จบ็แก่ประชาชน  

มาตรา 111 กรมการอําเภอตอ้งเอาเป็นธุระตรวจตราอุดหนุนใหแ้พทยป์ระจาํ ตําบลดแูลการ

รกัษาพยาบาล คอื การปลูกทรพษิ และจําหน่ายยาหลวง เป็นตน้ และใหร้าษฎรไดร้บั ความป้องกนั

และรกัษาโรคตามสมควรแก่การทจีะเป็นได ้ 

มาตรา 112 ในเวลาเกดิโรครา้ยตดิต่อขนึในอําเภอนัน หรอืในทอ้งทอํีาเภออนื ซงึ อาจจะลุกลาม

มาถงึอําเภอนัน ใหก้รมการอําเภอประกาศตกัเตอืนแก่ราษฎรใหจ้ดัการป้องกนัและ รกัษาโรค ถ้า

หากว่าจะควรจดัการป้องกนัไดอ้ย่างใดหรอืว่าควรจะรบีรอ้งเรยีนต่อผูใ้หญ่ขอกําลงั อุดหนุนประการ

ใด กใ็หก้รมการอําเภอจดัการตามสมควร  

มาตรา 113 ถา้เกดิโรครา้ยทตีดิต่อขนึในอําเภอใด ใหก้รมการอาํเภอนันรบีบอก ขา่วโดยทางอยา่งเรว็ทสุีดทจีะ

บอกไดใ้หผู้ใ้หญ่เหนือตนทราบ แลว้ใหร้ายงานเหตุความไขนั้นตอ่ไป เนือง ๆ จนกว่าโรคจะสงบ  

จ. บาํรุงการทาํนาคา้ขายป่าไมแ้ละทางไปมาต่อกนั  

____________ 

มาตรา 114 กรมการอําเภอตอ้งตรวจใหรู้ท้าํเลททีาํมาหาเลยีงชพีของราษฎรใน อําเภอนัน คอื ทนีา 

ทสีวน ทจีบัสตัวนํ์า เป็นตน้ และตอ้งสอบสวนใหรู้ว้่าทเีหล่านันอาศยัสายนํา ทางใด ควรทาํบญัชมีี

ทะเบยีนไวใ้นทวี่าการอําเภอ  

มาตรา 115 การบํารุงผลประโยชน์ในการหาเลยีงชพีของราษฎรกด็ ีการป้องกนั ภยนัตรายมใิหเ้กดิ

แก่การหาเลยีงชพีของราษฎรกด็ ีอนัตอ้งการความพรอ้มเพรยีงช่วยกนัในหมู่ ราษฎร ยกตวัอย่างดงั

บางคราวจะต้องทาํทาํนบปิดนํา บางคราวตอ้งระบายนําสาํหรบัการเพาะปลูก การเหล่านีเป็นหน้าที

ของกรมการอําเภอจะตอ้งเอาใจใส่คอยตรวจตราและปรกึษากาํนันผูใ้หญ่บา้น ถา้มกีารสมควรจะตอ้ง

ทาํเพอืใหเ้จรญิผลประโยชน์แก่ราษฎรกด็ ีหรอืเพอืป้องกนัความเสยีหายแก่ ผลประโยชน์นันกด็ ีให้

กรมการอําเภอเรยีกราษฎรช่วยกนัทาํการนัน ๆ ใหส้าํเรจ็ทนัฤดกูาล  

มาตรา 116 การรกัษาผลประโยชน์ในการเลยีงชพีของราษฎร เช่น การปิดนํา และระบายนํา เชน่

กล่าวมาในมาตราก่อน เป็นตน้ ตลอดจนอย่างอนื ๆ ถา้หากเกดิเกยีงแยง่กนั ในประโยชน์ทจีะพงึได ้

ยกตวัอย่างดงัเช่น ชาวนาตอ้งการใหปิ้ดนํา ชาวเรอืตอ้งการใหเ้ปิดนําใหเ้รอื เดนิ เป็นตน้ ใหก้รมการ

อําเภอเรยีกกํานันประชุมปรกึษาหาวธิทีจีะรกัษาประโยชน์ทงัสองฝ่าย หรอื ถ้าจะใหไ้ดป้ระโยชน์

ไม่ไดท้งัสองฝ่ายกใ็ห้รกัษาประโยชน์ใหญโ่ดยยอมทงิประโยชน์น้อยดว้ย ความจําเป็น  

เมอืเหน็ดว้ยกนัโดยมากประการใด กใ็หก้รมการอําเภอจดัการตามนัน  

มาตรา 117 หว้ย คลอง และลํานําต่าง ๆ ย่อมเป็นของทรีฐับาลปกปักรกัษา เป็น หน้าทขีองกรมการ

อําเภอจะตอ้งตรวจตราอย่าใหเ้สยี และอย่าใหผู้ใ้ดทาํใหเ้สยีสาธารณประโยชน์ ถ้าจะตอ้งซ่อมแซม

ตกแตง่ ใหก้รมการอําเภอเรยีกราษฎรช่วยกนัทําอย่างกบัปิดนําฉะนัน  



มาตรา 118 กรมการอําเภอมหีน้าทจีะตอ้งตรวจตราและจดัการรกัษาทางบก  

ทางนํา อนัเป็นทางทรีาษฎรไปมาคา้ขาย ใหไ้ปมาโดยสะดวกตามทจีะเป็นไดทุ้กฤดกูาล การอนันี ถ้าจะตอ้งทาํ

การซ่อมแซม หรอืแกไ้ขความขดัขอ้ง ใหก้รมการอําเภอเรยีกราษฎรช่วยกนัทาํอย่าง ว่ามาแลว้  

มาตรา 119 กรมการอําเภอตอ้งตรวจตรารกัษาป่าไม ้ซงึรฐับาลหวงหา้มตาม ขอ้บงัคบัการป่าไม ้ 

มาตรา 120 ทวี่างซงึรฐับาลอนุญาตใหร้าษฎรทาํการเพาะปลูกนัน เป็นหน้าทขีอง กรมการอําเภอที

จะตอ้งตรวจตราจดัการป้องกนัการเกยีงแยง่ระหว่างราษฎรทไีปตงัทําการ เพาะปลูกก่อนไดร้บัโฉนด  

มาตรา 121 ทนํีาอนัเป็นทรีกัษาพนัธุส์ตัวนํ์า เป็นหน้าทขีองกรมการอําเภอทจีะ ตรวจตรารกัษา

ป้องกนัมใิหพ้ชืพนัธุส์ตัว์นําสญูไป  

มาตรา 122 ทอีนัเป็นสาธารณประโยชน์ คอื ทเีลยีงปศุสตัวท์จีดัไวส้าํหรบัราษฎร ไปรวมเลยีง

ดว้ยกนั เป็นตน้ ตลอดจนถนนหนทางและทอีย่างอนืซงึเป็นของกลางใหร้าษฎรใชไ้ด ้ดว้ยกนั เป็น

หน้าทขีองกรมการอําเภอจะตอ้งคอยตรวจตรารกัษาอย่าใหผู้ใ้ดเกยีดกนัเอาไปเป็นอาณา ประโยชน์

แต่เฉพาะตวั  

มาตรา 123 ทวีดั หรอืกุศลสถานอย่างอนืซงึเป็นของกลางสาํหรบัมหาชน กใ็หอ้ยู่ ในหน้าทกีรมการ

อําเภอจะตอ้งคอยตรวจตราอุดหนุนผูป้กปักรกัษาอย่า ใหผู้ใ้ดรุกลําเบยีดเบยีน ทอีนันัน  

ฉ. บํารุงการศกึษา  

_________ 

มาตรา 124 กรมการอําเภอตอ้งปรกึษาดว้ยกํานัน ผูใ้หญ่บา้น และผูอุ้ปการะ การศกึษาในทอ้งท ีมี

พระภกิษุสงฆ ์เป็นตน้ ช่วยกนัแนะนําและจดัใหม้สีถานทเีล่าเรยีนใหพ้อแก่ เดก็ในอําเภอนัน  

มาตรา 125 กรมการอําเภอตอ้งตรวจตราปรกึษาดว้ยกํานันผูใ้หญ่บ้าน และ ผูอุ้ปการะการศกึษาในทอ้งท ีจดั

บํารุงการสงัสอนอย่าใหเ้สอืมทราม  

มาตรา 126 กรมการอําเภอตอ้งคอยชแีจงตกัเตอืนแก่กํานัน ผูใ้หญ่บา้น บดิา มารดา และผูป้กครอง

เดก็ใหส่้งบุตรหลานไปเล่าเรยีน  

ช. การเกบ็ภาษีอากร  

__________ 

มาตรา 127 บรรดาภาษอีากร ซงึมไิดม้กีฎหมายหรอืขอ้บงัคบัใหพ้นักงานอนื เกบ็แลว้ เป็นหน้าที

ของกรมการอําเภอทจีะจดัการเกบ็ในอําเภอนัน  

มาตรา 128 ในการเกบ็ภาษีอากร กรมการอําเภอตอ้งคอยตรวจตราเวลาเกดิ อุปัทวเหตุ หรอืเป็น

เวลาราษฎรอตัคดัขดัสน เมอืถงึกําหนดทจีะเกบ็ภาษีอากรนัน ๆ ใหรู้แ้ละ รายงานพรอ้มทงัความเหน็

ทคีวรจะจดัการผ่อนผนัอย่างใดใหผู้ว้่าราชการเมอืงทราบ  

มาตรา 129 เงนิหลวงทเีกบ็ภาษอีากรได้กด็ ีหรอืทไีดจ้ากประเภทอนืกด็ ีซงึจะ ตอ้งนําส่งพระคลงั 

เป็นหน้าทขีองกรมการอําเภอทจีะรกัษาและนําส่งถงึพระคลงั  

_________  



มาตรา 130 ในหน้าทขีองกรมการอําเภอทจีะจดัการทงัปวงในอําเภอใหเ้รยีบรอ้ย นัน ถา้หากว่า

กรมการอําเภอเหน็วธิกีารงานอย่างใดยงับกพร่อง ใหร้ายงานชแีจงความเหน็ต่อผูว่้า ราชการเมอืง 

ขออนุญาตแกไ้ขตามทคีดิเหน็ว่าเป็นอย่างด ี 

มาตรา 131 กรมการอําเภอมหีน้าทจีะตอ้งช่วยราชการของอําเภออนืทใีกลเ้คยีง แมต่้างเมอืงกนั และ

ในการทชีว่ยนีไม่จาํจะตอ้งรอจนอําเภอนันขอใหช้่วย ถา้รูเ้หตุการณ์ซงึเหน็ว่า ตนควรจะช่วยเหลอืจงึ

จะเป็นประโยชน์แก่ราชการ ตอ้งช่วยเหลอืทเีดยีว  

มาตรา 132 หน้าทขีองกรมการอําเภอนอกจากทกีล่าวไวใ้นพระราชบญัญตั ิลกัษณะปกครองทอ้งทนีี ยงัตอ้ง

ทาํตามความซงึกําหนดไวใ้นพระราชกําหนดกฎหมายอย่างอนื ๆ อนักําหนดไวว่้าเป็นหน้าทขีองกรมการ

อําเภอ แมพ้ระราชกําหนดกฎหมายใดมไิดร้ะบุไวใ้น พระราชกําหนดกฎหมายนัน ๆ ว่าเป็นหน้าทขีองผูใ้ด ก็

ใหพ้งึเขา้ใจว่าเป็นหน้าทขีองกรมการอําเภอ ทจีะรกัษาการใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตันัิน ๆ ประกาศมา ณ 

วนัท ี4 กรกฎาคม พระพุทธศกัราช 2457 เป็นวนัท ี1332 ในรชักาลปัจจุบนันี  

_______________________  

พระราชบญัญตักิารเปรยีบเทยีบคดอีาญา พุทธศกัราช 2481  

[รก.2482/-/203/1 เมษายน 2482]  

_______________________  

พระราชบญัญตัลิกัษณะปกครองทอ้งท ี(ฉบบัท ี2) พุทธศกัราช 2486  

มาตรา 18 กํานันผูใ้หญ่บ้านทมีอีายุไม่เกนิหกสบิปีซงึดาํรงตําแหน่งอยูใ่นวนัใช ้พระราชบญัญตันีิให้

คงอยู่ในตําแหน่งต่อไป แตถ่า้ขา้หลวงประจาํจงัหวดัเหน็ว่าผูใ้ดไม่สามารถทจีะ บรหิารราชการได ้

ตามอํานาจหน้าทใีนพระราชบญัญตันีิกใ็หข้า้หลวงประจําจงัหวดัส่งใหผู้น้ันพน้ จากตําแหน่ง  

[รก.2486/14/504/9 มนีาคม 2486]  

________________________  

พระราชบญัญตัลิกัษณะปกครองทอ้งท ี(ฉบบัท ี3) พ.ศ. 2489  

มาตรา 5 กํานัน ผูใ้หญบ้่าน และผูช้่วยผูใ้หญ่บา้น ซงึดาํรงตําแหน่งอยูใ่นวนั ใชพ้ระราชบญัญตันิีให้

คงอยู่ในตําแหน่งต่อไป  

[รก.2489/83/816/31 ธนัวาคม 2489]  

 

________________________  

พระราชบญัญตัลิกัษณะปกครองทอ้งท ี(ฉบบัท ี4) พ.ศ. 2510  

มาตรา 18 ผูช้่วยผูใ้หญบ่า้นซงึดาํรงตําแหน่งอยู่ในวนัทพีระราชบญัญตันีิใชบ้งัคบั ใหเ้ป็นผูช้ว่ยผูใ้หญ่บา้นฝ่าย

ปกครอง และใหอ้ยูใ่นตําแหน่งตามวาระของตําแหน่งเดมิ  

หมายเหตุ:- เหตุผลในการประกาศใชพ้ระราชบญัญตัฉิบบันี คอื ดว้ยกระทรวงมหาดไทยได ้พจิารณาเหน็ว่า 



หน้าทใีนการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ยและปราบปรามโจรผูร้า้ยภายในเขต หมู่บ้านเป็นหน้าทสีาํคญัประการ

หนึงของผูใ้หญ่บา้น แตใ่นปัจจุบนัผูใ้หญ่บา้นยงัมหีน้าททีจีะ ตอ้งปฏบิตัิในดา้นอนื ๆ ตามอํานาจหน้าททีมีตีาม

กฎหมายอย่างกวา้งขวาง และผูใ้หญ่บา้นกม็ ีแต่เพยีงผูช้่วยผูใ้หญ่บา้นเท่านันทมีหีน้าทชี่วยเหลอืผูใ้หญ่บา้นใน

กจิการต่าง ๆ ตามทผีูใ้หญบ่า้น จะมอบหมายใหผู้ใ้หญ่บา้นยงัไมม่เีจา้หน้าทผีูท้าํหน้าทชี่วยเหลอืในดา้นการ

รกัษาความสงบ เรยีบร้อยและปราบปรามโจรผูร้า้ยโดยตรง จงึทาํใหก้ารปฏบิตัหิน้าทใีนดา้นรกัษาความสงบ 

เรยีบรอ้ยและปราบปรามโจรผูร้า้ยยงัไม่ไดผ้ลดเีท่าทคีวร จงึเหน็สมควรกําหนดใหม้ ี"ผูช้ว่ย ผูใ้หญ่บา้นฝ่าย

รกัษาความสงบ" ขนึ เพอืทาํหน้าทเีกยีวกบัการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ยและ ปราบปรามโจรผูร้า้ยและเพอืให้

เหน็ความแตกต่างกบัผูช้่วยผูใ้หญ่บา้นปัจจุบนั จงึไดเ้ปลยีนชอื ผูช้่วยผูใ้หญ่บา้นปัจจุบนัเป็นผูช้ว่ยผูใ้หญบ่า้น

ฝ่ายปกครองโดยใหกํ้านันและผูใ้หญ่บา้นรว่มกนั พจิารณาคดัเลอืกไดไ้ม่เกนิ 5 คน นอกจากนีกรรมการ

หมู่บา้นและกรรมการตําบลตามกฎหมาย ทมีอียู่ในปัจจุบนันียงัไม่เป็นการเหมาะสมและไมส่ามารถทจีะ

ปฏบิตังิานซงึเพมิเตมิขนึอย่าง รวดเรว็ของกระทรวง ทบวง กรมต่าง ๆ ไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ สมควรจะได้

พจิารณา ปรบัปรุงแกไ้ข  

[รก.2510/11/4พ./1 กุมภาพนัธ ์2510]  

________________________  

พระราชบญัญตัลิกัษณะปกครองทอ้งท ี(ฉบบัท ี5) พ.ศ. 2516  

หมายเหตุ:- เหตุผลในการประกาศใชพ้ระราชบญัญตัฉิบบันี คอื โดยทมีาตรา 12 แห่งพระราช 

บญัญตัลิกัษณะปกครองทอ้งท ีพระพุทธศกัราช 2457 ซงึแกไ้ขเพมิเตมิโดยประกาศของคณะปฏวิตั ิ

ฉบบัท ี364 ลงวนัท ี13 ธนัวาคม พ.ศ. 2515 กาํหนดคุณสมบตัผิูใ้หญ่บา้นใหม้พีนืความรูไ้มต่าํกว่า 

ประโยคประถมศกึษาตอนตน้หรอืทกีระทรวงศกึษาธกิารเทยีบไม่ตํากว่าประโยคประถมศกึษา 

ตอนตน้เพอืใหม้ปีระสทิธภิาพยงิขนึ แต่ปรากฏว่าบางหมู่บา้นซงึเป็นทอ้งทกีนัดารชายแดน หรอืเป็น 

ทอ้งถนิทมีชีาวเขาอยู่อาศยั ราษฎรยงัไม่อาจเลอืกผูใ้หญ่บา้นทมีพีนืความรูด้งักล่าวได ้เป็นอุปสรรค  

แก่การเร่งรดัพฒันา สมควรแกไ้ขเพมิเตมิใหอ้ํานาจผูว้่าราชการจงัหวดัโดยอนุมตัริฐัมนตรวี่าการ 

กระทรวงมหาดไทยทจีะประกาศในราชกจิจานุเบกษาเวน้หรอืลดหย่อนพนืความรูข้องผูใ้หญ่บา้น ในบางทอ้งที

ได ้จงึจาํเป็นตอ้งตราพระราชบญัญตัฉิบบันีขนึ  

[รก.2516/107/1พ./23 สงิหาคม 2516]  

________________________  

พระราชบญัญตัลิกัษณะปกครองทอ้งท ี(ฉบบัท ี6) พ.ศ. 2525  

หมายเหตุ:- เหตุผลในการประกาศใชพ้ระราชบญัญตัฉิบบันี คอื  

1. เพอืเปิดโอกาสใหส้ตรเีป็นผูใ้หญ่บา้นได ้เพราะตําแหน่งผูใ้หญ่บา้นปัจจุบนัไม่ ต้องรบัผดิชอบดา้น

การปราบปรามอาชญากรรม ทงัอาจจะแต่งตงัผูช้่วยผูใ้หญ่บา้นทเีป็นผูช้ายได ้อยูแ่ลว้  

2. เพอืใหผู้ม้สีญัชาตไิทยโดยการเกดิเท่านัน เป็นผูใ้หญบ่า้นได ้ 

3. เพอืกําหนดมใิหข้า้ราชการการเมอืง เป็นผูใ้หญ่บ้านใหส้อดคล้องกบักฎหมาย รฐัธรรมนูญ  

[รก.2525/121/7พ./27 สงิหาคม 2525]  

________________________  



พระราชบญัญตัลิกัษณะปกครองทอ้งท ี(ฉบบัท ี7) พ.ศ. 2527  

หมายเหตุ:- เหตุผลในการประกาศใชพ้ระราชบญัญตัฉิบบันี คอื เนืองจากพระราชบญัญตัลิกัษณะ 

ปกครองทอ้งท ีพระพุทธศกัราช 2457 ไดกํ้าหนดจาํนวนทุนทรพัยใ์นการเปรยีบเทยีบความแพง่ 

ค่าธรรมเนียมหมายเรยีกและคํารอ้งรวมกนั และค่าธรรมเนียมทาํใบยอมไวใ้นอตัราทยีงัไม่เหมาะสม 

กบัค่าของเงนิตราและภาวะเศรษฐกจิในปัจจบุนั สมควรแกไ้ขเพมิเตมิจาํนวนทุนทรพัยแ์ละอตัรา 

ค่าธรรมเนียมเสยีใหมใ่หเ้หมาะสมยงิขนึ จงึจาํเป็นตอ้งตราพระราชบญัญตันีิ  

[รก.2527/112/1พ./24 สงิหาคม 2527]  

________________________  

พระราชบญัญตัลิกัษณะปกครองทอ้งท ี(ฉบบัท ี8) พ.ศ. 2532  

หมายเหตุ:- เหตุผลในการประกาศใชพ้ระราชบญัญตัฉิบบันี คอื เนืองจากกฎหมายว่าดว้ยลกัษณะ 

ปกครองทอ้งท ีกําหนดคุณสมบตัแิละลกัษณะตอ้งหา้มของผูท้จีะไดร้บัเลอืกเป็นผูใ้หญบ่า้นไวว่้า ต้อง

ไม่เป็นภกิษุ สามเณร นักพรต หรอืนักบวช ทาํใหผู้ใ้หญ่บา้นตอ้งออกจากตําแหน่งถา้อุปสมบท  

หรอืบรรพชา เพอืเป็นการเปิดโอกาสใหก้ํานันและผูใ้หญ่บา้นมสีทิธอุิปสมบทหรอืบรรพชาได ้เช่นเดยีวกบั

ขา้ราชการและพนักงานรฐัวสิาหกจิ สมควรกําหนดใหก้ํานันและผูใ้หญ่บา้นมสีทิธลิา อุปสมบท หรอืบรรพชาได้

เป็นเวลาตดิต่อกนัไม่เกนิหนงึรอ้ยยสีบิวนั และต้องไดร้บัอนุญาตจาก ผูว้่าราชการจงัหวดั จงึจาํเป็นตอ้งตรา

พระราชบญัญตันิ ี 

[รก.2532/114/1พ./19 กรกฎาคม 2532]  

________________________  

พระราชบญัญตัลิกัษณะปกครองทอ้งท ี(ฉบบัท ี9) พ.ศ. 2535  

มาตรา 7 ใหก้ํานัน ผูใ้หญบ่า้น ซงึดาํรงตําแหน่งอยูแ่ล้วในวนัทพีระราชบญัญตันีิ ใชบ้งัคบัยงัคงดาํรง

ตําแหน่งอยู่ต่อไปจนกว่าจะมอีายุครบหกสบิปีบรบูิรณ์  

หมายเหตุ:- เหตุผลในการประกาศใชพ้ระราชบญัญตัฉิบบันี คอื เนืองจากพระราชบญัญตัลิกัษณะ 

ปกครองทอ้งท ีพระพุทธศกัราช 2457 ทใีชบ้งัคบัในปัจจุบนั กําหนดคุณสมบตัเิกยีวกบัอายขุอง 

กํานัน ผูใ้หญ่บ้าน ไวว้่า ตอ้งมอีายุตงัแต่ยสีบิหา้ปีบรบูิรณ์ แต่ไมเ่กนิหกสบิปีบรบูิรณ์ ซงึระยะเวลา 

ในการดาํรงตําแหน่งนานทสีุดถงึสามสบิหา้ปี ประกอบกบัการกาํหนดคุณสมบตัแิละลกัษณะ 

ตอ้งหา้ม ยงัไม่เหมาะสมและสอดคลอ้งกบัสภาพการณ์ปัจจบุนั สมควรกําหนดระยะเวลาการอยูใ่น 

ตําแหน่งของผูใ้หญ่บา้นเป็นวาระ คราวละหา้ปี และกําหนดคุณสมบตัแิละลกัษณะตอ้งหา้มเพมิขนึ 

อกี จงึจําเป็นตอ้งตราพระราชบญัญตันีิ  

[รก.2535/42/90/8 เมษายน 2535]  

________________________  

พระราชบญัญตัลิกัษณะปกครองทอ้งท ี(ฉบบัท ี10) พ.ศ. 2542  



 

มาตรา 9 มใิหนํ้าบทบญัญตัมิาตรา 12 (7) แห่งพระราชบญัญตัลิกัษณะปกครอง ทอ้งท ีพระ

พุทธศกัราช 2457 ซงึแกไ้ขเพมิเตมิโดยพระราชบญัญตันิี กรณกีารกําหนดลกัษณะ ต้องหา้มมใิห้

ผูใ้หญ่บา้นเป็นสมาชกิรฐัสภา สมาชกิสภาทอ้งถนิหรอืผูบ้รหิารทอ้งถนิมาใชบ้งัคบั กบักาํนัน 

ผูใ้หญ่บา้น หรอืแพทย์ประจาํตําบล ซงึดาํรงตําแหน่งอยูใ่นวนัทพีระราชบญัญตั ิใชบ้งัคบัจนกว่าจะ

พน้จากตําแหน่งหรอืครบวาระ  

หมายเหตุ:- เหตุผลในการประกาศใชพ้ระราชบญัญตัฉิบบันี คอื เนืองจากการใชส้ทิธเิลอืกตงั บุคคลใหท้าํ

หน้าทแีทนราษฎรควรมหีลกัเกณฑท์สีอดคลอ้งกนั ทงันี โดยรฐัธรรมนูญแหง่ ราชอาณาจกัรไทย มาตรา 105 

บญัญตัใิหผู้ม้อีายุไมต่ํากว่าสบิแปดปีบรบูิรณ์ในวนัท ี1 มกราคม ของปีทมีกีารเลอืกตงั เป็นผูม้สีทิธเิลอืกตงัได ้

ซงึต่อมาไดม้กีารแกไ้ขสทิธเิลอืกตงัในองคก์ร ปกครองส่วนทอ้งถนิต่าง ๆ ใหเ้ป็นไปตามเกณฑด์งักล่าวแลว้ 

สมควรแกไ้ขอายขุองผูม้สีทิธ ิเลอืกผูใ้หญ่บา้นใหส้อดคล้องกบัหลกัเกณฑข์องผูม้สีทิธเิลอืกตงัตามรฐัธรรมนูญ

ดว้ย และโดยท ีการกําหนดคุณสมบตัแิละลกัษณะตอ้งห้ามของผูท้จีะไดร้บัเลอืกตงัเป็นผูใ้หญ่บา้น ผูม้สีทิธจิะ 

ไดร้บัคดัเลอืกเป็นผูช้่วยผูใ้หญ่บา้นฝ่ายปกครองหรอืผูช้ว่ยผูใ้หญ่บา้นฝ่ายรกัษาความสงบ ว่าท ีผูใ้หญ่บา้น 

และกรรมการหมู่บา้น ผูท้รงคุณวุฒ ิตลอดจนการออกจากตําแหน่งของผูช้่วย ผูใ้หญ่บา้นฝ่ายปกครองและ

ผูช้่วยผูใ้หญ่บา้นฝ่ายรกัษาความสงบ และกรรมการหมู่บ้าน ผูท้รงคุณวุฒยิงับญัญตัไิวไ้ม่สอดคลอ้งกนั รวมทงั

ยงัไมม่บีทบญัญตัใิหผู้ช้่วยผูใ้หญ่บา้น ฝ่ายปกครองและผูช้่วยผูใ้หญ่บา้นฝ่ายรกัษาความสงบตอ้งออกจาก

ตําแหน่งเมอืผูใ้หญ่บา้น ต้องออกจากตําแหน่งไวด้ว้ย เพอืใหผู้ใ้หญ่บ้านทเีขา้รบัตําแหน่งใหม่สามารถคดัเลอืก

ตวับุคคล มาร่วมปฏบิตังิานในทอ้งทใีนฐานะผูช้่วยผูใ้หญ่บา้นไดต้ามความต้องการแก่การบรหิารและ การ

ปกครองทอ้งท ีจงึจาํเป็นตอ้งตราพระราชบญัญตันิี [รก.2542/70ก/1/4 สงิหาคม 2542]  
 

 

 

 


