
 
 

                                                                                
    คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูพาน. 

  ที ่0๑๖ / ๒๕6๖ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมสาธารณสุขอำเภอภูพาน 

ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูพาน จังหวัดสกลนคร 
 

                  ตามที่ คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จัดทำแผนปฏิบัติด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพื่อให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
ของทุกหน่วยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการ
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) นั้น 
                ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูพาน เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูพาน 
โดยมีองค์ประกอบ หน้าที่และอำนาจ ดังต่อไปนี้ 

๑. องค์ประกอบของชมรม 
1.1  นายณัฐวุฒิ       อุตนาม      สาธารณสุขอำเภอภูพาน ประธาน 
1.2  นายวิชิต         ไชยรา        นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รองประธาน 
1.3  นางสุทธิลักษณ์  ไชยรา       นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ คณะทำงาน 
1.4 
๑.๕ 

 นายณัฐกรณ์พล จันทะวงศ์   นักวิชการสาธารณสุขชำนาญการ 
น.ส.บัวไพ         เฉิดเจือ      พนักงานบริการ                                                              

คณะทำงาน 
คณะทำงาน 

1.๖ น.ส.รัตนาภรณ์   ชั้นนำชัย    เจ้าพนักงานธุรการ คณะทำงาน 
๑.๗ นายทวีศักดิ์       กุละนาม    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  คณะทำงานและเลขานุการ 

  ๒. หน้าที่และอำนาจ 
 2.1 ให้คณะทำงานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน

กับเป้าหมายการดำเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 

 2.2 จัดทำเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมสาธารณสุขอำเภอภูพาน และ
ดำเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของ
ชมรมจริยธรรมสาธารณสุขอำเภอภูพาน ให้แกบุ่คลากรในหน่วยงาน    

   2.3 ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด 

   
 

/2.4ดำเนินการ… 



 
 

 
 

- ๒ – 
     2.4 ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานให้ศูนย์

ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด 
  2.5  ดำเนินการอ่ืนใดตามที่ได้รับมอบหมาย  
 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

                                 สัง่ ณ วันที่  ๑  เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ.256๖ 
                
 

                             
                    (นายณัฐวุฒิ    อุตนาม) 
                    สาธารณสุขอำเภอภูพาน 

                                                                                
         


