
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนภูมภิาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 256๖-31 มีนาคม 256๗) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 256๖-30 กันยายน 256๗) 

ช่ือชมรม ชมรมจริยธรรม ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอสว่างแดนดิน   หน่วยงานส านกังานสาธารณสุขอ าเภอสว่างแดนดิน  จงัหวัดสกลนคร 

สถานทีต่ั้งถนนธรรมภักดี  ต าบลสว่างแดนดนิ  อ าเภอสว่างแดนดนิ จงัหวัดสกลนคร 

ชื่อผู้ประสานงาน นายกานต์นิธิ ไชยบุตร  โทรศัพท์ 082-3089675 

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีของหน่วยงาน และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 

กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน ผลการด าเนินงาน หมายเหต ุ
 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้ด าเนินการ    

 
1.การประกาศประกาศเจตนารมการต่อต้านทุจริต 

  50 จนท.ทุกคนมีจรรยาบรรณที่ดีงาม
ปฏิบัติงานร่วมกันอย่ามีประสิทธิภาพ
มีคุณงานที่น่าเชื่อถือให้บริการ
ประชาชนอย่างเต็ม   ก าลังสติ 
ปัญญา 

 

 
2.การใช้รถยนต์ราชการ 

  50 จนท.ทุกคนมีจรรยาบรรณที่ดีงาม
ปฏิบัติงานร่วมกันอย่ามีประสิทธิภาพ
มีคุณงานที่น่าเชื่อถือให้บริการ
ประชาชนอย่างเต็ม   ก าลังสติ 
ปัญญา 

 

 
3. การเบิกค่าตอบแทน 

  50 จนท.ทุกคนมีจรรยาบรรณที่ดีงาม
ปฏิบัติงานร่วมกันอย่ามีประสิทธิภาพ
มีคุณงานที่น่าเชื่อถือให้บริการ
ประชาชนอย่างเต็ม   ก าลังสติปัญญา 
 

 
 
 

แบบฟอร์มที่ 2 

20 



กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน ผลการด าเนินงาน หมายเหต ุ
 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้ด าเนินการ    

 
4.การจัดท าโครงการฝึกอบรมศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนา 

   
50 

จนท.ทุกคนมีจรรยาบรรณที่ดีงาม
ปฏิบัติงานร่วมกันอย่ามีประสิทธิภาพ
มีคุณงานที่น่าเชื่อถือให้บริการ
ประชาชนอย่างเต็ม   ก าลังสติ 
ปัญญา 

 

 
๕.การจัดหาวัสดุ 
 

   
50 

จนท.ทุกคนมีจรรยาบรรณที่ดีงาม
ปฏิบัติงานร่วมกันอย่ามีประสิทธิภาพ
มีคุณงานที่น่าเชื่อถือให้บริการ
ประชาชนอย่างเต็ม   ก าลังสติ 
ปัญญา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ ส่งข้อมูลรายงานการด าเนินงานชมรมจริยธรรม ผ่านทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ moph.moral@gmail.com ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามก าหนดเวลา ดังนี้  
  (1) รอบ 6 เดือน จัดส่งข้อมูลภายในวันที่  30  มีนาคม 256๗  (2) รอบ 12 เดือน จัดส่งข้อมูลภายในวันที่ 30  กันยายน 256๗ 

ลงชื่อ              ผู้รายงาน 

        (นายกานต์นิธิ  ไชยบุตร) 
ต าแหนง่ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
  ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน 
 หรือผู้ที่ได้รับมอบอ านาจใหป้ฏิบัติราชการแทน 
 วันที่     21  เดือน  มีนาคม  พ.ศ.2567 
 


