
“อยู่สกล  รักสกล  ทำเพื่อสกลนคร” 

บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเต่างอย  อำเภอเต่างอย  จังหวัดสกลนคร  ๔๗๒๖๐            ๐    
ที่  สน.๑๓๓๒ / 221                                     วันที ่     26  มิถุนายน  ๒๕๖6                        ๕         

เร่ีอง  รายงานผลการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้าน 
         จริยธรรมและการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย  ประจำปีงบประมาณ 2566            d                                                               

เรียน  สาธารณสุขอำเภอเต่างอย 

ตามที่ โรงพยาบาลเต่างอย  ได้ดำเนินการจัดทำโครงการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม  
ปีงบประมาณ 2566  และได้รับการอนุมัติให้จัดกิจกรรมตามโครงการดังกล่าว    จึงขอรายงานผลการ
ดำเนินการโครงการ ดังน้ี 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลเต่างอย จัดอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน
เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม  การรักษาวินัย  และการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  แก่บุคลากรใน คปสอ.เต่างอย  ในวันที่   8  พฤษภาคม  2566  เวลา 
09.00 – 16.00 น.  ณ  ห้องประชุมธรรมรส  มีกลุ่มเป้าหมายจำนวน  120  คน   มีเจ้าหน้าที่ เข้าร่วม
ประชุม  จำนวน  52  คน  คิดเป็นร้อยละ  37.14  สาเหตุที่ผู้ เข้าร่วมประชุม ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย  
เน่ืองจากเจ้าหน้าที่บางส่วนมีภาระหน้าที่ในการให้บริการและติดภารกิจการประชุม   เพื่อให้เจ้าหน้าที่ คปสอ.
เต่างอย  ได้รับความรู้เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม  การรักษาวินัย  และการป้องกัน    
มิให้กระทำผิดวินัย  ครบทุกคน  โดยการอบรมในเดือนกรกฎาคม 2566  จำนวน  88 คน  และมีการให้
ความรู้ในการประชุมประจำเดือน  และการปฐมนิเทศเจ้าหน้าที่ที่มาประจำการใหม่ทุกราย 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุญาตเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของหน่วยงานต่อไป  

 

   
( นายจาตุรงค์   ภูช่างทอง ) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอเต่างอย 
- เพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ 

 
 

( นายจาตุรงค์   ภูช่างทอง ) 
    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                                              อนุมัติ 

 
 

 
( นายประยูร   แก้วคำแสน ) 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเต่างอย                                         สาธารณสุขอำเภอเต่างอย 
โทร. 0-4276-1031 


