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ประชุมสรุปผลการด าเนินงาน
ปีงบประมาณ 2566 และชี้แจง
แนวทางการด าเนินงานอนามัย
สิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ 2567

ศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี



1) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผ่านการประเมินคุณภาพระบบบริการอนามัยสิง่แวดล้อม ร้อยละ 23

2) พื้นที่เขตเมือง (เทศบาลนคร/เทศบาลเมอืง/เทศบาลต าบล) และเขตเศรษฐกิจพิเศษขับเคลื่อนเป็นเมืองสขุภาพดี จังหวัดละ 3 แห่ง

3) จังหวัดเสี่ยงที่มีการเฝ้าระวังและการจัดการความเสี่ยงต่อสุขภาพประชาชนกลุ่มเสี่ยง เพื่อลดและป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพ
จากมลพิษอากาศ 7 จังหวัด

4) โรงพยาบาลที่พัฒนาอนามยัสิ่งแวดลอ้มได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป) ร้อยละ 60
และ เกณฑ์ GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital (GCSh) (ระดับมาตรฐานขึ้นไป) ร้อยละ 40

5) ยกระดับการท่องเที่ยวเพื่อความปลอดภัยด้านสุขภาพด้วยมาตรฐานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 2 ประเด็นย่อย  ได้แก่
(5.1) สถานที่จ าหน่วยอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมายก าหนด ร้อยละ 30 
(5.2) ร้อยละของสถานประกอบการโรงแรมและรีสอร์ทผ่านเกณฑ์มาตรฐานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม  ร้อยละ 20

6. คุณภาพน้ าประปาหมู่บ้านได้มาตรฐานตามเกณฑ์คุณภาพน้ าประปาดื่มได้ จังหวัดละ 6 ระบบ

รายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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หลักสูตรการสุขาภิบาลอาหารสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 

หลักสูตรผู้ตรวจสอบสุขาภิบาลอาหาร (Food Sanitation Inspector : FSI)
หลักสูตรการจัดการคุณภาพน้ำบริโภคสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 
หลักสูตรเจ้าพนักงานสาธารณสุขตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข     
พ.ศ. 2535 พ.ศ. 2562
หลักสูตรการฝึกอบรมการป้องกันและระงับการแพร่เชื้อหรืออันตราย

       (Basic of Food Sanitation Inspector : BFSI)

        ที่อาจเกิดจากมูลฝอยติดเชื้อ

090-899-5563  คุณศิริพร

hpc8.anamai.moph.go.th

ติดต่อสอบถามได้ที่

หลักสูตรฝึกอบรมวิชาการ
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม

Environmental Health Training Course 

หลักสูตรฝึกอบรมวิชาการ
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม

Environmental Health Training Course 

     ผู้ผ่านการอบรม
จะได้รับประกาศนียบัตร
รับรอง
ทุกหลักสูตร 

     ผู้ผ่านการอบรม
จะได้รับประกาศนียบัตร
รับรอง
ทุกหลักสูตร 
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หลักสูตรอบรมสำหรับพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม

ที่มีมาตรฐานและเป็นไปตามกฎหมาย

หลักสูตรที่เปิดรับสมัคร

ปี 2567

โดย ศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี กรมอนามัย โดย ศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี กรมอนามัย 

กลุ่มเป้าหมาย

หน่วยงานสาธารณสุข เช่น สสอ. สสจ. รพ. รพ.สต. 
หน่วยงานสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น
อบต. เทศบาล อบจ.
หน่วยงานภาคเอกชน เช่น หน่วยจัดอบรมฯ สถาบัน
การศึกษา 
หน่วยงานอื่นๆ ที่สนใจ

เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 

https://foodsan.anamai.moph.go.th/th/research/download?id=66845&mid=33861&mkey=m_document&lang=th&did=20942
https://foodsan.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/download/?did=210428&id=94876&reload=
https://foodsan.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/download/?did=210428&id=94876&reload=
https://foodsan.anamai.moph.go.th/th/research/download?id=66845&mid=33861&mkey=m_document&lang=th&did=20942
https://foodsan.anamai.moph.go.th/th/research/download?id=66845&mid=33861&mkey=m_document&lang=th&did=20942


กลุมพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอม
ศูนยอนามัยท่ี8อุดรธานี

การขับเคล่ือนงานอนามัยส่ิงแวดลอม
เรือนจําและทัณฑสถาน 
ปงบประมาณ 2567





ผลการดําเนินงานดานอนามัยสิ่งแวดลอมในเรือนจําและทัณฑสถาน ป 2566

 เรือนจําทุกแหงมีการสงเสริมการดําเนนิงานการเฝาระวังอนามัย

สิ่งแวดลอมในเรือนจํา คิดเปนรอยละ 100

 การเฝาระวังดานอนามัยสิ่งแวดลอมในเรือนจํา จํานวน 3 ครั้ง ดังน้ี

 รอบที่ 1 เรือนจํา จํานวน 8 แหง เรือนจําประเมินตนเอง 

 รอบที่ 2 เรือนจํา จํานวน 8 แหง ประเมินจากหนวยงานภายนอก

 รอบที่ 3 เรือนจํา จํานวน 8 แหง ประเมินจากหนวยงานภายนอก

ผลการเฝาระวัง ยังพบปญหา ดานการจัดการพ้ืนที่นอน ดานการ

จัดการสูทกรรม ดานโรงเลี้ยงอาหาร ดานขยะมูลฝอย ดานสวม 

นํ้าเสียและสิ่งปฏิกูล และดานมาตรการในการปองกันโรคโรคติดเช้ือ

รวมถึงปริมาณคลอรีนอิสระคงเหลือในนํ้าไมผานเกณฑ มีการปนเปอน

ของเช้ือโคลิฟอรมแบคทีเรียในอาหารและนํ้า และพบการปนเปอนของ 

สารบอแรกซ,สารกันรา, สารฟอกขาวและฟอรมาลีนในอาหารใน

เรือนจําบางแหง

 การตรวจเฝาระวังคณุภาพน้าํเสยี 

เปาหมาย จํานวน 5 แหง ไดแก เรือนจํากลางนครพนม เรือนจําจังหวัด

บึงกาฬ เรือนจําจังหวัดเลย เรือนจําจังหวัดหนองคาย และเรือนจําอําเภอสวาง

แดนดิน ผลการตรวจ ไมผานเกณฑทุกแหง



การขับเคลื่อนงานดานอนามัยสิ่งแวดลอมในเรือนจําและทัณฑสถาน ป 2567

1. เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในเรือนจํา และอาสาสมัครสาธารณสุขเรือนจําผานการอบรมดานสงเสริมสุขภาพและอนามัย

ส่ิงแวดลอม รอยละ 60

2. เรือนจํา ทัณฑสถาน และสถานกักขัง พัฒนาตามมาตรฐานส่ิงจําเปนในการดํารงชีวิตสําหรับผูตองขัง ระดับมาตรฐานข้ึน

ไป (ระดับ C ข้ึนไป) รอยละ 50

3. เรือนจํา/สถานพินิจ และศูนยฝกและอบรม มีรูปแบบการสรางเสริมสุขภาพชองปากในกลุมผูตองขัง รอยละ 50

ตัวชี้วัด

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมขับเคล่ือนงานการสงเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอม ภายใตโครงการราชทัณฑปนสุข ทําความ ดี 

เพื่อชาติ ศาสน กษัตริย (พฤศจิกายน 2566)

กิจกรรมท่ี 2 อบรมหลักสูตรผูสัมผัสอาหารใหแกเจาหนาที่และผูตองขังในเรือนจํา (ธันวาคม 2566)

กิจกรรมท่ี 3 นิเทศ ติดตาม เยี่ยมเสริมพลังและแลกเปล่ียนเรียนรู การดําเนินงานดานสงเสริมสุขภาพและอนามัย

ส่ิงแวดลอมในเรือนจํา ในเขตสุขภาพที่ 8 (มกราคม 2567)

กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาระบบบันทึกขอมูลดานการสงเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอมในเรือนจํา (ตุลาคม 2566)

กิจกรรม



การขับเคลื่อนงานดานอนามัยสิ่งแวดลอมในเรือนจําและทัณฑสถาน ป 2567

ศูนยอนามัยท่ี 8 อุดรธานี พัฒนาระบบบันทึกขอมูลดานการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมในเรือนจํา 

1

เรือนจําประเมินตนเอง

1-31 ธ.ค. 66

คกก. ภายนอก ตรวจ

ประเมิน ครั้งที่ 1

1 ม.ค.-28 ก.พ. 67

1 ก.ค.-31 ส.ค. 67

คกก. ภายนอก ตรวจ

ประเมิน ครั้งที่ 2

ประชุมขบัเคลื่อนงานฯ

พ.ย. 66

ธ.ค. 66

ศอ.8 จัดอบรมหลักสูตร

ผูสัมผัสอาหาร ฯ

ม.ค. 67

ศอ.8 ลงพื้นที่ยี่ยมเสริม

พลังเรอืนจํา ฯ

2 3 4 5 6



1
1. มีแผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานภายใต

โครงการราชทัณฑปนสุข ทําความ ดี เพ่ือ

ชาติ ศาสน กษัตริย (ดานสงเสริมสุขภาพและ

อนามัยสิ่งแวดลอม) (8 แหง)

2. เสริมสรางทักษะและขีดความสามารถ

ดานการเฝาระวังและการจัดการดานอนามัย

สิ่งแวดลอมและสุขภาพในเรือนจําสําหรับ

เจาหนาท่ีและอาสาสมัครในเรือนจําและ

หนวยงานท่ีเกี่ยวของ (8 แหง)

1. มีการพัฒนาศักยภาพเจาหนาท่ี

ผูปฏิบัติงานในเรือนจํา อาสาสมัคร

เรือนจํา(อสรจ.) ดานสงเสริมสุขภาพและ

อนามัยสิ่งแวดลอม รอยละ 60

2. เรือนจํา/สถานพินจิ และศูนย

ฝกอบรม มีรูปแบบการสงเสริมสุขภาพ

ชองปาก รอยละ 50

3. เรือนจํามีการเฝาระวังตนเอง และ

ไดรับการประเมินตามมาตรฐานสิ่งจําเปน

ในการดํารงชีวิตสําหรับผูตองขังโดยทีม

ประเมินระดับเขต ผานระดับมาตรฐาน

ขึ้นไป (ระดับ C) รอยละ 50

1. มีการพัฒนาศักยภาพเจาหนาท่ี

ผูปฏิบัติงานในเรือนจํา อาสาสมัคร

เรือนจํา(อสรจ.) ดานสงเสริมสุขภาพและ

อนามัยสิ่งแวดลอม รอยละ 40

2. เรือนจํา/สถานพินิจ และศูนยฝกอบรม 

มีรูปแบบการสงเสริมสุขภาพชองปาก 

รอยละ 40

3. เรือนจํามีการเฝาระวังตนเอง และ

ไดรับการประเมินตามมาตรฐานสิ่งจําเปน

ในการดํารงชีวิตสําหรับผูตองขังโดยทีม

ประเมินระดับเขต ผานระดับมาตรฐาน

ขึ้นไป (ระดับ C) รอยละ 50

1. มีการพัฒนาศักยภาพเจาหนาท่ี

ผูปฏิบัติงานในเรือนจํา อาสาสมัคร

เรือนจํา(อสรจ.) ดานสงเสริมสุขภาพและ

อนามัยสิ่งแวดลอม รอยละ 20

2. เรือนจํา/สถานพินิจ และศูนย

ฝกอบรม มีรูปแบบการสงเสริมสุขภาพ

ชองปาก รอยละ 30

3. เรือนจํามีการเฝาระวังตนเอง และ

ไดรับการประเมินตามมาตรฐาน

สิ่งจําเปนในการดํารงชีวิตสําหรับผูตองขัง

โดยทีมประเมินระดับเขต ผานระดับ

มาตรฐานขึ้นไป (ระดับ C) รอยละ 30

3 เดือน

6 เดือน 9 เดือน

12 เดือน3 เดือน3 เดือน

2
4

3

แผนการดําเนินงาน



การขับเคลื่อนงานดานอนามัยสิ่งแวดลอมในเรือนจําและทัณฑสถาน ป 2567

ดาน ขอบเขต
1. ดานที่นอน ความสะอาด ขนาดพ้ืนท่ี เครื่องนอน การระบายอากาศ แสงสวาง จุดน้ําด่ืม สวม การปองกันและควบคุมสัตวแมลง ระบบไฟ อัคคีภัย

2. ดานสูทกรรม 
สถานท่ี อุปกรณ สะอาด การระบายอากาศ การปองกันและควบคุมสัตวแมลง การจัดเก็บขาว อาหาร การลาง การระบายน้ํา มูลฝอย 

ผูสัมผัสอาหาร 

3. ดานโรงเลี้ยงอาหาร สถานท่ี โตะ เกาอ้ี อุปกรณ สะอาด จุดน้ําด่ืม การปองกันและควบคุมสัตวแมลง การลาง การระบายน้ํา มูลฝอย ผูสัมผัสอาหาร 

4. ดานสถานพยาบาล สะอาด เปนสัดสวน มีพยาบาล มียา ครุภัณฑทางการแพทย OPD Card มีมาตรฐานการใหบริการ มีระบบสงตอ และการจัดการมูลฝอยติดเชื้อ

5. ดานการสงเสริมสุขภาพ อนามัย

สิ่งแวดลอม และการเฝาระวังโรคระบาด 

มีการอบรม อสรจ. มุมสุขภาพ มุมนมแม การประเมินการเจริญเติบโต ใหความรูดานสุขอนามัย การสงเสริมสุขภาพ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม เมนู            

ชูสุขภาพสุขภาพชองปาก สุขภาพจิต คัดกรองมะเร็งเตานม และการเฝาระวังโรคระบาด

6. ดานน้ําปลอดภัย มีเจาหนาท่ี มีวัสดุอุปกรณ สารเคมี แหลงน้ําดิบ แผนการดําเนินงาน มีการทําความสะอาด การตรวจสอบ บํารุงรักษาระบบ

7. ดานการจัดการขยะ          เรือนจําสะอาด มีการคัดแยกขยะ มีถังขยะ ไมมีขยะตกคาง ท่ีพักรวมมูลฝอย มีการเก็บ การขนยาย และการกําจัด มีผูรับผิดชอบดําเนินการ

8. ดานที่อาบน้ํา หองสวมและสิ่งปฏิกูล 
พ้ืนท่ีอาบน้ํา สวมและสุขภัณฑ สะอาด สภาพดี มีการระบายอากาศ แสงสวางเพียงพอ มีน้ําสะอาด ระบบเก็บกักอุจจาระอยูในสภาพดี มีการควบคุม

กํากับ 

9. ดานน้ําเสียและบอดักไขมัน มีเจาหนาท่ี มีการตรวจสอบ บํารุงรักษาระบบบําบัดน้ําเสีย มีการติดตั้งบอดักไขมัน มีการตรวจสอบคุณภาพน้ําท้ิงทางหองปฏิบัติการ

10. ดานการตรวจวัดคุณภาพอนามัย

สิ่งแวดลอมและสุขาภิบาลอาหารและน้ํา

มีการตรวจวัดคลอรีนในน้ํา 

การตรวจเฝาระวังการปนเปอนในอาหารและน้ํา (อ11 อ13 อ31) 

การตรวจสารเคมีปนเปอนในวัตถุดิบ

เปาหมาย : เรือนจําในเขตสุขภาพที่ 8 จํานวน 8 แหง การประเมิน: 3 สวน 10 ดาน (สวนที่ 1: อวล, สวนที่ 2: สงเสริม, สวนที่ 3: การเฝาระวังคุณภาพสิ่งแวดลอม)



การขับเคลื่อนงานสุขาภิบาลอาหารในเรือนจําและทัณฑสถาน ป 2567

แนวทางการอบรมใหความรูผูสัมผัสอาหารในเรือนจํา (ผูปฏิบัติงานในแผนกสูทกรรม)

1. อบรมใหความรูตามหลักสูตรอาสาสมัครสาธารณสุขเรือนจํา (อสรจ.) 

 รายวิชายอย การสุขาภิบาลอาหารและน้ําในเรือนจํา 

 สามารถดาวนโหลดรายละเอียดในคูมือและสื่อการเรียนการสอนไปใชได



การขับเคลื่อนงานสุขาภิบาลอาหารในเรือนจําและทัณฑสถาน ป 2567

แนวทางการอบรมใหความรูผูสัมผัสอาหารในเรือนจํา (ผูปฏิบัติงานในแผนกสูทกรรม)

2. อบรมใหความรูตามหลักสูตรการสุขาภิบาลอาหารสําหรับผูสัมผัสอาหาร ของกรมอนามัย (3 ช่ัวโมง)

 เน่ืองจากผูสัมผัสอาหารในเรือนจํา/ทัณฑสถาน/สถานที่กักกัน ไมเขาคายตามกฎหมายที่จะตองผานการอบรมตาม

หลักสูตรการสุขาภิบาลอาหารสําหรับผูสัมผัสอาหาร ของกรมอนามัย 

แตหากศูนยอนามัย หรือสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด มีความประสงคที่จะจัดการอบรมใหผูสัมผัสอาหารใน

เรือนจํา ตามหลักสูตรการสุขาภิบาลอาหารสําหรับผูสัมผัสอาหาร ของกรมอนามัย ก็สามารถทําได โดยประสาน

เรือนจําในพื้นที่รวมดําเนินการ

 ศูนยอนามัย หรือสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด สามารถออกใบรับรองการผานการอบรมของผูสัมผัสอาหารใน

เรือนจําไดเชนเดียวกับใบรับรองผูสัมผัสอาหารในสถานที่จําหนายอาหาร และแจงรายช่ือผูผานการอบรมมายัง

สํานักสุขาภิบาลอาหารและนํ้า

ขอสังเกต : ควรพิจารณาอบรมใหผูสัมผัสอาหารที่เปนผูตองขังที่มีโทษจําคุกเหลือไมเกิน 3 ป  



THANK YOU



โครงการพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมพ้ืนที่โครงการพระราชด าริ
และโครงการเฉลิมพระเกียรติ

ปีงบประมาณ 2567
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• ม

ประชุมบูรณาการแผนการด าเนินงาน
ในการจัดหาน  าสะอาดและสขุาภิบาล
อาหารกับหน่วยสนองงานต่างๆทั งใน
และนอกกระทรวงสาธารณสขุ (บูรณา
การกิจกรรมของศูนย์ฯ) การ

วางแผน

การ

ด าเนินงาน

การ

ประเมินผล

การก ากบั

ติดตาม

แนวทางการพฒันาโรงเรยีน กพด. ที่เข้าถึงน า้สะอาดและตน้แบบการจัดการสุขาภบิาลอาหาร ปี 2567

มีการเฝ้าระวังคุณภาพน  าบริโภคด้าน
กายภาพ เคมี ชีวภาพเพื่อเตรียมความ
พร้อมก่อนเก็บตัวอย่างส่งทดสอบทาง
ห้องปฏิบัติการ

*ประชุมปรึกษาหารือวางแผนสนับสนุนการด าเนินงานด้านการจัดการน  า
บริโภคกับหน่วยงานต่างๆทั งในและนอกกระทรวงสาธารณสุขแบบออนไลน์

*ลงพื นที่เยี่ยมติดตามการด าเนินงานโรงเรียน กพด.ที่เข้าถึงน  า
สะอาดและต้นแบบการจัดการสุขาภิบาลอาหาร

ติดตามผลการด าเนินงานพัฒนาแก้ไข
ปัญหาอุปสรรค/การแก้ไขปัญหาดา้นการ
จัดการน  าบริโภคและสุขาภิบาลอาหาร
ผ่านช่องทางไลน์กลุ่มหน่วยสนองงาน
โครงการพระราชด ารเิขตสุขภาพที่ 8

วัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนาให้โรงเรียน กพด.เป้าหมาย มีการ
จัดการคุณภาพน ้าบริโภคให้ผ่านมาตรฐานตามเกณฑ์คุณภาพ
น ้าประปาดื่มได้กรมอนามัย พ.ศ. 2563 และต้นแบบ
สุขาภิบาลอาหาร

กลุ่มเป้าหมาย หน่วยสนองงาน ได้แก่ ส้านักทรัพยากรน ้า 
ส้านักชลประทาน การประปาส่วนภูมิภาคเขต 7 ส้านัก
ทรัพยากรน ้าบาดาล หน่วยพัฒนาการเคลื่อนที่ ต้นสังกัด
โรงเรียนทุกสังกัด ได้แก่ สพม. สพป. อปท. กองก้ากับการ 
ตชด. สสจ. มหาวิทยาลัยราชภัฎอุดรธานี โรงเรียน กพด.
เป้าหมาย

ผลลัพธ์ นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนได้บริโภคน  าและ
อาหารที่สะอาดปลอดภัย

*อบรมพัฒนาศักยภาพผู้สัมผัสอาหารและการจัดการน  าใน รร กพด.

*ส่งเสริมการใช้งาน Royal project health information center

*ส้ารวจระบการจัดการน ้าบรโิภคใน
โรงเรียน กพด. ปี 2567 ผ่าน google 
form ()ก.ค.-พ.ย. 66



Royal Projects Health Information Center (RPHIC)

การขบัเคลือ่นงาน

➢ น าเข้าข้อมูล สุขภาพ 
โภชนาการ ท้ังหมด 92 แห่ง

➢ ท าเล่มคู่มือการใช้งาน
➢ อบรมการใช้งาน น าร่อง 

กก.ตชด. 24 จ านวน 17 แห่ง

ไตรมาส 1

➢ ปรับปรุง พัฒนา 
โปรแกรม

➢ ขยายผล กก.ตชด. 23
จ านวน 9 แห่ง

➢ ขยายผล รร. สพป. 
สพม. จ านวน 44 แห่ง

ไตรมาส 2

➢ ปรับปรุง พัฒนา 
โปรแกรม

➢ ขยายผลท่ัวประเทศ

ไตรมาส 3

➢ ก ากับติดตามผล

ไตรมาส 4



วธิกีารและหลกัเกณฑก์ารประเมนิ

โรงเรยีน กพด. ตน้แบบดา้นการจดัการ
น ้าสะอาดเพือ่การอปุโภคบรโิภค

รร.กพด.



เกณฑก์ารประเมนิใหค้ะแนน

2.ประเดน็ผลสมัฤทธิ ์(ประเมนิดา้นคณุภาพ)

. 
1. คณุภาพน ้าดืม่ของโรงเรยีนผ่านเกณฑค์ณุภาพน ้าประปาดืม่ได ้กรมอนามยั พ.ศ. 2563

2. คณุภาพน ้าลา้งหนา้แปรงฟันของโรงเรยีนไม่พบการปนเป้ือนของโคลฟิอรม์แบคทเีรยี (อ.11)

3. กรณี มกีารแกไ้ขปรบัปรงุพารามเิตอรท์ีไ่ม่ผ่าน ตอ้งมผีลการตรวจซอ่มพารามเิตอรท์ีไ่ม่ผ่าน          

ไม่เกนิ 6 เดอืน นับจากรายงานผลทดสอบคณุภาพตวัอย่างน ้าคร ัง้แรก และเป็นผลทดสอบคณุภาพ

ตวัอย่างน ้าภายในปีงบประมาณทีท่ าการประเมนิ 

1. ประเดน็กระบวนงาน



โครงการพัฒนาคุณภาพน้ำประปา
หมู่บ้านให้ได้มาตรฐานสู่การพัฒนา
อย่างยั่งยืน (SDG6) ภายในปี     
พ.ศ. 2570
 

นางสาวศศิพร ตั้งมั่นดี
นักวิชาการสาธารณสุข
ศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี



ประเมินตนเองตามแบบ
ประเมินคุณภาพระบบประปา

หมู่บ้าน ผ่านระดับดี,ระดับดีมาก

พัฒนาศักยภาพแกนนำเฝ้า
ระวังคุณภาพน้ำประปา

มีการเฝ้าระวังคลอรีนอิสระ   
คงเหลือในน้ำ

มีผลน้ำต้นท่อผ่านเกณฑ์
มาตรฐานคุณภาพน้ำประปาดื่ม

ได้กรมอนามัย

เกณฑ์การรับรอง
มาตรฐานคุณภาพน้ำ
ประปาหมู่บ้านสะอาด



Back to Agenda

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2567

ค่าเป้าหมาย เขต
42 ระบบ

จังหวัด
6 ระบบ



เป้าหมายดำเนินการ

ประเมินตนเอง

อบรมผู้ดูแลระบบประปา

ลงนิเทศติดตามจาก
จังหวัด,ศูนย์

ไม่ผ่านปรับปรุงได้
 1 ครั้ง

ปรับปรุง

ตรวจคุณภาพน้ำเบื้องต้น

กระบวนการทำงาน

ส่งน้ำตรวจทางห้อง
ปฏิบัติการ

กรณีจังหวัดลงตรวจให้ส่ง
น้ำมาที่ศูนย์ เพื่อตรวจวัด

ส่งข้อมูลกลับมาที่ศูนย์
เพื่อวิเคราะห์ข้อมูล

6 ระบบ/จังหวัด

ผ่าน



Back to Agenda

โครงการ
ไตรมาศ 1 ไตรมาศ 2 ไตรมาศ 3 ไตรมาศ 4

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ประชุมชี้แจงการพัฒนาคุณภาพน้ำประปา
หมู่บ้านให้ได้มาตรฐานและราคาเหมาะสมสู่
เป้าหมายโครงการพัฒนาอย่างยั่งยืน VDO

Conference 

ประชุมอบรม พัฒนาศักยภาพผู้ดูแลระบบ
ประปา ให้มีความรู้ ความเข้าใจในองค์

ประกอบ ขั้นตอนการผลิต และการดูแล
บำรุงรักษาระบบประปาหมู่บ้าน เขตสุขภาพที่

8 ผ่านระบบ VDO Conference

ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพผู้
ประเมินระบบประปาระดับจังหวัด

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2567



Back to Agenda

โครงการ
ไตรมาศ 1 ไตรมาศ 2 ไตรมาศ 3 ไตรมาศ 4

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เยี่ยมประเมินติดตามและพัฒนาระบบจัดการ
คุณภาพน้ำ  สำหรับการรับรองคุณภาพน้ำ
ประปาหมู่บ้านสะอาด (3C) และสุ่มเก็บ

ตัวอย่างน้ำตู้หยอดเหรียญ

จัดประชุมคืนข้อมูลระบบประปาหมู่บ้าน และ
กำกับติดตามการดำเนินงานในการแก้ไข
ปัญหาคุณภาพน้ำประปาหมู่บ้านให้ผ่าน
มาตรฐาน ผ่านระบบ VDO Conference

จัดบริการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ำประปา
เพื่อเตรียมความพร้อมของตัวอย่างน้ำ

ประปาก่อนเก็บตัวอย่างส่งทดสอบทางห้อง
ปฏิบัติการตามการร้องของพื้นที่

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2567



นางสาวกุลนันท์ เหิรเมฆ
วันที่ 6 ตุลาคม 2566

ศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี กรมอนามัย

การพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงพยาบาลตามมาตรฐาน GREEN & CLEAN Hospital



ผลการด าเนินงาน

60 %

ร้อยละ การด าเนินงาน GCHC 2566  
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นครพนม บึงกาฬ เลย สกลนคร หนองคาย หนองบัวล าภู อุดรธานี เขต 8



ค่าเป้าหมายการด าเนินงาน

รพ. ที่ผ่านรับรอง GREEN & CLEAN  Hospital ปีงบประมาณ 2566

นครพนม บึงกาฬ เลย สกลนคร หนองคาย หนองบัวล าภู อุดรธานี เขต 8
มาตรฐาน 5 3 7 1 5 1 4 26

ดีเยี่ยม 5 0 2 0 2 1 2 12

ท้าทาย 1 3 0 3 2 1 1 11

รวม(แห่ง) 11 6 9 4 9 3 7 49

รวม(ร้อยละ) 84.62 75.00 60.00 22.22 100.00 50.00 30.43 53.26
KPI ปี 67 
60 % (แห่ง)

8 5 9 11 6 4 14 57



ศูนย์อนามัยสสจ./สสอ.รพ./รพ.สต.

ประเมินตนเอง

กลไกการขับเคลือ่นการด าเนินงานพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมตามเกณฑ์ GCHC ปี 2567

ส านักอนามัยสิ่งแวดล้อม
กรมอนามัย

เกณฑก์ารด าเนนิงาน  GCHC & GCsh

แต่งต้ัง คกก ตรวจประเมินตาม
มาตรฐานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม
ในสถานบริการการสาธารณสุข 

GCHC
(ระดับท้าทาย)

แต่งตั้ง คกก ตรวจประเมิน
ระดับจังหวัด

รับการตรวจ
ประเมินจาก คกก 

ระดับจังหวัด

พัฒนาตนเอง

สรุปผลการด าเนินงาน 
มาตรฐาน ดีเยี่ยม ท้าทาย 

จัดท าแผนการขับเคลื่อนเพื่อ
ยกระดับการพัฒนา

ตรวจประเมินโรงพยาบาล 
ระดับท้าทาย

ตรวจประเมิน รพ./รพ.สต. 
ทุกระดับ

จัดท าแผนการขับเคลื่อนเพื่อยกระดับ
และพัฒนาศักยภาพ

รวบรวมแผนการขับเคลื่อนและตรวจ
ประเมิน(ระดับมาตรฐาน/ดีเยี่ยม/

ท้าทาย) 

ตรวจประเมิน
รพ. ระดับมาตรฐาน ดีเยี่ยม

รพ.สต. ทุกระดับ



กระบวนการด าเนินงาน ปี 2567

ก าหนดเป้าหมายการ
ด าเนินงาน

การพัฒนาศักยภาพ 
*ผู้ประเมิน 
*ผู้รับการประเมิน

ตรวจประเมิน

สร้างต้นแบบ
ประเด็นท้าทาย 
ทั้ง 4 ด้าน

GCHC ร้อยละ 60
GCsh ร้อยละ 40

❖ ขยายผลการด าเนินงานสู ่
รพ.เอกชน รพ.นอกสงักดั



แผนปฏิบัติงานปีงบประมาณ 2567

กิจกรรมส าคัญ เป้าหมาย
แผนงาน/ช่วงเวลา

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. แลกเปลี่ยนเรียนรู้การพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม
ในสถานบริการสาธารณสุข ระหว่างประเทศไทย
และสปป.ลาว (ออนไลน์)

ศอ.8/คกก. GCH เขตสุขภาพที่ 8/
กรมอนามัย สปป.ลาว

2. ประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงาน GCHC     
ปี 2567 (ออนไลน์)

สสจ./คกก. GCH 

3. ประชุมคณะกรรมการตรวจประเมิน GCHC เขต
สุขภาพที่ 8 (ออนไลน์)

ศอ.8/ สสจ./คกก. GCH เขต
สุขภาพที่ 8

4.อบรมพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อมในสถานบริการสาธารณสุข 

รพ./รพ.สต./สสจ.

5.ตรวจประเมินติดตามการด าเนินงาน GCHC 
และ GCsh

ศอ.8/ คกก.GCHC ระดับประเทศ

6. ประชุมสรุปการด าเนินงาน ปี 2567 (ออนไลน์) สสจ./คกก. GCH เขตสุขภาพที่ 8



ส ำนักอนำมัยสิ่งแวดล้อม กรมอนำมัย

กำรพัฒนำคุณภำพระบบบริกำรอนำมัยสิ่งแวดล้อม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(Environmental Health Accreditation: EHA) ปี 2567

ศูนย์อนำมัยที่ 8 อุดรธำนี



เป้ำหมำย/ 
ตัวชี้วัด

กลุ่มเป้ำหมำย ภำคีเครือข่ำยด้ำนอนำมัยสิ่งแวดล้อม ท้ังภำครัฐ เอกชน และประชำชน

กลยุทธ์
1.ผลักดันและขับเคลื่อนกฎหมำยและนโยบำย 

(A)

2. สร้ำงควำมเข้มแข็งและควำมร่วมมือภำคี
เครือข่ำย(P+B)

3.สร้ำงควำมรอบรู้ด้ำนอนำมัยสิ่งแวดล้อม เพ่ือลด
และป้องกันปัจจัยเสี่ยงท่ีส่งผลกระทบต่อสุขภำพ (R)

4.เพ่ิมประสิทธิภำพระบบกลไกกำรบริหำร
จัดกำรด้ำนอนำมัยสิ่งแวดล้อม (I)

มำตรกำร

1.ขับเคลื่อนเชิงนโยบำยในกำรพัฒนำคุณภำพ
ระบบบริกำรอนำมัยสิ่งแวดล้อม ร่วมกับกรม
ส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น 

2.บูรณำกำรกำรด ำเนินงำนอนำมัยสิ่งแวดล้อม 
ร่วมกับภำคีเครือข่ำยทุกภำคส่วน

1. สนับสนุนกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนระดับเขต 
จังหวัด อ ำเภอ ท้องถิ่น และชุมชน

2.ยกระดับควำมร่วมมือในกำรพัฒนำหลักสูตร / องค์
ควำมรู้ /มำตรฐำน/ แนวปฏิบัติด้ำนอนำมัย
สิ่งแวดล้อม 

3. เสริมสร้ำงขีดควำมสำมำรถบุคลำกร และภำคี
เครือข่ำย       ด้ำนอนำมัยสิ่งแวดล้อม

1.พัฒนำกลไกกำรสื่อสำร กำรเข้ำถึงข้อมูลด้ำน
อนำมัยสิ่งแวดล้อมและสุขอนำมยัแก่ประชำชนและ
ภำคีเครือข่ำย

2.สร้ำงควำมรอบรู้ด้ำนอนำมัยสิ่งแวดล้อมและ
สุขอนำมัย
แก่ประชำชน เพ่ือให้เกิดพฤติกรรมอนำมัยที่ดี

3.สร้ำงกำรมีส่วนร่วมของภำคีเครือข่ำย แกนน ำ
ชุมชน และประชำชน เพ่ือเป็นแกนน ำสร้ำงควำม
รอบรู้ด้ำนอนำมัยสิ่งแวดล้อม

1. พัฒนำคุณภำพระบบบริกำรอนำมัย
สิ่งแวดล้อมของ อปท. โดยใช้ EHA Smart
Web

โครงกำรส ำคัญ

ระดับ
ควำมส ำเร็จ

ไตรมำส 1 (3 เดือน) ไตรมำส 2 (6 เดือน) ไตรมำส 3 (9 เดือน) ไตรมำส 4 (12 เดือน)

1.พัฒนำระบบฐำนข้อมูล และเทคโนโลยี
สำรสนเทศ EHA Smart Web

2.เสริมสร้ำงศักยภำพบุคลำกร เพ่ือขับเคลื่อนกำร
พัฒนำคุณภำพระบบบริกำรอนำมัยสิ่งแวดล้อม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA)

3.รณรงค์สร้ำงกระแส/สื่อสำรประชำสัมพันธ์/RRHL 
เพ่ือกำรขับเคลื่อนงำนอนำมัยสิ่งแวดล้อม 

1. ร้อยละ 15 ของ อปท. สมัครเข้ำร่วมกำรประเมิน 
2. เสริมสร้ำงศักยภำพบุคลำกร เพ่ือขับเคลื่อนกำร
ด ำเนินงำนอนำมัย สิ่งแวดล้อม 
3. แลกเปลี่ยนเรียนรู้กำรขับเคลื่อนงำนอนำมัย

สิ่งแวดล้อมระดับพ้ืนท่ี
4. รณรงค์สร้ำงกระแส/สื่อสำรประชำสมัพันธ์/RRHL 
เพ่ือกำร ขับเคลื่อนงำนอนำมัยสิ่งแวดล้อม 

1. แลกเปลี่ยนเรียนรู้กำรพัฒนำคุณภำพระบบบริกำร
อนำมัยสิ่งแวดล้อมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

2. มีกำรส่งเสริมควำมรอบรู้ด้ำนอนำมัยสิ่งแวดล้อม 
ส ำหรับ อำสำสมัครสำธำรณสุขประจ ำหมู่บ้ำน 
3. รณรงค์สร้ำงกระแส/สื่อสำรประชำสมัพันธ์/RRHL 
เพ่ือกำร ขับเคลื่อนงำนอนำมัยสิ่งแวดล้อม 

1. ร้อยละ 23 ของ อปท. มีกำรพัฒนำคุณภำพ
ระบบบริกำรอนำมัยสิ่งแวดล้อม อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 

ประชาชนทุกกลุ่มวัยอยู่ในสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาพดี

กลุ่มพัฒนำควำมร่วมมือและศักยภำพภำคีเครือข่ำยอนำมัยส่ิงแวดล้อม  ปี 67

1.อปท. (เทศบำล + อบต.) พัฒนำคุณภำพระบบบริกำรอนำมัยสิ่งแวดล้อม อย่ำงมีประสิทธิภำพ ร้อยละ 23 หรือ 167 แห่ง (ผลงำนสะสม ปี 2565 – 2567)

1.โครงกำรชุมชนน่ำอยู่สู่ประชำชนสุขภำพดีเขตสุขภำพท่ี 8 ปีงบประมำณ 2567



การประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(Local Performance Assessment: LPA) 

86. องค์กรปกครองท้องถ่ินมีกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำคุณภำพระบบบริกำรอนำมัย
สิ่งแวดล้อม EHA 1000 – 4000 (5 คะแนน)
87. องค์กรปกครองท้องถ่ินมีกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำคุณภำพระบบบริกำรอนำมัย
สิ่งแวดล้อม EHA 5000 – 9000 (5 คะแนน)

10 คะแนน

EHA 5000กำรรองรับภำวะฉุกเฉินและภัยพิบัติ

EHA 6000 กำรจัดกำรเหตุร ำคำญ

EHA 7000 กำรจัดกำรกิจกำรท่ีเป็นอันตรำยต่อสุขภำพ 

EHA 8000 กำรประเมินผลกระทบต่อสุขภำพ

EHA 9000  กำรบังคับใช้กฎหมำย

1. ประเมินเฉพำะเทศบำล และเมืองพัทยำ ไม่สำมำรถตัดฐำนกำรประเมินได้ 
2. กรณีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล มีกำรด ำเนินงำนพัฒนำระบบบริกำรอนำมัยสิ่งแวดล้อมสำมำรถน ำมำคิดคะแนนได้

EHA 1000  กำรจัดกำรสุขำภิบำลอำหำร

EHA 2000  กำรจัดกำรคุณภำพน้ ำบริโภค

EHA 3000  กำรจัดกำรสิ่งปฏิกูล

EHA 4000 กำรจัดกำรมูลฝอย

EHA 1000-4000 EHA 5000-9000

เงื่อนไข

ก ร ม อ น ำ มั ย
DEPARTMENT
OF HEALTH

การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม
(Environmental Health Accreditation: EHA)

กลไกกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำน EHA ร่วมกับ กรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถิ่น



มำตรกำรที่กรมอนำมัยด ำเนินงำนเพ่ือกำรขับเคลื่อนงำน EHA ปีงบประมำณ 2567

ก ร ม อ น ำ มั ย
DEPARTMENT
OF HEALTH

▪ จัดท ำบันทึกควำมร่วมมือเชิงนโยบำยระดับท้องถิ่นในกำรพัฒนำ EHA

▪ กำรผลักดันเชิงนโยบำยให้งำน EHA เข้ำสู่ระบบกำรประเมิน LPA ประจ ำปี 2567 ท้ัง 9 ประเด็น (1001-9005) 
▪ กำรลงนำมร่วมกันระหว่ำงผู้บริหำรระดับสูงของกระทรวงสำธำรณสุข และกระทรวงมหำดไทย ในเกียรติบัตรรับรอง EHA
▪ บูรณำกำรหลักสูตรเพ่ือพัฒนำศักยภำพผู้บริหำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินร่วมกับสถำบันพัฒนำบุคลำกรท้องถ่ิน

1. กำรบูรณำกำรควำมร่วมมือกำร
ขับเคลื่อนงำนเชิงนโยบำยร่วมกับกรม
ส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถิ่น

▪ กำรพัฒนำระบบ EHA Smart Web

▪ จัดท ำคู่มือกำรใช้งำนระบบ EHA Smart Web
▪ จัดท ำส่ือกำรสอน (EHA Smart Web) 

2. กำรพัฒนำระบบสำรสนเทศเพือ่กำร
พัฒนำคุณภำพระบบบริกำรอนำมัย
สิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

• กำรอบรมพัฒนำศักยภำพบุคลำกร ให้แก่ เจ้ำหน้ำท่ีสสจ., สสอ. และองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
• พัฒนำหลักสูตร/แผนกำรอบรมท่ีเก่ียวข้อง

3. กำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรและภำคี
เครือข่ำยกำรพัฒนำคณุภำพระบบบรกิำร
อนำมัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น (EHA)

▪ ถอดบทเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้กำรพฒันำคณุภำพระบบบริกำรอนำมัยสิ่งแวดล้อมองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น

▪ จัดท ำคู่มือมำตรฐำนกำรปฏิบัตงิำน (SOP) และ แผนผัง กำรพัฒนำคณุภำพระบบบริกำรอนำมัยสิ่งแวดล้อมขององคก์รปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (EHA) 9 ประเด็นงำนหลัก 20 ประเด็นงำนย่อย

▪ จัดท ำสื่อวิดีโอกำรอบรม หลักสูตร Auditors / Instructors / Practitioners

4. กำรพัฒนำองคค์วำมรู้/มำตรฐำนกำร
ด ำเนินงำนกำรพฒันำคณุภำพระบบ
บริกำรอนำมัยสิ่งแวดล้อมขององคก์ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA)

▪ วิเครำะห์ข้อมูลผลกำรด ำเนนิงำน (EHA) รำยเขตสุขภำพ และภำพรวมระดับประเทศรวม เพื่อสนับสนนุกำรตรวจรำชกำร

▪ วิเครำะห์สถำนกำรณกำรด ำเนินงำน (EHA) และคืนข้อมูลผลกำรด ำเนินงำนให้ศนูยอ์นำมัย ที่ 1-12 เพื่อให้สำมำรถและก ำกับ
ติดตำมกำรด ำเนนิงำนในระดับพืน้ที่ได้

5. กำรก ำกับติดตำมและประเมินผล



ก ร ม อ น ำ มั ย
DEPARTMENT
OF HEALTH

อปท. สนใจสมัคร EHA

ประเมินตนเองตำมประเด็น EHA

เลือกสมัครประเด็น 
EHA

ประเมินรับรอง EHA (ระดับพื้นฐำน)
โดย สสจ./สสอ. (Instructor) ในพื้นท่ี

สรุปผลกำรประเมินและ ออก

ใบรับรอง ให้เทศบำลท่ีผ่ำน

กำรประเมิน ด ำเนินงำน EHA

ประเมินรับรอง EHA (ระดับเกียรติบัตร)
โดย ศูนย์อนำมัย ท่ี 1-12 (Auditor)

อปท. สำมำรถใช้ ใบรับรอง
ที่กรมอนำมัยออกให้ 

เป็นหลักฐำนแสดงแก่กรรมกำรประเมิน LPA 

กำรพัฒนำคุณภำพระบบบริกำรอนำมัยสิ่งแวดล้อม
การประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน (Local Performance Assessment : LPA) 

ด้ำนที่ 4 กำรบริกำรสำธำรณะ 10 คะแนน

ข้ันตอนท่ี 1-3 ระหว่ำง ธ.ค. – ก.พ. ข้ันตอนท่ี 7 ระหว่ำงเม.ย – ก.ย. 

1

3

2

4

65

ข้ันตอนท่ี 4 - 6 ระหว่ำง ก.พ.– ก.ค

7

Time line กำรด ำเนินงำนพัฒนำคุณภำพระบบบริกำรอนำมัยสิ่งแวดล้อมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA)



กำรประเมินรับรองคุณภำพระบบบริกำรอนำมัยสิ่งแวดล้อมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมำณ 2567
ก ร ม อ น ำ มั ย
DEPARTMENT
OF HEALTH

Auditor ตรวจสอบเอกสำรหลักฐำน
ลงพื้นที่ตรวจประเมินให้ค ำแนะน ำแก่ อปท.

Auditor พิจำรณำประเมินรับรอง 
EHA ผ่ำนระบบ

ระบบออกใบรับรอง EHA แก่ อปท. 

อปท.เรียนรู้ EHA ด้วยตนเอง, สมัครเข้ำร่วม 
และประเมินตนเองผ่ำนระบบ

ก ำกับติดตำมผลกำรด ำเนินงำนผ่ำนระบบ



แนวทำงกำรประเมินรับรองพัฒนำคุณภำพระบบบริกำรอนำมัยสิ่งแวดล้อมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมำณ 2567
(

รูปแบบกำรประเมิน (ส ำหรับปี 2567) กำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนให้ส่วนกลำง

ผ่ำนระบบ EHA SMART WEB ทั้งหมด

ผ่ำนระบบ EHA SMART WEB (บำงส่วน) ร่วมกับ ระบบเอกสำรในรปูแบบเดมิ

ผ่ำนระบบเอกสำรในรูปแบบเดมิทั้งหมด

ส่วนกลำง Export ข้อมูลจำกระบบ EHA SMART WEB

ศูนย์อนำมัย Import-Export ข้อมูลจำกระบบ EHA SMART WEB

สสจ. Import-Export ข้อมูลจำกระบบ EHA SMART WEB3

1

2

ระดบัเขต

ระดบัจงัหวัด/อปท



ใบรับรอง Electronic ที่จะออกจำกระบบ (EHA Smart Web)

ใบที ่1 ใบที ่2 



พฤศจิกำยน 66

• รวบรวมรำยชื่อ อปท.ที่
ผ่ำนกำรรับรอง เพ่ือ
จัดท ำเกียรติบัตร 
(ส่งโรงพิมพ์)

Timeline กำรด ำเนินงำนพัฒนำคุณภำพระบบบริกำรอนำมัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (EHA) ปี 2567

ตุลำคม 66 ธันวำคม 66

มกรำคม 67

กุมภำพันธ์ 67 มีนำคม 67

• ส่งใบประกำศรับรอง 
ปีงบประมำณ 66 ให้สสจ.

• ประชำสัมพันธ์กำรประเมิน EHA ปีงบประมำณ 2567

• ลงพ้ืนที่พัฒนำงำนฯ

เมษำยน 67 พฤษภำคม 67

• ศอ. / สสจ. ตรวจประเมิน EHA ให้ อปท. 
(เม.ย.. – มิ.ย.)

มิถุนำยน 67 กรกฎำคม 67 สิงหำคม 
- ตุลำคม 67

• ประชุมชี้แจง EHA
• EHA Smart web 

• ศอ. แจ้งสรุปผลกำรตรวจ
ประเมิน EHA ปี 67

• สรุปรำยงำน EHA ปี 67

• อปท. สมัครเข้ำรับกำรประเมิน EHAปีงบประมำณ 2567



โครงการ
เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการความเสี่ยงสุขภาพจากมลพิษทางอากาศ
หรือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและส่งเสริมการจัดการเมือง
สู่การเป็นเมืองสุขภาพดี ปีงบประมาณ 2567



นิเทศติดตามพื้นที่น าร่อง (นครพนม เลย อุดรธานี) 

เฝ้าระวัง สื่อสารและแจ้งเตือนความเสี่ยงจากมลพิษทาง
อากาศและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (7 จังหวัด) ประชุมชี้แจงเกณฑ์การประเมินเมืองสุขภาพดีแก่คณะกรรมการประเมิน

ภายนอกองค์กร (สสจ./ทถจ. 7 จังหวัด)

ประเมินรับรองเมืองสุขภาพดีผ่านระบบออนไลน์

PM 2.5 & CC HC + AFC

ประชาสัมพันธ์รับสมัคร อปท. สมัครเข้าร่วมโครงการ

ประชุมชี้แจงเกณฑ์การประเมินแก่ อปท.

กิจกรรมด าเนินงาน

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ความเสี่ยงจากมลพิษทางอากาศและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (7 จังหวัด)



อบรมสร้างความรอบรู้การจัดท าห้อง
ปลอดฝุ่นและภัยร้อนในพื้นที่น าร่อง

(นครพนม เลย อุดรธาน)ี

ม.ค. 67

เฝ้าระวัง สื่อสารและแจ้งเตือนความเสี่ยง
จากมลพิษทางอากาศและการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศ (7 จังหวัด)

พ.ย. 66 - ม.ค. 67

PM 2.5 & CC

นิเทศติดตามพื้นที่น าร่อง 
(นครพนม เลย อุดรธาน)ี 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ความเสี่ยงจากมลพิษ
ทางอากาศและการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ (7 จังหวัด)

ม.ิย. 67 ส.ค. 67



ประชาสัมพันธ์รับสมัคร 
อปท. สมัครเข้าร่วมโครงการ

ประชุมชี้แจงเกณฑ์การประเมิน
แก่ อปท. ที่เข้าร่วมโครงการ

ประชุมชี้แจงเกณฑ์การประเมินเมือง
สุขภาพดีแก่คณะกรรมการประเมิน

ภายนอกองค์กร (สสจ./ทถจ. 7 จังหวัด)

ประเมินรับรองเมืองสุขภาพดี
ผ่านระบบออนไลน์

HC + AFC

พ.ย. 66 ธ.ค. 66 ก.พ. 67 ก.ค. 67



การด าเนินงานของพื้นท่ีเป้าหมาย ตามเกณฑ์ดังนี้
1. Healthy City 
2. Age-Friendly City
3. เมนูชูสุขภาพ 3 ร้านๆละ 1 เมนู (Food4Health)

นครพนม
ทม.นครพนม     อ.เมือง
ทต.หนองญาติ   อ.เมือง
ทต.เวินพระบาท  อ.ท่าอุเทน

บึงกาฬ
ทม.บึงกาฬ       อ.เมือง
ทต.หอค า         อ.เมือง
ทต.บึงโขงหลง   อ.บึงโขงหลง

เลย
ทม.เลย          อ.เมือง
ทต.นาดินด า     อ.เมือง
ทต.โนนปอแดง  อ.ผาขาว

หนองคาย
ทต.ศรีเชียงใหม่  อ.ศรีเชียงใหม่
อบต.โพนสา      อ.ท่าบ่อ
อบต.หนองหลวง  อ.เฝ้าไร่  

หนองบัวล าภู

ทต.หัวนา           อ.เมือง
ทต.นามะเฟือง      อ.เมือง
ทต.สุวรรณคูหา    อ.สุวรรณคูหา

สกลนคร
ทต.สว่างแดนดิน   อ.สว่างแดนดิน
ทต.เชียงเครือ      อ.เมือง
ทต.วานรนิวาส     อ.วานรนิวาส 

อุดรธานี
อบต.สามพร้าว*   อ.เมือง
ทต.หนองบัว       อ.เมือง
ทม.บ้านดุง         อ.บ้านดุง 



การยกระดับการท่องเที่ยว
เพื่อความปลอดภัยด้านสุขภาพ
ด้วยมาตรฐานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม
ในยุควิถีใหม่ ปีงบประมาณ 2567









   อุดรธานี

หนองบัวลำภู    สกลนคร

  บึงกาฬ   นครพนมเลย

  หนองคาย

25% = 21

N = 85

25% = 11  

N = 44

25% =  7

N = 28

25% = 3 

N = 11

25% = 12  

N = 47

25% = 4 

N = 15 

25% = 1  

N = 3

รวมภาพเขต

25% = 59

N = 233

5

223

227

23

ตัวชี้วัด : โรงแรมที่พัก ผ่านมาตรฐาน GREEN HEALTH HOTEL ร้อยละ 25

เป้าหมายโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อม
(GREEN Health Hotel) ปี 2567 (นโยบายกระทรวง)



GHH

GHA



หนองบัวลำภู    สกลนคร

  บึงกาฬ   นครพนมเลย

  หนองคาย รวมภาพเขต

ตัวชี้วัด : ร้อยละของสถานที่จำหน่วยอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมายที่กำหนด ร้อยละ 40

   อุดรธานี

40% = 482

N = 1,204

40% = 208  

N = 519

40% =  216

N = 539

40% = 302 

N = 753

40% = 327  

N = 816

40% = 610 

N = 1,524 

40% = 428  

N = 1,069

40% = 2570

N = 6,424

154

6253185

124293519

1,390

สถานที่จำหน่วยอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมาย
ที่กำหนด  ปี 2567 (นโยบายกระทรวง)



สถานที่จำหน่วยอาหาร
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตาม

กฎหมายที่กำหนด 
ร้อยละ 2﻿0 (สะสม)

 
โดยการประเมินผ่าน
ระบบ Foodhandler

6 เดือน 12 เดือน

Small Success

 สถานที่จำหน่วยอาหารผ่านเกณฑ์
มาตรฐานตามกฎหมายที่กำหนด

โดยการ﻿ประเมินผ่านระบบ
Foodhandler

ร้อยละ 40

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด

สถานที่จำหน่วยอาหาร
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตาม

กฎหมายที่กำหนด 
ร้อยละ 40 (สะสม)

 
โดยการประเมินผ่าน
ระบบ Foodhandler

Clean Food Good Taste



การขับเคลื่อน 
Quick Win
นโยบายกระทรวง
สาธารณสุข 2567
ศูนย์อนามัยที่  8 อุดรธานี
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100 วัน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน

จังหวัด มีการดําเนินการ
ส่งเสริมและพัฒนาโรงแรม
ตามแนวทางด้านอนามยั
สิ่งแวดล้อมและการส่งเสริม
สุขภาพแบบองค์รวม
(Wellness Hotel) อย่าง
น้อยจังหวัดละ 1 แห่ง

จังหวัด มีการส่งเสริมและ
ขับเคล่ือนโรงแรมตาม
แนวทางด้านอนามยั
สิ่งแวดล้อมและการส่งเสริม
สุขภาพแบบองค์รวม
(Wellness Hotel)

เขตสุขภาพมีโรงแรมตาม
แนวทางด้านอนามยั
สิ่งแวดล้อม และการ
ส่งเสริมสุขภาพแบบองค์
รวม (Wellness Hotel) 
อย่างน้อย 8 แห่ง

เขตสุขภาพมีโรงแรมตาม
แนวทางด้านอนามยั
สิ่งแวดล้อม และการ
ส่งเสริมสุขภาพแบบองค์
รวม (Wellness Hotel) 
อย่างน้อย 9 แห่ง
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100 วัน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน
สถานประกอบกิจการอาหาร 
ผ่านมาตรฐานสุขาภิบาล
อาหาร
1) สถานที่จําหนา่ยอาหาร 
ผ่านมาตรฐาน CFGT Plus
(ระดับดีมาก) จํานวน 2
แห่ง

สถานประกอบกิจการอาหาร 
ผ่านมาตรฐานสุขาภิบาล
อาหาร
1) สถานที่จําหนา่ยอาหาร 
ผ่านมาตรฐาน CFGT Plus
(ระดับดีมาก) จํานวน 3 
แห่ง

สถานประกอบกิจการอาหาร 
ผ่านมาตรฐานสุขาภิบาล
อาหาร
1) สถานที่จําหนา่ยอาหาร 
ผ่านมาตรฐาน CFGT Plus
(ระดับดีมาก) จํานวน 4 
แห่ง

สถานประกอบกิจการอาหาร 
ผ่านมาตรฐานสุขาภิบาล
อาหาร
1) สถานที่จําหนา่ยอาหาร 
ผ่านมาตรฐาน CFGT Plus
(ระดับดีมาก) จํานวน 5
แห่ง
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กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อม กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อม กลุ่มวัยทํางาน
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100 วัน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน
จังหวัดนํา
ร่อง

จังหวัด มีที่พัก/ ที่
กิน/ ที่เที่ยว และผู้
ให้บริการได้
มาตรฐานตามที่
กําหนด เขตสุขภาพ
ละ 1 จังหวัด โดย 
อาหารริมบาทวิถี 
ผ่านมาตรฐาน 
Street Food 
Good Health 
ระดับดีข้ึนไป
อย่างน้อย 1 แห่ง

1) โรงแรมประเภท 4 ผ่าน
มาตรฐาน GREEN Health Hotel 
ร้อยละ 10

2) สถานที่จําหน่ายอาหาร ผ่าน
มาตรฐาน CFGT ระดับพ้ืนฐาน) 
ร้อยละ 20

3) สถานที่จําหน่ายอาหาร ผ่าน
มาตรฐาน CFGT+ (ระดับดีมาก) 
จํานวน 2 แห่ง

4) อําเภอในจังหวัด ร้อยละ 70
มีร้านเมนูชูสุขภาพ 

5) นํ้าประปาในที่พัก/ที่กิน/ที่
เที่ยว ผ่านเกณฑ์คุณภาพนํ้า
ทางด้านแบคทีเรีย ร้อยละ 40

1) โรงแรมประเภท 4 ผ่าน
มาตรฐาน GREEN Health Hotel 
ร้อยละ20

2) สถานที่จําหน่ายอาหาร ผ่าน
มาตรฐาน CFGT (ระดับพ้ืนฐาน) 
ร้อยละ 30

3) สถานที่จําหน่ายอาหาร ผ่าน
มาตรฐาน CFGT+ (ระดับดีมาก) 
จํานวน 3 แห่ง

4) อําเภอในจังหวัด ร้อยละ 80
มีร้านเมนูชูสุขภาพ 

5) นํ้าประปาในที่พัก/ที่กิน/ที่
เที่ยว ผ่านเกณฑ์คุณภาพนํ้า
ทางด้านแบคทีเรีย ร้อยละ 50

1) โรงแรมประเภท 4 ผ่านมาตรฐาน GREEN Health 
Hotel ร้อยละ 25

2) สถานที่จําหน่ายอาหาร ผ่านมาตรฐาน CFGT 
(ระดับพ้ืนฐาน) ร้อยละ 40

3) สถานที่จําหน่ายอาหาร ผ่านมาตรฐาน CFGT+ (ระดับ
ดีมาก) จํานวน 5 แห่ง 

4) อาหารริมบาทวิถี ผ่านมาตรฐาน Street Food 
Good Health ระดับดีขึ้นไป อย่างน้อย 1 แห่ง 

5) ตลาด ผ่านมาตรฐาน ตลาดสดน่าซื้อ วิถีใหม่ หรือ 
ตลาดนัด น่าซื้อ ระดับดีมาก อย่างน้อย 2 แห่ง 

6) ทุกอําเภอมีร้านเมนูชูสุขภาพ อําเภอละ 1 ร้าน 
7) แหล่งท่องเที่ยว ผ่านมาตรฐาน GREEN Health 

Attraction จํานวน 1 แห่ง 
8) นํ้าประปาในที่พัก/ที่กิน/ที่เที่ยว ผ่านเกณฑ์คุณภาพ

นํ้า ทางด้านแบคทีเรีย ร้อยละ 60

เขต
สุขภาพ

1) จังหวัดมีโรงแรมประเภท 2 3 4 
ผ่านมาตรฐาน GREEN Health 
Hotel ร้อยละ 10
2) สถานที่จําหน่ายอาหาร ผ่าน

มาตรฐาน CFGT (ระดับพ้ืนฐาน) 
ร้อยละ 20
3) อําเภอในจังหวัด ร้อยละ 65 มี
ร้านเมนูชูสุขภาพ (57 อําเภอ)
4) ประชาชนร้อยละ 60 รับรู้และ
เข้าถึงสัญลักษณ์เมนูชูสุขภาพ
5) นํ้าประปาในที่พัก/ที่กิน/ที่เที่ยว 
ผ่านเกณฑ์คุณภาพนํ้าทางด้าน
แบคทีเรีย ร้อยละ 40

1) จังหวัดมีโรงแรมประเภท 2 3 
4 ผ่านมาตรฐาน GREEN Health 
Hotel ร้อยละ 15

2) สถานที่จําหน่ายอาหาร ผ่าน
มาตรฐาน CFGT (ระดับพ้ืนฐาน) 
ร้อยละ 30

3) อําเภอในจังหวัด ร้อยละ 68 
มีร้านเมนูชูสุขภาพ (59 อําเภอ)

4) นํ้าประปาในที่พัก/ที่กิน/ที่
เที่ยว ผ่านเกณฑ์คุณภาพนํ้า
ทางด้านแบคทีเรีย ร้อยละ 50

1) จังหวัดมีโรงแรมประเภท 2 3 4 ผ่านมาตรฐาน 
GREEN Health Hotel ร้อยละ 25

2) สถานที่จําหน่ายอาหาร ผ่านมาตรฐาน CFGT 
(ระดับพ้ืนฐาน) ร้อยละ 40

3) อําเภอในจังหวัด ร้อยละ 70 มีร้านเมนูชูสุขภาพ 
(61 อําเภอ)

4) ประชาชนร้อยละ 70 รับรู้และเข้าถึง สัญลักษณ์เมนูชู
สุขภาพ

5) เขตสุขภาพมีแหล่งท่องเที่ยว ผ่านมาตรฐาน 
GREEN Health Attraction อย่างน้อย 3 แห่ง 

6) นํ้าประปาในที่พัก/ที่กิน/ที่เที่ยว ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
นํ้าทางด้านแบคทีเรีย ร้อยละ 60
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THANK YOU

ผู้ประสานงาน : ชัชวาลย์ เพ็ชรกอง
ศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี

Tel. / Line : 099-462-5965



การให้บริการทางห้องปฏิบัติการ
ด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม

กลุ่มงานพัฒนาอนามยัส่ิงแวดล้อม ศูนย์อนามัยท่ี 8 อุดรธานี



การให้บริการในปัจจุบัน

ชุดทดสอบโคลิฟอร์ม
แบคทีเรียในอาหาร อ.13

ชุดทดสอบโคลิฟอร์ม
แบคทีเรียในน ้า อ.11



การให้บริการในอนาคต

202… 202…

202…

2023

ให้บริการผลิตและ
จ าหน่ายชุด

ทดสอบภาคสนาม
อ.11 และ อ.13

ให้บริการตรวจ
วิเคราะหต์วัอย่าง
น ้าเสีย/น ้าท้ิง/

หนอนไข่พยาธิ

ให้บริการตรวจ
วิเคราะหต์วัอย่าง
น ้าอปุโภค/บริโภค/

แหล่งน ้าธรรมชาติ

ให้บริการตรวจ
วิเคราะหย์าปฏิชีวนะ

ตกค้างในน ้า
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